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.  INTRODUCCION

La Enfermedad por Coronavirus — 0219 (COVID-18) es la enfermedad produclda por un
nuavo tpn de coaronavinus denominado “Virus del Sindrome Raspiratono Agudo Severa - 2°
(SARS-Cov-2) que afecta a los humanes; reportade por primera vez en diciembre de 2019
&n la cludad de Wuhan, provincia de Hubei, en China. La epidemia de COVID-18 se extendid

rapidamenie, siendo deckarada una pandemia por la Organizacién Mundial de Saiud el 11
de Marzo del 2020,

El dia 6 de Marzo del 2020 se repartd el primer caso de Infeccicn por coronavirus en el Per,
Ante este panarama, se tomaran medidas coma |a vigilancia spldemioldgica que abarce
desda la bdsqueds de casos scepechasos por contacts cercano ¥ su cuargntena esiricta,
hasta el aislamienio de los casos corfirmados, Y8 sea domiciliaric u hospitaiardo,
dependiendo de la gravedad; asi como también, |a realizacién de procedimientos de
iaboratorios para el diagnostico de casos de la COVID-18, Adicionalmente s= implermaniann
medidas para el manejo dinico adecuado de cesos positivos y su comunicacian para
investigacion epdemiologica, asi como medida de pravencian v disminucian dal riesgo de
transmision en centros hospitalarios v no hospitalanios.

La expesiclen al virus SARS-CoV-2 gue produce la COVID-18, represerts un nesgo
bialdgico por su comportamiento epidémico v aka transmisibilidad. Siendo los centros
laborales espacios que constituyen lugares de exposicidn ¥ coniagio, s& deban considerar
mididas para su vigllanda, prevencidn y cantrol,

Les personas se Infecian con SARS-Cov-Z a fravés de la exposicion a los fluidos
respiralorios que transportan virus Infecciosos.

La infectin onuma de fres formas princlpales:

= Por la nhalscidn de gottas mespiralorias muy finas ¥ parlicuias de - aerasol,
sliminadas por una persona enferma de COVID-19.

s Al depositarse gotitas y paricules respraloras en e membranas mucosas
expuesias en la boca, nanz u ojos por salplcadura y asrosales directos.

= Al locarse las membranas mucoesas con las manos gue Se han ensuciado
directamente con fluldos respiratorics que contienen virus o indirectamente al tocar
superficies con virus,

Es por esta razon que &l Hospital de Emergencias "José Casimimn Ulloa®™ & ravés de su
Equipa Funcional dz Seguridad y Salud en ol Trabajo a fin de contribuir con su cultura de la
prevencion de riesgos taborales, elabord al Plan para la vigilancla, prevencidn y control de
COVID-18 en el irabajo eslableciendo disposiclones para asegurar |a capacidad de
respuesia en el marco de s proteccidn de la sequridad v salud de tedos sus trabajadares.

Il.  FINALIDAD

Confribuir con la disminuclon de fesgo de transmision de la COVID-19 en &l Ambite laborel,
implementando y manteniendo las disposicionss generales para la vigilancia, prevencian y
contral de la salud de los trabajadores con resgo de exposicidn,
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. OBJETIVOS

4.1. Objetivo General

Establocer los lineamientos para |a vigliansia, prevencion y control de la salud de Ios
trabajadores con rfesgo de exposicitn 8 SARS-CaV-2,

3.2, Objetivo Especifico

= Establecer las disposiciones para la vigilancia, prevencidn y control de la salud de s
rabajadores que realizan actividades durants la pandemia por la COVID-19,

= Establacer las disposiciones para ef regreso y reincorporacitn de rabajadorss a los centros
de trabajo, en &l contexto de Ia pandemia de la COVID-19,

» Garantizar la sostenlbilidad de las medides da vigilancia, prevencion y controd adoptadas
para reducir el riesgo de exposicion a SARS-CoV-2.

V. BASE LEGAL
= Ley N°26842, Ley General de Salud vy sus modificatorias,
o LayN® 20733, Ley de Proteccddn de Datos Personales, y su modicatoria.
* LeyN"Z8783, Ley de Seguridad y Salud en ef trabajo, su modificatoria v reglaments,

v LeyM® 31025 Ley que incorpora & la enfermadad Gausada por el Covid-19 dentro del istada
de enfermadaces profesionales de los servidares de la salud,

*  Ley N°31051, Ley que amplia las medides de proteccion laboral para mujeres gestantes W
madres |aclantes en casos de Emergencia Nacional Sanitaria,

*  Ley N 31245, Ley que modifica la Ley 28783, Ley de Seguridad y Selud en o Trabajo, para
garantizar el deracho de Ios trabajacares a la suguridad y la salud en el trabajo ante resgo
epidemicldgico v sanitario,

* Ley N" 30024, Ley que crea el Registro Nacional de Historias Clinicas Electrdnicas, y sus
madificatorias,

= Decreto Lagisiative N* 1161, Ley de Organlzacién ¥ Funciones del Minisierio da Salud, v sus
modificatorias,

= Decreic Legislativo N° 1505, Deoreto Legislativa que establece medidas tamporales
excepcionales en materia de gestidn de recursos humanaos an el sector plblico ante |a
emergancia sanitaria ocasionada por el COVID-19,

* Decralo de Urngencia N*025-2020-SA que dicta medidas urgentes ¥ excepcionalas
desfinadas a reforzar el Sistarna de Vigilancia y Respuesta Sanitaria frenta sl COVID-10 an
el temitoric nacional.

= Decreto de Urgencia N'026-2020, Decreto de Urgencia que Establece Diversas Medidas
Excepcionales y Temporales para prevenir la propagaciin del Coronavirus (COVID-19) en
! territorio nacional,

= Decreto de Uigenca N° 051-2021, Decrsts de Urgencia que autorizs medldas
extracrdinarias para fortalecer los equipos de coordinacidn y |as brigadas de vacunacion
pata iIncrementar le capacidad de raspuesta de lns caniros da wacunaciin,
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» Decrsio de Urgencia N* 1152021, Decreto de Urgencia que Modifica los Decrato de
Urgencia N° 026-Z020 vy N* 078-2020 y &l Dacreto Legislativa N® 1505,

» Decreio Supremo N D05-2012-TR, que aprueba el Reglamento de ks Ley N° 20783, Ley de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

= Resolucion Ministerial N*021-2018MINSA, que aprusba el perfl de competencias del
medico ocupacional,

*  Decreio Supremo N°008-2017-5A, que apruaba al Reglaments de Organizacidn y Funciones
ded Minlsterio de Salud, v sus modificatorias.

= Decrelo Supremo N"00D8-2020-5A, gue declara en Emergencia Sanitaria a nlvel nacional por
al plazo de noventa (90) dias calendario y dicta medidas de prevencldn y control del COVID-
18; y sus prarrogas.

= Decretc Supremo N°044-2020-PCM, que dectara estado de emergencs nacional por ias
graves crounstancas que afectan la vida de 1 nacidn a consecuencia del brote del COVID-
18; ¥ sus prormogas,

« Decrelo Supremo N® 080-2020-PCM. sa aprueba s reanudacion de actividadas econdmicas
en forma gradual y pmograsiva dentro del marco de la declaralona de Emergancia Sanitaria
Nacional por las graves circunstanclas que afectan la vida de la Nacidn a consecuencia del
COVID-19.

» Decreto Supramo N® 083-2020-PCM, gue prorroga el Estado de Emergencia Nacional por
las graves circunstancias que afactan a vida de la Nacion a consecuencia del COVID-19 y
establace ofras disposiciones,

« Decreto Supremo N* 116-2020-PCM, que establece las medidas que deba observar la
ciudadania an |a Nueva Convivencia Social y proroga el Estado de Emergencia Macional
por las graves circunstancias que afectan & vida de la Nacidn a consecuencia del COVID-
14

= D.5 N® 184-2020-PCM, Deoreto Supremo que declara Estado de Emargencia Nacional por
las graves clrounstancias que afactan la vida de las personas a consecusncia de la COVID-
19 ¥ establece las medidas que debe seguir la ciudadania en la nuava convivencia sosial,

o D5, N*001-2021-TR: Decreto Supremo que modifica diversos articulos del Reglamento de
la Ley N* 20783, Ley de Seguridad v Salud en el Trabajo, aprobadopor el .5, N° 005-2012-
TR.

« [.5. N*010-2022-PCM, Decreto Supremo qua prarroga o Estado de Emergencia Nacional
derlarado por ef Dacreto Supremo 184-2020-PCM, prorrogado por los Decretos Supremos
201-2020-PCM, 0D8-2021-PCHM, 036-2021-PCM, 058-2021-PCA, O76-2021-PCM, 105-
2021-PCM, 123-2021-PCM, 131-2021-PCM, 149-2021-PCM, 152-2021-PCM, 167-2021-
PCM, 174-2021-PCM v 186-2021-PCM, v modifica el Decrato Suprema 184-2020-PCM.

= RM N"312-2011/MINSA, Aprueban Documento Técnico “Protocoles de Examenas Madico
Coupacionales v Guips de Diagndstico de 08 Exdmenas Médicos Obligatorios por
Agtlvidad”,

= Resolucitn Minsterial N® 773-2012/MINSA. que aprueba la Directiva Sanitaria N® (48-
MIMNEA-DGEPS-V.01, "Directiva Sanitaria para Promocionar e Lavado de Manos Social como
Practica Saludable en el Pend”,
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# Resolucion Ministarial N"030-2020-MINSA, que aprusba & Documento Técrico: "Plan
MNacional de Preparacion y Respussta frente al riesgo de introduccidn de Coranavirus 2040-
nCol™,

= Resolucion Ministerial N'040-2020-MINSA, que aprueba el *Pratocolo para |a alencidn de
Personas con Sospecha o Infeccion confirmada por Coronavirus {2018- CoV).

»  Resolucion Ministaral N* 055-2020-TR, que aprusha la Gula para la Pravendcdn del
Comnavirus en el Ambito Laboral,

* Resolucion Ministarial N*095-2020-MINSA, gue sprieba el Documenio Téenlce: "Blan
Nacional de Reforzamiento de los Servicios de Salud y Contencicn del COVID- 18", que
forma parte integrarte de la presente Resclucion Ministerial,

= Resolucion Ministerial N*139-2020-MINSA, que aprueba ef Documento Técnico: “Prevencisn
y Atencidn de parsonas afectadas por COVID-19 an al Pari”

= Resolucion Ministerial N* 183-2020-MINSA, que aprueba la Direcliva Sanftaria N° 287-
MINSAZUZ/DGIESP. Directiva Adminisirativa que reguia los procesos, reqisiros y accesos
@ la Informaciin para garantizar el seguimients integral de los casos sospechosos v
confirmades de COVID-19 (Sislema Integrado para COVID-19 SICOVID-18), v su

modificatoria.
/ * Resolucidn Ministerial N* 316-2020-MINSA Comité de Vigilancia de asignacién y uso de

Equipos de Proteccion Persanal.

* Resolucidin Ministerial N® 377-2020-MINSA Deléguese en &l Instilulo Nacional de Sakud, a
través del Centro Nacional de Salud Ocupacional y Proleccicn del Amblents fara la salud
(CENSOPAS), la administracian del registro del *Flan para la vigilancia, pravencitn v control
del COVD-18 en el trabajo” en adelante el Plan, en e Sistema integrado para COVID-19
(SISCOVID-19) del Ministerlo de Salud, asi como su fiscalizacion postenor,

+  Resoluciin Ministeral N° 456-2020- MINSA, Aprobar Norma Técnica de salud N° 184
“Moma Técnica de Salud para el Uso de oz Equipos de Proteccidn Personal por los
Trabajadores de las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud®,

Rasclucicn Mnisteral N° 558-2021/MINSA gue aprueba el Documento  Tacnico:
Lineamientas para la Confeccidn de Mascarillaz Facioles Textiles de Uso Comuniiario
Rauiilizables.

* Resolucian Ministerial N° B04-2021MINSA, Aprusban la Directiva Santtaria N° 134-
MINSA'2021/INS “Directiva Sanitaria para el usa y aplicacion de las prusbas rapidas para la
deteccion de antigenos del virusSARS-CoV-2 en el Peni”,

» Resolucion Ministerdal N.* 834-2021/MINSA que aprueba o Documents Técnico: Maneio
Ambulatorio de Personas Afectadas por la COVID-A8 en Penl, ¥ su modificatoria.

*  Resolucion Miristerial N° 835-2021/MINSA, que sprueba el Documente Técnico: Plan da
Respuesta ante Segunda Ola y Posible Tercera Ola Pandémica por COVID-19 en el Paril,
021,

»  Resolucidn Ministedal M® BE1-H0HMINSA, Aprueba fa Directiva Sandars N° TAE-MINSA,
/CDC-2021 “Directiva Sanitaria para la Vigitarcia Epidemicléglca de la enfermedad por
coronavirus (COVID-18) an el Peri"”,
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= Resolucion Ministerial N® 538-2021-MINSA, Modificar el Documente Técnico: Manejo
ambulatorio de personas afectadas por la COVID-18 en el Penl, aprobado con Resalucidn
Ministarial M 834-2021-MIKSA, conforme al Anexo que forma parle integrante de ka
presania Reeolucion Ministeral,

= Resclucidn Ministerial N* 1218-2024MINSA, Aprueban la NTS N*178-MINSA/DGIESP-
2021, Morma Técnica de Salud para la Prevencion v Gondrol de la COVID-18 2n el Per,

s Resclucion Ministerdzl N® 1275-2024-MIN3A, Aprobar la Direcliva Administrativa N® 321-
MINSADGIESP-2021, Directiva Administrativa que establece las disposicones para la
vigllancia, prevendan y contiol de la sakid de los irabajadores con riesgo de exposicidn a
SARS-CoV-2, gua como Anexo forma parte integrante d= Is presente Rezolucian Ministerial,

= HResclucion Ministerial N® 018-2022-MINSA, Modifica el Documento Técnico: Manejo
ambulaiono de personas ateciadas por la COVID-19 &n el Perd, de acuerdo a la modificacion
aprobada en ef arliculo 1 de |3 presents Resolucidn Ministenal, reemplaza en toda detinicidn
lanto de cusreniena como de aidamienio ¢n el ambito comuniiario que se encuantren
contenidas en los documenics normativos sprobados por la Aulordad Macional de Salud.

+  NTS N 160- MINSA2020 Morma Técnica de Salud para la adeciacion dea ks organizacian
de los servicios de salud con énfasis en al primer nival de alancidn de salud frente 2 ks
pendemia por covid-189 en el Perld.

= NTS N®178-MINSADGIESP-2021, Nomma Técnics de Salud para ia prevencidn y control de
la COVID-19 an | Perd.

= Directiva Sanitaria N" 135-MINSA /CDC-2021 “Derectiva Sanitara para la Viglancia
Epidemioldgica de la enfermedad por coronavines (COVID-12) en el Perd”

& Resolucidn Directoral N° 091-2012-DG-HEJCU gue aprueba e Manual de Organizacidn y
Funciones del hospital de emergenclas *Jose Casiminn Liloa”,

V. AMBITO DE APLICACION

El presents plan aplica a iodas los rabajadores del HEJCU, asistenciales v adminisiralivos;
personas nawral o juridica gue mantienen un vinculo con el HEJCU y todo personal gue
ingrese a las instalaciones de Ia insblucidn, tanio en la sede principal como en laa
secundarias,
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VL.  DISPOSICIONES GENERALES

6.1. Definiciones Operativas

a. Aislamiente Comunitarle: Procedimiento por o cual uns pergona considersda caso
sospechaso, probable o confirmado de la COVID-18, no requiere hospitalizacion v ae o
indiea aislamisnio domiciliario solo sl la vivianda tiene las condicionas para garantizar ef
alslamiente en una habitacitn con adecuada ventitacian y no hay personas de grupo de
nesgo én ks familia.

Durante =l aislamiento, en & csso de pacientes sintomaticos, =& la restringe il
desplazamienio fuera de su vivienda o centro de aislamiento por un lapso de 10 dias,
contados a partir de la fecha de inicie de sintomas. En los paciantes sintomitices con
vacuna completa (res dosis) y sin comorbilidad v en los asintomdticos sin factores de
riesgo, el aislamiento se mantendrd hasta 7 dias; en esle Ulimo caso, transcuridos desde
la facha que se toma la muestra para PCR o prueba de deteccidn de antigeno para
diagndstico.

P En los contacios domiciliarios de un caso sospechoso o confrmade de COVID-19 con
faclores de riesgo yio sin vacunacion completa &l asBamiento sard de 7 dias, pudiendao
suspenderse al quinto dia si se cuenta con una prueba molecular negativa tomada el dia
tres o posteriormente.

Los atros tipos de contaclo no requleres aislamientio,

b. Alslamiente Hespitalario: Procedimient por el cual un caso sospechosn, probable o
coniirmado ge COVID-19 es ubicado an un drea hospitataria saparada de pacientes con
otros diagndsticos

C. Alta de casos y conclusidn de brotes:

* B alta dé los casos se realizard segin Is Indicado en el fiem 6.1.a. El alta s=
puede postergar considerando la evolucion dinica. Considerando ia evelucidn
cliniza, el meédico tratante puede iniciar prushas diagnostices adicionales
postergar el alta del casg.

* Para dar por culminads un brote en un area, se debe evidenciar susencia de
tasos COVID-19 en 02 perindos de incubacion méxima (28 dias), contados a
partir del ditimo caso identificads.

d. Barrera fisica para o) trabajo: Son los elemenios qua disminuyen el rissgo da comacto
directa entre dos {02) o mas personas ¥ que confribuyen con el objetva de reducir &l
riesgn de fransmision,

e. Brote: Aparicion Inusval de mes  cases de los esperados relacionados
epidemiclégicaments, de una enfermedad en un dras geagrafica v tlhempo determinado.

f. Caso Conflrmado:

* Caso sespechoso o probable con corfirmacidn de tboratorio de infeccidn par
COVID-18, mediante prueba moleculsr para SARS-Col.o positiva.

= Caso sospechoso o probable con prueba antigénica positiva para Infecrids por
SARS-Co\.2,

* Persona asintomatica con prueba molecular o antigénica positiva

Pigina 10 de 67



DOCUMENTO TECNICO: PLAN PARA L VIGILANCIA, PREVENCION ¥ CoNTRoL pe | COTIB0: FLST EFSST.0R HEJCU.001
COVID-19 EN EL TRABAID =

EQUIMDI FUNCIONAL DE SEGURIDAD ¥ SALLUD ER EL TRASAID

g. Caso de Infeccion Asintomatica de COVID-19: Tode persona asintomatica wentficada
a8 traves de kB esiritegia de blsqueds activa gue no presenta signos nl sintomas
compatibdes con COVID-13, con resullado pasitiva da prueba molacular para SARS-Col/-
2 o prasenta prueba anfkgénica positiva

h. Caso indice: Primer caso an una familia o conglomerado, idendifcado por of sistoma de
vigilancia apidemioldgica,

I, Gaso Primario: Individuo que introdujo la enfermedad en una familia o conglemerado,
Mo es necesariamente el primer caso dagnosticado,

j. Caso Probable: Persona que cumpla con cualqulers de los siguientes criterios clinicos.

# Caso sospechoso con antecedents epldemioldgice de contacto directo con un caso
probable o confrmado, o epidemicldgicamente relacionado a8 un conglomerado de
casos, los cusles han lenido al menos un caso confirmado denro de ese
conglomerada 14 digs pravios gl inicio de sintomas,

= Caso sospechoso con Imagenes de tdrax que muestran hallazgos radiologices
sugestivos de COVID-19, an;

o Radipgrafia de tdrax; Opacidades nebulosas, de morfologla 8 menudo
radondeadas, con distribucion pulmonar panlarca & inferlor,

o Tomografia computarizada de orax; Moliples opacidades bilaterales an
vidric esmerikado, a menudo da morfologla redondeada, con distribucidn
pulmanar periférica e inferor

o Ecografia pulmonar; Lineas pleurales angrosadas, lineas B (multifocales,
sisladas o confluentes), patrones de consolidacion con o sin broncogramas
L

o Resanancia Megnetica

= Persona con nicio recients de pérdids de offate o gusts, sn ausencia de cualguier
otra casa idenlificada,

k. Casosecundario: Personas que sa infectan a parts de casos primarios.

. Caso SBospechoso: Parsons que cumple con cuslquiera de los siguisnies crileros
clinicos.

» Paciente con sintomas de infeccion respirataria aguda, que presents os yio dobor
de garganta y ademas uno o mas de los siguentas sintomas:

o Malestar genaral.

o Flebra.

o Celalea,

o Congasthan Nasal.

o Dkarnes,

o Dificultad para respirar (sengl de slama),

» Paciente con inicio reclente de ancsmia (pérdida del offatn) o ageusia (pérdida ded
qusts), en ausencia de cualquier otre causa identificada.
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= Paciente con infecrién respiratoria grave (IRAG: Infeccién respiratoria aguda con
fiebre o tamperatura actual = A8°C; v 1os, con Inisio dentra de loa dlmos 10 dias; y
Que requiens hospitalizacidn),

m. Centro de trabajo: Lugar o lugares en | que se desarrolla la aclvidad laboral, con la

presencia de frabajadores,

Certificado de Aptitud para el retorns a labores presenciales: Documento gue emite
el Médico dal 55T, que determing la capacidad para el retormo o reincomparacian al trabsjo
presancial en el contexto de |z Bmargencia sanitaria

Contacto directo: Porsona que desde 02 dias antes y hasta 14 dias despuds que el caso
probable o confirmade de COVID-19 iniciars los sinlomas, haya:

+ Estado en contaclo cara a cara con un casn probable o confimade de COVID-
19, 8 menos de un metro v durante mas de 15 minutas.

= Estado en contacte fisico directo con un cac probable o confirmado de la COVID-
18,

= Prestado culdade directamente wo cuidacos médicess 8 un caso probable o
confirmado de s COVID-19 sin of equipo de proteccion personal adecuado,

= Estsdo en ofras situaciones, segun se indique en las evaluaciones de riesgo
locales,

Diagnostico Sindromico de COVID-19: Diagnéstico basado en s antecedentes
epldeminldgicos y caracteristicas clinicas de| paciEnle.

. Distanclamients Fisico: Es un conjunto de medidas para el control de infecciones, El

objetive del distanciamiento fisico es reducir las posibilidades de contacto entre las
parsonas infectadas y no infectadas, con la finalidad de minirmizar la ransmisidn de
enfermadades infecsiosas, La distancia minima es de 1.5 matres en situaciones donde
No S8 asequra el vso permanenta de mascarllas, como comedores ¥ de un metro donde
&8 asagura la ventilacidn y el uso comectn de mascarillas.

Desinfeccion: Reducclén por medio de sustancia quimicas w'o mélodos fisicos del
nimero de microorganismos presentas en una superficie o en el ambiente, hasta un nivel
Que no pongas an niesgo la salwd,

Equipo de Proteccldn Personal (EPP): Son dispositives, materales & indumentaria
personal cestinados a cads trabajader para protegeria de uho o varios riesgos presentas
&n &l Irabajo ¥ que pueden amenarzar sy seguridad y salud,

Evaluacion del Médice del Serviclo de Seguridad y Salud en el Trabajo para el
retomo al lrabaje: Procedimients establecido por el Médico del Servicio de Seguridad y
Salud en al Trabajo, que estableca sl ProCes0 para &l regreso o reincorporacian al trabgjo,
considerando el iesgo del puesto de trabajo, nesgo epldemiolagico (nivel de alerts W afros
Indicadores apideminldgicos) v las caractetisticas ded trabajadar,

Factores de riesgo para COVID-15: Valoracién que, pars el caso de frabajadores
consideracos con factores o condiciones de riesgo a enfarmar gravementa por s COVID.
19, es Ildentificada por & Médico del Servicio de SST en base al informe médico dal
especialista clinico que describa &l estado clinico aclual del lrabajadar, Deben ser
consideradas |as defniclones vigentes de fa  Autoridad Saritaria vy criterios
epidemioldgices establecidos por el Centro Naciona de Epidermiologla, Prevencidn y
Contred de Enfermedades (CDC).
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¥, Grupo de Riesge: Conjunio do personas que presentan caracteristicas individuales,
asodadas a mayor vuinerabliidad y resgo de complicaciones por la COVID-19. La
atordad zanitaria define los factores de riesgo como criterios sanitarios a ser utilizados
por kot profesionales de b salud para definir & [2a personas con mayor posibilidad de
enfarmar y tener complicaciones por ks COVID-18, los misma que s& viens evaluando y
aciualizando permanentementes.

Se ha identificada factores de riesgo indihviduales asociados sl desamollo de
complicaciones relacionadas a la COVID-18, gue son los siguisnies:

= Edad mayor a 85 afos,

= Cancer

« Enfermadad renal crénica,

s Enfermedad pulmonar crénica,

« Afpcciones cardiscas

» Diabetes Mellitus, tipo 1 y tipo 2.
»  Dhbasidad con IMC230,

» Parsonas inmunodepgrimidas.

« Recepiores de rasplante de drganos solidos o células madre sanguingas.
s Enfermedad cerebrovascular.

+ Hipertension arteral,

+ Sindrome de Down,

« Geslantes y pusSrperas.
« Irfaccidn por VIH,

« (ltros astablecides en sl documenio normativo vigente del Centro Nacicnal de
Epidemiologia, Pravencidn y Control de Enfermedades.

w. Mascarillas faciales textiles de uso comunitarios: Equipo de barrera, genaralmenie
de tela, reutiizabls, que cumple con las disposiciones desoritas an el Documenta Téenkco:
Linsamientos para & Caonfeccién da Mascarilias Faciales Textiles de Uso Comunitario
Reutilizables, aprobado por Resolucién Ministerlal N* 558-2021MINSA, o la que haga de
sus veces, Solo se debe usar enclima de una mascarilla quirdrgica.

x. Mascarilla quirirgica descartable: Disposilivo meédico desechable que cuenta con una
capa fitrants para evitar la diseminacion de microorganismaos narmalmenie presenles an
la boca, nanz o garganta, y evitar asi la contaminaciin y propagacian de Enfermadades
Transmisibles. Su uso se realiza de acuerdo con las recomendaciones de la Autoridad
Macionsl de Salud.

y. Plan para la Vigllancia, Prevencién y Control de COVID-13 en el Trabajo: Documente
gula para establecer las medidas que se deben adoptar para vigllar al riesgo de
exposicion a la COVID-19 an el lugar de rabajo, el cual es sprobado por el Gomitd da
Sequndad y Salud en el Trabajo o Supsrvisor de Seguridad y Salud en el Trabajo, segin
covTesponda.
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z. Profesional de |a Salud del Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo: Aguel glikan
cumple la furcidn de gestionar o realizar & viglancia de salsd de Jos trabajadores por
#xposicion al SARS-CaV-2, de acusrdo con &l lamafio def centro de trabajo,

aa. Protector Respiratoric o Respirador Descartable: Companente del Equipo de
Proteccion Personal (EPP) que ofrece alta capacidad de filiracidn de particulas, asta
destinado fundamentaimente a proteger al trabajador con muy allo resgo v alto riesgo de
exposicion & COVID-18. Se considaran los sigulentes respiradores de caracteristicas
equivalentes con aprobaciones en sus paisss respectivos indicados en la Morma Téenica
Parusana N' 328 201-2020 del Instituto Nacional de la Calidad (INACAL):

* N33 [United States NIOSH 42CFRE4) o aquivalantes.
= FFP2Z{Europe EN 149-200:1),

bb. Puestos de Trabajo con Riesgo de Exposicion a SARS-CoV-2: Son aquellos pusstos
de Irabajo con diferente nivel de resgo de expasicidn a SARS-CoV-2, que dependen del
fipo de actividad que realizan.

Sobre [a base de los niveles du riesgo establecidos en el presente documentn, &l
ﬁ/ emplaador, con la aprobacion del Comité de Sequridad ¥ Sailud en el Trabajo, cuando

correspanda, determina la aplicadion concreta dei resgo especifico del puesio de frabwaja.
La determinacion de los niveles de resgo se efectda por los miétodos de identificacicn del
peligm biolbgico al SARS-CoV-2, se evalian los riesgos para la salud y vida de los
trabajadoras v se esishlecen ias medidas de prevencion y proteccidn, en fincicn de ia
pricridad establacida en el articulo 21 da la Ley N"29783, Ley de Seqguridad ¥ Salud an
al Trabajo.

Los niveles de riesgos de los puesios de irabajo se clasifican an:

* Riesgo Bajo: Los trabajadores con un nesgo bajo de exposicidn son aguelias que
no requieren conlacto con personas, que se conozod o se sospache que estdn
Infectados con SARS-CaV-2; asl como, en al que no se tlene contacio cercang y
frecuante a manos de 1.5 metros da distancia con el piblico an generall o en el quia
56 puedan usar o aslablecer barreras fisicas pera el frabaio.

* Riesgo Mediano: Los trabajos con riesga madiana de exposicidn son aqualins que
requieren contacto carcano y frecuente a mencs de 1.5 metros de digtancia con al
pblice en general; ¥ que, por las condiciones an o que & realizan no sa puedan
usar o establacer bareras fisicas para el trabajo.

* Rlesgo Alto: Trabajo con resqo polencial de exposicidn a casas s08pethosos o
confimados de COVID-19 u olro personal que debe ingrésar a los ambientes o
lugares de atencién de pacientes con la COVID-19, pero que no se encusniran
expuastos a asrosoles en al ambiente de trabajo.

= Riesgo Muy Alto: Trabajo an ef fue 5 lene contaclo can casos sospechosos Yo
confirmados de COVID-19, expuesio a aeroscles, en el ambienle de trabajo, durante
procedimiantos médicos especificos o procedimientos de laboratoria.
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vil.

cc. Prusbas de Diagnéstico para la COVID-19: Son aguellas prusbas gque se realizan en
un laberatorle, con requerimientos especificos de metodologia v uso de equipamienio v
reaclivos a cargo de un personal entrenado para:

= Deteccidn de materlal ganético del virus (prueba molecutar),

= Deteccion del virus como ertidad indhvidual, mediante la deteccién de antigenos
Wirales

dd. Regreso al trabajo post aislamiento social obligaloro: Procaso de retomo sl trabajo
posterior al levantamiento del alslamiento sodial obligatoric dispuesto por el Poder
Ejecutivo, qua se debe considerar de acuerdo al contexlo epidemioldgico actual

o8, Reincorporacion al trabajo: Proceso de reterno a laborar cuando el trabajador quo fue
diagnosticade con COVID-19, esta de alia por el médioo tratante, v &l Profesional del
Sarvicio de Seguridad y Salud en el Trabajo determina su aptitud para la reincorporacian,

fi. Trabajador: Toda persona nalural gue desempana una actividad laboral subordinada o
auldnoma, para un empleador privado o para el estada.

gd- Trabajador vacunado: Toda persona nafural gue dezempefia una aclivided laboral
subordinada o auténoma, para un empleador privado o para el estado, que haya cumplide
con &l esguema de vacunaciin para COVID-18 establecida por & Ministerio da Salud,
primera y segunda dosis v dosis de refuerzo, acreditado por su certificado de vacunacisn

DATOS DEL EMPLEADOR

RAZON SOGCIAL Hospital de Emergencias José Casmiro Ulloa

RUC: 20138100005

DIRECCION: AV, Republica de Panama N° 8355

REGION Lima

PROVIMCLA: Lima

DISTRITO: Miraflores

ACTIVIDAD ECONOMICA Actvidades de Hospitales

HNRECTOR GENERAL Pancorvo Escala Luks Jullo
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Vill. DATOS DEL LUGAR DE TRABAJO

SEDE PRINCIPAL DIRECCION

| Hospital de Emergencias Jose Casimiro | Av, Repdblica de Panama N* 6355 Miraflares |
, Ulioa - Lima - Peni.

Gale Ignacio La Pusnte N° 340 Miraflores - |

Farmaria Lima - Pari

Area funcional de Gestion de Flesgo de Calle Francisco de Paula Ugarriza N° 783,
desastres Miraflores Lima- Pend

Jr. Abtao N* 521 (Alt. Cdra. 15 v 16 Av, 28 de

Archiva Central da Histerlas Clinices Julo) L Vietoets - Lima - Bar

Av. Replblica de Panama N' 5360 Miraflores
- Lima — Pard,

Sada Adminlstrativa

IX.  DATOS DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El Hospltal de Emergencias Jozéd Casimiro Ulloa, &n cumplimiento de |z Ley de Sequridad y
3alud en el Trabajo y mediante |a R.D N° 042-2017-DG-HEJCU, ha conformado el Equipo
Funcional de Seguridad y Salud en el Trabajo; el cusl forma parte de la Oficina de Personal.
Asi mismo, mediante la RD. N° 170-2021-DG-HE. CU-OP, el Equipe Funcional de
Seguridad y Salud en el Trabajo fue resstscturadn s8guon ko sigulents:
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Mombres y Apellidos Luls Caros Gampos Medrano
Mamero de DI 421635664
Fecha de Macimiento et 21083
Edad AT anos
Profeaion Medico Cliruano
Numero de calagialura 5373
Corren electronico equidadvesiud@hecy gob pe
Calular Q02786304
Puesto do trabajo Padico Ouupacicnal
Lugar de trabajo (sedes) Sade Principal
Mombres v Apellidos Yamile Lizel Carlos Morales
Nimero de DN 10348020
Facha de Nacimiznto 161111978
Edad 41 anos
Profesion Licenciada en Enfermerfa
Nimaro de colaglatura ALE8R3
Correo electronico sequidadysalud @hefcugob pa
Celular Q80330210
Puesto de trmmbajo Enfarmeara Ocupacionsal
Lugar de trabajo (sede) Sede Principal
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Azl mismo, s2 cuenta con el Sorviolo brindade & modo de contratacidn de terceros del
Biguiente parsonal:

Mombres v Apeliidos Eduardo Luis Chunga Inofian

Mumaro de DM 71558488

Fecha de Maclimisnto 16041 998

Edad 25 afos

Profesion Ingenien Industrial

Mumero de coleglatura 2604985

Corren electranico seguridadvsaluddiheicy. goh. ps

Celilar Y06 TIT42

Puesto de trabajo Ingentero de S8T

Lugar de trabajo {sade) Sade Principal

Ademias, de acuerdo con la Polltica de Saguridad v Salud en e Trabajo, se cuents con &l
compromiso de [a Direccion General, la cual se cuenta representada por;

Mombres y Apellidos Luis Julio Pencarva Escala

Mumero de ON| 10007460

Fecha de Nacimiento 25081847

Edad 73 afins

Profesion Medlen Clrujans

Mimars de colegiatura 8633

Correo electronica pansorvoescalafhelcd gob pe

Celular S5E56TART

Pueste de trabajo Director General

Lugar de trabajo (sede) Sede Principal
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¥, NOMINA DE TRAEBAJADORES POR RIESGO DE EXPOSICION A COVID-12

El Serviclo de Sagurdad v Salud en el Trabajo ded Hospital de Emergenclas José Casimiro
Wica ha evaluado &l resgo de exposicidn a COVID-18 de todos sus trabajadorss segin los
criterios sefalados an ef ftem 6.7,c0 del prasan!& plﬂn Ehnha evﬂluamun EE prs&mtadﬂ Em
al documenta RG.ST.EFSST OPHEJCULD ing ok Hadores oo ;
Exposicicn @ SARS-CoV-2,

. RESPONSABILIDADES PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN
a. Direccion General

« Garantizar fa aplicacion obligaloria de los Eneamientos establecidos en el pressante
diogumento,

« Proporcionar os recursos adecuados para garantzar que las personas responsables
de |a seguridad y saled an al trabajo, (ncluido el Comité de Seguidad y Salud en &l
Trabajo, puedan cumiplir con el presente procedimeento.

b. Jefaturas de Departamentos y Oficinas.

o Asegurar @l cumplimiento, por parte de todos sus trabajadores bajo su cargo, de todos
log lineamienios descritos an o presante documanio en el marco de la prevencidn del
contagio de COVID=-19.

c. Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo.
¢ Aprobary brindar saguimiento al presents documento.

= Promover que todos los nuevos Uabajadores mecban una adecuada formacion,
natruccidn y anentacidn sobre prevencldin de riesgos.,

« Realiar inspeccones pariddicas en las dreas administrativas y dreas asistenciales, a
fin die reforzar ka gestion preventiva.

=  Apovar las diversas actividades encaminadas a la prevencion de COVID-13 dirigido a
log rabajadores del HEJCU.

d. Departamento de Patologia Clinica.

s Aplicar las pruebas de diagnostico de COVID-19 en los trabajedores del HEJCU, segan
indicaciones del Equipo Funcional de Seguridad y Salud en el Trabajo.

# Raaglizar anaksis de sangre a oz rabajadores con factor de resgo bajo las indicacionas
del Equipo Fundonal de Seguridad v Salud en &l Trabajo.

e. Departamento de Medicina

= Evaluar a los rabajadores con faclor de nesgoe segun sus comorbilidades declaradas v
la Indicackin ded Médico Oeupacional del Equipo Funcional de Seguridad v Salud en al
Trabajo.

f. Oficina de Personal

#  Agequrar ke efectividad de los procedimientos descritos para & regrese o
reincorporacitn de los rabajadoras.

= [Drienlar a los irabajadores en el curmnplimiento dal presente Plan,
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g. Oficina de Epidemiologia y Salud Ambiental.

=  Asegurarla efectividad de los lineamientos Para la impieza v desinfeocion de ambianies
e trabajo.

h. Departamento de Farmacia

= Asegurar la disponibilidad y entraga de EPP's 3 Jos trabajadores seglin su nivel de
riesg0 de exposicion al SARS-Call-2 por puesio de irabaja,

i. Equipo Funcional de Seguridad y Salud en el Trabajo,
*  \Vigilar el cumplimianto del presents documenta.
* Promaver programas de sensibilizacan en el contexto de COVID-19.
+  Reailizar la vigitancia médica seupacional de loa trabajadores dal HEJCLU.

*  Asesorar a las distintas oficinas y depariamento del HEJCU an Iz aplicacidn de medidas
de proleccion personal v colectva

J. Trabajadores.
*  Cumplir y esayudar en la implementacion de los dispuasto en el presenis documanta.

*  Cumplir con fas indicaciones brindadas por el Equipo Funcional de Seguridad y Salud
en ¢ Trabajo en el marco del regreso o reincorporacian al trabajo,

Xll. PRESUPUESTO Y PROCESO DE ADQUISICON DE INSUMOS PARA EL
CUMPLIMIENTO DEL PLAN

El praceso de sdquisicion de bisnes & Insumos 8 realizars conforme a lo establecido por el
Deparlamanio Logistica, SEgUN sus procedindenios internos.

Se dabera tener en cuenta que segun la Ley de Sequridad y Salud en al Trakbajo; durants ks
adquisicion de bienes y servicios: el HEJCU tendrd en consideracidn los requisitos de
seguridad v salud en el frabajo que estos deberdn cumplir. Esto se logrard mediants |a

=

de cualguier bign o sanvicio

En cuanto al presupussio, ecte as manejado por la Oficing de Loglstica en coordinacian can
el Departamento de Farmacia,

Xil. PROCEDIMIENTO PARA EL REGRESO Y/O REINCORPORACION AL
TRABAJO

13.1.Consideraciones Ganerales

* Elregreso yio relncomporacidn ests orentado unicamente a los trabajadores que cuanten
£Lon vacunackon completa contra la COVID-19 iprimera desis, sagunda dosis y dosis de
refuerzo).

* Los trabajadores de grups de Mesgo con vacunacion incompleta o pendients deben
continuar realizando actividades remotas,

* Los trabajadores del sector salud deberdn contar LON vacunacian complata para cumplir
kbores de manera presencial debide al aktg riesgo de contagio y propagacian de las
vananles de la COVID-19.
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= El reiemo a las actividades presencisles serd justifcado por la jefatura del departamente
u oficina al que perenece al trabajador; evitando asi que lo trabajadores realican labores
da mgﬂa prasancial innecesanamente y ia exposicidn nnecesaria al resgo de contagle
akac D-18.

= Elretomo o reincorporacién al trabajo an puesios de trabajo de alto o muy alio desgo
sofa progresivo; considerando e cumplimiento de aforos, resgos de las tareas vy la
jornada labaral.

= El ratoma o reincorporacidn al trabajo an puesios de lrabajo de alto o muy sho hesge
coneiderara jormadas semiprasenciales por 30 dias ¥ una reevaluacidn después de 30
dias,

& [Elpersonal de-sakd gue presante fatlores de resgo no parlicipard en |2 atencldn directa
de pacientas casos sospechosos, probables o confirmados de COVID-18,

= Se tendra en cuenta gue ka alta clinica de un tabajador no determing |z apiited laboral
para |a reincorporacidn al puesto de frabajo

« Se aplicaran evaluaciones medicas intemnas dinigidas al personal con factor de riesgo &
la COVID-19. Ls asistencia a estas svaluacionss serd obligatoria bajo responsabilidad
adminlstrativa.

= Durante |3 evaluacidn médics ooupacional para el retorno o reincorporcitn, el Irabajador
fiene la obligacion de reporar al Servicio de Sagurdad v Salud an & Trabajo de su
aempl2ador si presenta signos v sinfomas relacionados a las definicionss de casa COVID-
18.

* L& valoracidn de aptitud para el regreso al trabajo o la reincorporacion por Incapacidad
iemporsl, segin comesponda, es definkda por & Médico del Equipo Funcioral de
Seguridad y Salud en el Trabajo, Se lendra en cuenta que ningdn rabajador podrd
relomar & labores presenciales sin contar con la conformidad del médico ocupacional, |a
cual queda constatada en el documento G S0 EFSST OP HEJCU.002 Constancis de
Aptitud para el Retoma &l Trebajp, sniregada al trabsjador después de la evaluacidn

realizada por el Eguipo Funcional de Seguridad y Salud an e Trabajo.

& Les mujerss geslantes v [as mujeres que dan laclancia materna deben reakzar trabajo
remolo de manara obligatoria. Cuandao la naturaleza de las labores no sea compatible
con el frabajo remoto v misniras dure la emergencia zanitaria, &l empleador agigna alas
mujeres gestantes y madres lactantes Bbores compatibles con las funciones que
originalmente realizaban, o en su defecto otorga preferentemente licencla con goce de
haber sujela & compensacidn postarior,

= Elltam 14,51 presenta medides adicionsles pars la proteccion de la mujer gestante vy
lactante.

13.2.Regreso al trabajo

El regreso al irabajo esta orenlado a los trabajadores que estuvieron en aislamiento social
ablgatoria o en modalldad de trabajo remoto por una causa distinta a los factores de desgo
pregentados en el fem B.1.w, ¥ gus no presentaron slntomatologlia de la COVID-19, ni son
a la actuslidad caso sospechoso o confimado de COVID-18, v que tengan vacunacion
complata para la COVID-12 establecido por el Ministerio de Salud, primera ¥ segunds dosis
y dosis de refuerzo.
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13.1.1. Retorno a la entidad

a. El servicio de seguridad y salud en el trabajo Identificars el riesgo de exposicidn al
SARS-CoV-2 de cada puesto de trabajo; lo cual s muasira en & documenio
RG.ST.EFSST.OF HEJCU.(043 Namina de Trabajadares por Riesgo de Exposicidn
a SARS-CoV-?

b. Las jefaturas de los departamentos u oficinas de la inefitucidn enviarin al Equipo
Funcional de Seguridad y Salud en el Trahaja la relacidn de los rabajadores de los

que se requiers el relorno 2 las actividades presenciales de acuerdo a la necesidad
ded servicio,

c. El madico ocupacional entregard de manara fisica o digital el documento
RG.S0.EFSST.OPHESCU.001 Ficha de Sintpmatoingia de ja COVID-19 a cada
trabajador gue va & refomar al rabgjo para que sea completado, Posteriormente, el
médico ocupacional recepcionard, evaluard v archivard el documento para su
control.

d. Elrrabajador daberd presentar una copia del camet de vacunacidn contra ls COVID-
- 18, la cual debera consignas la administracidn compheta de las dosis.

€. Do acuerdo a su evaluacion, el médico voupacional decidiré si el trabajedor puedes
regresar 8 sus labores; o de o contrario, procedera a actuar segin el caso
identificado,

f. Durante la evaluacion por parte del médico ocupacional, el trabajador debera
declarar & sus actividades implican una probabilidad elevada de generar una causa
direcla de dafio a |a salud del frabajador. En caso la respuesta ses positiva, se
soficitara a la jefatura de su area la actualizecion o reforzamlento de sus
procedimiantos [Bcnicos que realizaba antes de la cuarentena. En caso la respuesta
s8a negativa, podra continuar con U precedimiento para el retorno,

9. Posteriormente ¢l médico ooupacional gestionard la aplicacidén de pruebss de
diagndslico de COVID-18 al trabajador. Los resultados deberan ser registrados an
el SISCOVID-19.

h, El médico ocupacional realizard una evaluacidn para determinar la aptitud del
trabajedor para & retomo al trabajo.

I Luego. el Equipo Funcionat de Sequridad y Salud en el Trabajo capacitara al senvidor
an los siguientas tamas:

= Sensibilzacidn en &l contexio de la COVID-19,
* Plan para g Vigilancia, Prevencidn v Conlrol de la COVID-19 en &l Trabajo).

j- Las capacitaciones ciladas en el anterior flam serdn registradas en el documento
RG.ST.EFSST OP.HEJCU.014 Registro de Inducgidn, Capacitacion, Entrenamiento
i . También se registraré la entrega del presente plan a

fodes s Irabejadores.

K. El trabajador firmara el documento RG.E0.EFSST.OP HEJCU.O05 Declaracian de
Conocer los Rissgos de Relorng o Reincorporacidn al Centro Laboral, mostrado en
@l anaxo N* 11, en la que deja constancia de haber recibido informacién da 1odos
los resgos que Implica sU regreso o reincorporacian,
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|.  Enbase ala evaluacion coupacional, el madico acupacional entregara al trabajador
ol documento RG.SO.EFSST.OP HEJCU. 002 Constancia de Apfifud para el Relomo
&l Trabajo, mosirado en el anexo 2, an el que indicard s el irabajador 58 encuentra
apio, apto con restricciones o no apio para & refomo.

El presents flujograma resume las aclividades a segulr para & regraso al trabajo)
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DOCUMENTO TECKICO: PLAN FARA LA VIGLANCIA, PREVENCIGN v CODIGO: PLSTEFSST.08 HEJCU. 00
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|_ EQUIPO FUNCIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

13.3.Reincorporacién al trabajo

La reincorporacion al trabajo estd orientada & los rabajadaras que cuentan con aks
gpidemiologica de la COVID-19 emitido por el Ministerio de Salud, IAFAS, EPS, Médica
Tratanta & Médico Ocupacional: a través del formato de alta de la ficha F300 dal SICOVID-
19, luego de haber tenddo un diagndstico de caso sogspechoso, prabable o confirmada de |a
COVID-19. La presentacion de este documento es condiclonal para el inicio de Ia
reincorporacion al trabajo.

En cuanta al atta epldemioldglea, esta debe cumpliv con los plazos descrilos =n al tem &.1.8
del presante documanta,

En el casc de pacientes moderadas o graves (hospitalizados), con diagndeties confirmada
ce COVID-18, el afa la establece &l medico tralante. Su reincorporacian se realiza de
acuardo con la evaluacian realizada por el Servido de Seguridad v Salud an of Trabajo, de
acusrdo con (a8 normas vigentes,

En esle caso la reincorporacion al trabajo es condicionado al cumplimients de las
disposiciones presentadas en el ftem sigulente:

13.2.1. Retorno a la entidad

a. El sendclo de sequridad v salud an &l trabajo identificars el riesgo de exposicion al
SARS-CoV-2 de cada puesto de trabajo, Is cual se muesira en el documento
RG.3T.EFSST OP HEJCU, 043 MNomina de Trebajadores per Rissge de Exposiciin

8 SARS-Cal-2

b. Eltrabajador deberd presentar un documento que acredite su alts epidemialogica.
La entrega da esta documento podrd ser en fisico o digital, sempre que s= asegura
ta legibifidad de los datos.

¢ E medies ocupacional entregard de manera fisica o digital & documento
SO.EFSST.OP HEICU.001 Ficha I : ] a cada
frabgfador que =& ve @ relncorporar al nbgjn para gue sea completada,

Posiziormente, el medico orupaconal recepcionard, evaluars ¥ archivard el
docesments para sU cordrol,

d. El médico acupacional solicitasd unz copla del certificade o camet de vacunacicn
para ka COVID-19 al trabajador.

e, Dwe acuerdo a su evaluacion, 8 médico ocupacional decidird si el rabajador pusds
regrosar a sus labores, o de lo conlrario, protedera a actuar segin el caso
idantficado. Esta evaluacion no requisre prusba da laboratorio,

f. Durante la evaluacion por parte del médico acupacional, el trabajador debera
declarar si sus actividades implican una probabilidad slevada de generar una causa
directa de dafio a la salud del trsbajador. En cags la respliesta sea positiva, sa
schicilard 3 la jefatura de su drea la acluskizacén o reforzamiento de gus
procedimientos iécnicos que realizaba antes del aislamismto. En caso la respusests
&8 negativa, podrd continuar con su procedimients para & retomo

g El médico coupacional realizard una evaluacian para determinar la aptitud del
Iranaiador paca ef ratorno gl trabajo. Las evaluaciones médicas son mastradas an al
Arewn 12,

h.  Luego, el Equipo Funcional de Seguridad y Salud an el Trabajo capacitard al servidar
en los siguientes temas:
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a. Sensibilizacidén en el contexto de la COVID-18
b.  Plan para la Viglandia, Prevencidn y Gontrol de la COVID-19 en &l Trabsjn),
R Las mpaciammes citadas an ei antariar Iu:rn EBran regub'n:lal. @ n-I documentn

Tamhém se mﬁtrm—é la Entreg;- dal pmsanla p]En a
todos |os trabsjadares,

|- El frabajador Hrn'mr& nl dut:.umanln RG.SC.EFSST.0P, H_E_‘,gﬂulﬂuﬁ _L‘Im:{arat.-.rjn de
AONOGST 103 Hiesgos de g g veincorporacion & Cerlro Labc mostraco eh

el anexo N*11, en a qu duJa consiancie de habesr ruclhldulnrnrrrmﬁm oe iodos jos
resgos gue Irnplma BU regreso o relncorporacian,

k. En base & los resultados de la evaluscion, el médico ocupacional entregard al

trabajador el dotumento RG. S0 EFSST.OP. HEICU.002 Constancia de Apbifid parg
el Retorne al Trebajo, mastrado en el anexo 2, en el que indicara si el trebajador e

enclientra apio, aplo coh resticciones o no apto para el retorno,
El presente flujograma resuma las actividades a seguir para la reincorporacion al trabajo:
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DOCUMENTD TEGHICO: FLAN PARA LA VIGILANCIA,
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FREVENCION ¥ CONTROL DE COVID-19 EN EL TRABAJD VERSION: 4

EQUIPD FUNCIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJD

13.4.Regreso o Reincorporacién al Trabajo de Colaboradores con Faclores de Riesgo para
COVID-19.

Exla orentado & los rabajadores gue cumplen con los factores de comorbiidad prasenladas
an el item 6.1.v del presente documento.

El procedimients para identificar trabajadores con factores de riesgo, determinar su
modalidad de trabajo v retornar a la actividad se muestra & continuacion.

13.3.1.

13.3.3.

Identificacién de trabajadores con factores de riesgo

El médico ocupacional valora a informacion chinica {antecedentss wo informas
médicos o dala médica) para pracisar el estado de la salud v riasgo laboral individual
de cada trabajador.

El médico ocupacional podrad utlizar e documenta RGE. G0 EFSST.OP.HEJCU.001
0_Sintos i i3 fD-19 para identificar a los trabajadores que
presentan alguna comorbllidad

Todo rabajador que haya declarado que presenta algin facior de desgo, deberd
suslentario con la presentacidn de un informe o constancis da stencicn rdbdica: af
cusl deberd consignar el diagnostico por parte del madica especialista

Modalidad de trabajo

En base a la informacidn clinica valorada, e médics ocupacional delerminard la
modaldad de rabajo de los trabajadores con faclores de riesga.

Se priorizard el irabajo remoto a todn persona que se encuentre en dlguno de los
Orupos de riesgo

El rebajo semipresencial o presencial es Indicado por @l Equipoe Funcional de
Seguridad y salud en el Trabajo, teniendo en cuenta su estada de vacunacion confra
Ia COVID1S, e nivel de alerta de Ia regidn (extremo, muy alto, alto y moderado), v la
normativa vigente relacionada la materia,

Retorno a la entidad,

El s2rvicio de seguridad v salud en el trabajo identificara al riesgo de exposicsin al
SARS-CoV-2 de cada puesto de trabajp, o cual se muesha en &l gocumento
BG.ST.EFSST.OR HEJICU.043 Nomina de Trabaladorss por Riesgo de Expasiciin
i EARE—EQU-E.

Las jefaturas de los departamentos u oficinas de Is instiucidn enviaran al Equipo
Funcienal de Seguridad v Salud en el Trabajo la relacién de los trahajadores de los

que se requiere ef retoma & las actividades presenciales de acuerdn a la necasidad
dal servicio,

El trabajador deberd presentar la constancia o Informe de médico iratante
(especialista), donde &l citado profesional indique gue el trabajador se sncuenira
estable y en capacidad de poder leboral. En caso ho se cuenie con estos
documening, no podrd retornar 3 laborar,

El medico ocupacional ertregard de manera fisica o digital &l documenio
G SO.EFSST OP.HEJCU. (01 Ficha de sinfomatologia de la COVID-18 a cada
trabajador que va a regresar 2| rabaio para que sea completado, Posteriomnents, al
médico ocupaclonal recepcionard, evaluara ¥ archivard el documento para su
Sontrol,
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#. El irabajador deberd prasantar una copia del camet de vacunacidn cantra s COVID-
19, |8 cual debera consignar la administracidn completa de las dosis,

. D= acuerdo a la evaluacidn individualizada, el médico ocupacional decidird sl el
trabajador puede regresar a sus labores; o de lo contrario, procedera a actuar segun
ol caso identficado.

g Duranta la evaluaciin por pare del médico acupacional, el trabzjador debersd
declarar si sus actividades implcan una probabilidad elevada de generar una causa
directs de dafio @ k3 sslud del trebajador, En caso |8 respuesta sea positiva, ze
solicitara @ k& jefatura de su &rea B3 actuslizacion o reforzamienlo de sus
procedimlentos técnicos que realizaba antes del aislamlanio o cuarantena, En caso
Iz respuesia seE negativa, podra continuar con su procedimiento para el reformo,

h. Posteriormente el médico ocupadional gestionard la aplicacidn de prusbas de
diagnéstico d= COVID-18 al frabajadar. Los resullades deberdn ser regisirados en
al SISCOVID-A9,

l.  Adicionalmanta, &l médice ocupacional indicard un chegueo ywo control médico
interno a los trabajadores segln corresponda, mismos gue se realizardn en los
senvicios disponibles ded Hospital de Emergencias José Casimiro Uloa.

I En basa 3 los meeuitados de la evaluscion, al médico ocupacional entregars al
irabajador &l documento RG.SOEFSST, OPF HEJCU. 002 Consfancia de Aptitud para
gl Reformo g Trabsio, mostrado en of anexo 2, en el que indicard si el trabajador s
encuentra aplo, apio con resiicciones o no apto para el reloma.

k. El trabajador firmara al dnummm RG.50 EFSSTDF" HEJC-‘U %w
Conucet fos Ric :

al anexa N° 11, en la qle -:Iuja constancia de I'I-EIJEI' I'E-I:i:lb:lﬂlrlﬁ:ll‘l‘l‘l.ﬂﬂl:ﬂ"l de lodos los
rigsgos que implca su regreso o reincorpomcon,

. Luego, €l Equipo Funcional de Seguridad y Salud en el Trabajo capacitara al servidor
an los slgulenies lemas:

= Sensibilizacion &n &l contexto de la COVID=-19.
« Plan para Ia Vigilancia, Prevencién v Control de la COVID-19 en &
Trabajo).

m. Las capacitaciones ctadas en el anterior tem seran reglatradas en el documento
RG.ST.EFSST.OPHEJCU.014 Regisiro da lnduccidn, Capacitaciin,

Entrenamients
v Simulsere de Emergencia. Tambén sa registrara la entrega del presents plan a
indos los frabajadores.,

El presente flujograma resume las actividades a seguir para el regreso o reincarporacidn al
trabajo de colaboradores con factores de rissgo para la COVID-19;
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DOCUMENTO TECNIGO: PLAN PARA LA VIGILANCIA, CODIGD: PLST EFSST. 0P HELCU,00!
PREVENCION ¥ CONTROL DE COVIDAS ENEL TRABAIO | oo

EQUIPD FUNCIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJD

XV, LINEAMIENTOS PARA LA VIGILANCIA, PREVENGION Y CONTROL DE COVID-
19 EN EL TRABAJO

14.1.Asegurar la ventilacion del centro de trabajo.
Se eslablecerdn controles para disminuir el nesgo de exposicidn en &l centro de trabajo.

« 5n evaluaran las carscleristicas fisicas de los ambientes del centro de trabajo,
considerando eniradas v salidas de aire, flujes de aire, fuanies de ventilacidn natural
y ariificial; especialmente en ambientes cerados, aglomerados v de conlacto carcana.

«  Sg mantendrdn ambientes adecusdamenie ventilados de forme natural, comd
aspacios al aire [ibre o amblenles con ventaras con un Area libre da venlilacisn ne
sl @ un veinteawvo (1/20) de la superficle del piso de |a habliacliin, Se recomiends
mantener |as pusras y venlanas de fas oficinas abiertas para evitar el recurrente

conacio con las perillas o manija de las puertas ¥ permitic el iIngreso de aire nuevo &
ambiente,

« Cuando sa requiera, se mantendran ambientes adecusdaments ventlados de forma
mecanica, 8 través de renovaciones ciclicas de aire seglin lo indicado por &l en o
Reglamento Naclonal de Edificaciones, el Minkstero de Salud o norme Infemaciona
oficial, ssgin al fesgo ercontrado en el ambiente de trabajo. La renovacidn de aire
debe realzarse empleando aire exterior, vy sdlo cuando esto no sea tcnicamente
posible, se puede usar aire fralado con estrategias de Empieza y desinfeccidn
reconocidas por organismos inlemacionales especializados.

*  Las opolones de vontilachin se tomaran en cuenta considarando no cauaar flujo aéreo
directamente entre las parsonas,

14.2.Evaluacion de la condicién de salud del trabajador previo al regreso o
reincorporacion al centro de trabajo.

i4.2.1. Actividades previas al retomo

Las actividades previas al regreso o reincorporacion de Ios trebsjadores se han
eszlablecido en & fem 13 dal présents documento.

14.2.2. Actividades ante la identificacion de un caso sospechoso o un contacto
directo de un caso confirmado

a. Al rabaiador gue cumpla criterios de caso sospachoso, identificado en &l cantro
de trabajo, se le indicard el aslemienio domiciliaric, o es refando a triaje COVID-
19 para ser evaluado por el médico de fumo,

b. Posterior a lo evaluacidn =n trajs COVID-18, &l colsborador daberd notificar al
médico coupacional los resullados de dicha corsulta

¢. ElMedico Ocupacional evaluara el caso sospechoso para identificar Ios posibles
contactos seglhn el fem 6.1.0.

d, El Médico Ocupacional accedera a la ficha médica del trabajador gue ha sido
evaluado para seguimiento del caso,

¢. El Equipo Fundonal de Seguridad ¥ Salud en gl Trabajo entregard maternial e
informacion sobrela prevencion de contagio de & COVID-19, medidas da higiene
v cuidado que debe |levar en cass. Dicha informacion es mosirada en al Anaxo
3.

{.  El Madico Ooupacional coordinarg af seguimianio clinico a distancia de manara
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Interdiaria al trabajador con diagnéstico confirmado o sospecha que se encuenire
en alslamianto domidiliario. El saguimiento clinico serd regisirade por el Médico
Cieupacional en |a ficha FA00 dal SICOVID-10 del Ministerc de Salud,

Los trabajadores hospitalizadas no requieren seguimiento clinico.

Durante Ia emergencia saniteria por la COVID-18, Y anle un caso sospechoso y
protable de la COVID-18, el establecimients de salud o empleador procede a
enlragar el cerificade médico o cerificado de incapacidad temporal, con
Indicacian firmada por el médico tratants, médica scupacional o médico a cargo
de la vigilancia de |a salud, por &l tiempe considarada para al sislamienio wo
Cuarentens, para proteger y resguardar la salud e Integridad del tfrabajador, asd
como el resto de rabajadores da ks Institucian.

El presents flsjograma resume las actividades a seguir ante la identificacion de un caso
soEpechoso oun contacta directo de un caso confimada de s COVID-19:
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;- PROCEDIMIENTO ANTE LA IDENTIFICACION DE UN CASO SOSPECHOSO

TRARA IADOR | EQUIPD FUNHMHEEE?EUF:‘?”M ¥ SALUD EN EL TRABAID

| Presenta sincomas de COVID-
19

x
Asude a triae C0VI0-19 gera
S

l

Fosterior 3 i3 vl uscian, o
rolnbtrader Fetis oy Aprede o la Boha rddies dal

resiftadios a meédica e Irabaiedor evalusdo para
ooupEEkang s puimberi

I =

Indics plslsmiznto segon ¢
Casa

|
e
Erirega miainris o
Linfarer & dn de prevenchtn da
| laCON D19 darnnte #
. | sisimiento

B!

Toordina & seguimasnto
Clitico & distancia de mansera

interdizria ad trakgzadr

=

e
|: AMALIZAR ‘::l
e

14.3.Puntos de lavado o desinfeccion de manaos

El Hospital de Emergencias José Casimiro Ulioa asegura a cantidad y puntos de ubicacion de
puntes de lavada de manos y puntos de alcohol, para el uso libre de lavade y desinfeccian de
s Irabajadones,

Se instalara un punto de desinfectidn con dispensedor de aloohol al ingreso de fa entidad con
mecanisma para evitar af contacto de |as manos con el dspensador; estableciéndosa |a
desinfaccién de manos previo al inicio da sus actividades laborales.
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También se instalardn en |a parte superior de cada punto de lavado o desinfeccidn (lUpo
demestico) les instrucciones para ejecutar dicho procedimiento de maners adecuada, 1al como
58 miesira en el Anexo 4 del presente documento

=& debera tenar en cuents que la desinfeccidn de mancs no reemplaza el lavado de manos.

La Oficina de Epidemiclogia y Salud Ambiental promueve, capacitay vigita el adecuado lavado
y desinfeccitn de manns.

14.4.5ensibilizacién de la prevencion del contagio en el centro de trabajo.

El Equipo Funcional de Segurddad v Salud an el Trabajo, con el chjetive de asequrar ambientes
saludables frente a la COMID-19, ha incluido actividades de sensibilizagidn en sy documants
“Programa Anual de Capacitaciones de Seguridad v Salud an al Trabajn®. Estas actividades
contemnpdan coma mindmo:

= Brindar orentacion sobre |a COVID-12 y |as medidas de disminucion del riesgo de
infeciarse por SARE-CoV-2 an las aclividades de capacilscidn, Estas deben incluir
vacunacion, ventilacihn, distanclamienio fisico y use de una mascarilla KMN95, o an i
defeclo una mascarfila quirdrgica de tres plisgues v encima de esta una mascarila
comuniaria (bela), como minkmg,

* Uso obligatoro de una mascarilla KNS5, o en su defecto una mascarilla quiningica de
tres pliegues y encima de esla una mascarilla comunitaria (tela), o una mascarilla N25
0 su equivalerte en el caso de trebaiadores de salud, durante la jormeda laboral. El
tipo de mascarilia o protector respiratoro depende dal nivel de riesgo del puesto de
trabajo, conforme a (as normas vigenles, que serdn praparcionados por & empleador
segln normativa vigente.

= |mportancia del reporie temprano de sintomatologia COVID-18 v auio reporte de

casos intradomiciliarios o intrafamiliar de la COVID-18 constatado por un profesional
da la salud.

* Educar permanentemente en medidas preventives para reduclr el resgo de
transmisidn del SARS-CoV-2 dentro del centro de trabajo, a la comunidad v en el
hogar (Anexo 5y 6).

= Educar sobre la imporlancia de prevenir diferentes formas de estigmatizacidn y
diseriminacion de frabajadores ecapechesos o confirmados de padecsr la COV|D-18.

= Informar de los beneficios de la vacunacidn en la prevencion de farmas graves da la
enfermedad v la disminucion de probabilidades de morir por la infeccidn del vines
SARS-CoV/-2.

s  Medios de Transmision y Prevenclén de la COVID-10.
= LUsode EPP's (Colocacion, Extraction y Dispasicidn),

As! mismo. el Equipo Funcional de Sequridad y Salud en el Trabajo ha staborado un Mapa da
fonas de Riesgo sagin Exposicidn a SARS-CoV-2, en donde se han clasificado los diversos
ambigntes dal HEJCU segun al nivel de desgo de exposicidn 2| SARS.CoV-19. Estos han sido
anwiados 2 todas las jefaturas del HEJCU.
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14.5.Medidas preventivas de aplicacién colectiva

El Hospltal de Emergencias Jusd Casimiro Ulloa ha establacido acclones dirigidas a reducir e
resgo Ua transmision del SARS-CoV-2 en el amblente laboral las cuales s musasiran 4
continuaciin:

a. Evitar la Exposicién a SARS-CoV-2 en el puesto de trabajo.
= Realizar lrabajo remolo o migrer de forma permanents al leleirabaio, &s la princinal

mecida prevenliva que disminuye de manera impartante &l resgo de exposicitn =
SARS-CoV-2.

L2 reuniones de trabajo y/o capacitacion deberén ser preferentemante virlalas
mieniras dure el estado de emargencia nacional o posteriores recomendaciones
qua establezca el Ministerio de Salud. Les reuniones presencisies deben sar
axcepeionales, bajo responsabilidad de quien las convora.

En &l caso de los comedores (en razdn al no uso de mascarila) dabe mantensrse
al distanciamlents fisico (minimao 1.5 melros) v &n lo posible =l use de barerss
figicas |separadores o pantallas de seguridad) y/o hacer umos para el pergonal; o
facilitar Ia ingesta de sus alimentos en las oficings i las condiciones lo permitan.

b. Establecer controles administrativos.

Antes del retorno a las labores, los rabajadores serdn capacitados de scuerdo a
lo sefialado &n el tem 13 del presente documeanio,

Durants ol periode de eferciclo de labores, los trabajadores serdn capacitados de
acuerdo a lo indicado en e flem 14.4 del presents plan,

Se promovera el uso de plalaformas viruales pars el desarrdllo de capacitaciones
de S5T,

En caso sea necesario que las reunlones de tfrabajo ywio capacitacian se realican
de maners presencial, se deberd asegurar el cumplimianto del distanciamiento
fisico y &l uso obligatorio de proteccidn respirstonia. Ademds, deberd procurarse
que esias reunionas sean de maners axcepcional y por el menor tlempo posible;
durante ias mismas no s& deban consumir almentos.

Distanciamiento fisico de al menas un (01) mefre entre trabajadores, ademds del
uso permanenis de prolecior respirstono; una mascarilla KNGS, o en su dalecto
una mascarila quinirgica de ires pliegues ¥ encima de esla una mascarilla
comunitaria (teda), o una mascarilka NE5 0 su equivalsnbes.

Se parmilra el retiro de la proleccién respiratoria (nicaments en =l lugar v al
momeanio de ingerir los aimentos.

En el comedor, los sscensores y loe veslidores se debe mantener el
distanciamiento fisico respectivo de 1.5 meiros entre los usuarios y 58 debs
respelar los tumos previamenie establecddos,
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¢. Establecer el uso obligatorio de barreras o equipos de proteccion
personal.

» El uso de los Equipos de Proteccion Personal (EPP) en el pueslo de trabajo es de
acuerdo con el nivel de nesgo, debséndose garantizar su uso correcta v segurs.
Los Bneamientos son descritos en el item 14,6,

* Bl uso de una mascarilla KNS5, o en su defecio una mascarilla quinirgica de tres
pliegues ¥ encima de esta una mascarilla comunitania (tela), o una mascarilla N85
0 su equivalente en &l caso de trabajadores de salud, es de carécter obigstorio, de
acuerdo a las indicaciones y recomandaciones del Ministerio de Salud.

= 5e protegeran a los trabejadores en puestos de atencidn al clente, mediante e
emplao de bameras fisicas, por ejemplo, pantalias o mamparas para mostradores,
ademas de | doble mascarilla corespondiante,

d. Acopio de reslduos sélidos biocontaminados.

* Todos los EPP's y materales utiizados para la proteccian contra la COVID-19 sardn
considerados, Bl momenta de su eliminacidn. como  residuos snfidog
docomaminagdos.,

= La Oficina de Epidemiclogia y Salud Ambiental ha establecido puntos para el acopio
de EPP's usados, materal descarsble posiblements contasminado [guanias,
mascarilias u otres) para un manejo adecuada, como material biocontaminado. Para
tal fin, se ulilizaran los reciplentes de acopio de residuos sélidos rotulados con calar
frxjio.

= El mango de residucs sdlidos, desde su acopio hasta su disposicion final, se
encuenira bajo o cargo de la Oficina de Epidemiologia y Salud Ambiental.

. Control en puntoe de aglomeracion.

* El personal de vigllancia velars por mantener el orden durante el ingresc v la salida
del parsanal, con e fin de avilar aglomeraciones.

= En los lugares de trabajo donde exista aglomeracidn de personas, los rabejadores
deberan reforzar su proteccion ullizande protectores facialas,

= En los lgares donde se requiera formar cola para rechir atencién, el piso serd
marcado a fin da promover el distanclamizndo fisica

* Las sillas en los lugares de espera serdn marcadas a fin de asegurar e
detancamisnto fizico,

= 58 deben respelar los aforos establecidos en todos los smbientes del hospital:
prestanco especial importancia a las dreas de sociabzacion v aglomeracion de
rabajadores como comedores v salas de descansgo,

f. Proteccién de la mujer gestante y lactante.

= Las mujeres gestantes podran soficitar al empleador no realizar labores qué labores
que pongan en peligro su salud wo la del desarmollo nomal del embrian W &l fato
durante el periodo de gestacitn, el cual debe estar cerlificado par el medico fratante,

* Sele debers asignar a la mujer gestante labarss que no pongan en fesgo b salud
ylo desamrolln normal del embridn v & fato durants ol periodo de gesiacion, sin
afectar sus derachas laborales
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Uurante la vigencia del estado de emergencia nacional de carscier sanltario
dectarada por el Estado, se idenfificardn a las trabajadoras mujeres gestantes y
madres lactantes cuya integridad o la de si: menor hijo/a san pussias en riesgo por
las circunstancias gue propiciaron si satads de sxcepciin decrolado, & efecios da
aplicar de forma obligataria &l trabajo remoto para el cumplimients de sus aclividades
laborales.

Cuando la naturaleza de las labores no ses compatible con & trabajo remoto y
mianiras dure la emergencia sanilaria, se le asigharsn a las mujeres gestanies y
madres lactantes lebores compatibles con las funciones que  origlinalmente
raalizaban sin ser ubicadas en &reas de exposiciin al plblico, o en su defecio olorga
preferentements licencia con goce de haber sujsta a Compansacidn posterior,

Las mujeres gestantes no podran postergar &l uso del descanso pre y post natal.

8. Vacunacion completa para COVID-19

La medida de prevencion mds efectiva es la vacuhacion completa condra la COVID-
19. En esie sentido el Equipn Funcional de Seguridad y Salud en al Trabajo
promueve campanas de vacunadan para tode el personal del HEJCL, bajo cualquier
miodalidad de contralacion.

Ge garantizard un ambienie seguro de trabajo verificando oue todos los ampleados
estan debldaments vacunados para la COVID-19 primara y segunda dosls ¥ dosis
da refuarzo,

h. Otros mecanismos de control

El Equipo Funcional de SST ha elaborado un mapa de riesgo de exposician 2l SARS-
CoV-2 para permitir a los usuarios identificar &l nivel de Nesgo de exposicion de cada
area de trabajo. Dicho mapa se muesira &n &l anexo n®10.

Se recomienda a lodos los trabajadores que duranta la pandamia deban Emitar af
nimero de coatactes a un circulo fntimo, generalmente familiar o con las personas
con las gue se comparte el ligar de residencia y trabajo; v comprometersa a lomar
las medidas posibles cada vez que se debe entrar en contacts con otras parsanas
fugera de la burbuja social.

El persanal de salud asistencial debari ingresar al establecimisnio y cambiarse con
su uniferme da lrabajo dentro de este. Asi mismo, deberd utilizar correctamente su
ropa de frabaje, limitar su desplazamients & otros a otros servicios y no debe
deeplazarse al comador con |a ropa de trabajo asistancial,

Los rabajadores de salud asistencial deberan safr del establecimiento de salud con
ropa de calle, por ningdn motivo se desplazard con suU ropa de trabajo asstencial
luera del establecimiento de sakud, y tampaco en el transporte plblico y particular.

Se prohibe el uso de celares en por parte del personal asistancial en amblentes de
atencldn a pacentss.

A través de los distinios comitds de trabajo, se monltorizara gue los trabajadores
usen correctamente la proteccion respiratorla, cumplan con & higlens de manos y ef
distanciamienlo sodal
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i. Atencion de Trabajadores de la Salud

= En &l contexto de la actual Pandemia por la COVID-18, es necesario forlalecer las
medidas de prevencion y priorizar la deteccidn cportuna de la COVID-19 en los
irabajadores de la salud. Para efio deben evaluarse los aniecedentes clinico
opidemickigicos v, de acuerda con el criterio del Médico tratlants, aplicar las medidas
de diagnastico v ratamiento que sean necesarniasg,

14.6.Medidas de Proteccion Personal

El Hospital de Emergencias Jose Casimiro Wioa ssegura |z disponibiiidad de kos equipos de
proteccion parsonal. Asi mismo, mediante el documemo FRST.EFSST.OP.HEJCU.008
Procadimianto de Saleccldn, Uso, Cildads ¥ Eiminacion de Equipos de Proteccion Personal
s gslablecan medidas para suU uso comecio y obligatono; y 1as normas técnicas penianas ouea
deben cumplic como minima,

La enfrega de EPP’s para la proteccion contra ol SARS-CoV/-2 se realizara segin el nivel de
resao e exposicién a dicho agente por cada puesto de trabajo; de la siguiente manera:

Barrpns te Equpos o Probewian Persasal =)

priESrr i
Magmadim | Waseeds | Fmprader | Cava | Galmde | Gusaies Traje para Bris pama
Comusbna qdrimics | FFPOMUS o | lecw™  pesisccin e | prelessdsi | EelResisa
vl i profmcoiin | pdokig [ ]
B! il ol il ol 5= BeHOpCE T 1
Fubmle e Falsa o L ] | I
". | oy | Fl ﬁE E
gty s o o | o | o | o :
Bigmgs  Alin o =y
B ot e 0 = o W] =im
.!:-p_h'uh 0= b = e c
Risge hxn o
Enpaniitn ida | o £h F] o] C
precauElng
Se debers considerar,
= { Oblgatorio,

= C: Condicional a personas de bajo y mediano riesgo cuando cumplan con actividades
axcapcionales de alio riesgo como campafas madicas, visitas 8 emergenciss de
hospitales o ceniros de salud, conlaclo cercano con personas sospechosas o con la
COVID-18 posilivo y ofras actividades relacionadas a la salud.

= 0" Eluso demascarilla comuniiaria en trabajadores de mediana riesgo de axposicitn
es parmitido siempre v cuando se complemente con una mascarilla quinirgica
adicional.

= " Usode defantal o bata

= Bl uso de equipo da proteccidn respiratoria especifica (FFP2, NOS o equivalentes)
eg do usa exclusivo para trabajadores de salud con alto y muy alto riesgo de
exposicion biokdgica al virug SARS-CoV-2 gue causa la COVID-19.
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» " Be recomiendz el uso de careta fidd, de acuerdo con la comodidad dal trabajedor
en actividades con alta aglomeracién de personas, paro su use no es obligatorio,
Cuande sa utilizan lentes da prolaccion ocular no es necesario el uso de carsta facial

* ™ Laavidencia ha demostrado que el uso de guantes no es una forma eficients para
prolegerse del virus, genera una falsa sensacldn de seguridad y de no ser Hien
utilizados pusden convertirse en un agente fransporiador del virus por lo que puede
ser parjudicial @ Incrementa el resgo de contaminagion cruzada, Por lo gue no es
recomendable el uso de guantes, salvo por personal entrenado como el personal de
s&lud pare procedimientos con el paclents yio en casos puntugles coma parsonal de
impieza u ofros aprobados por sl Equipe Funcional de Seguridad ¥ Saked en &l
Trakajo.

El uso de doble prateccidn respiratoria deberd considersr los ineamienios mostrados en &l
Anexo T,

Eluso de proteccién respiratoria con vélvulas de exhalacian no es permiiido; satvo an aquelos
casos donde se requlera proteccién adicional confra ofros agentes (vapores, gases, etc.) en
donde se cuenta dnicamente con disponibilidad squipos de proteccion con wakula de
exhalacion. En dicho case, el uso da estos respiradores debera ser validado por & Eguipo
Funclonal de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Elrabajador debe evitar las dreas donde se conglomoren personas, durante la ida o retomo
al ceniro de trabajo, en ransporie pdblico, debe usar parmanentemerte doble mascarilla o
una KNS5 sola,

14.7.Vigilancia de la Salud del Trabajador en el contexto de la COVID-18.

El Equipo Funcional de Seguridad v Salud an el Trabajo realizard la viglanoia permanente de
la salud da los trabajadores durante la emergenca sanltara nacional, de acuerde a lo
siguigntea:
a. El personal debe astar atenlo & la spsricidn de sintomas de la COVID-19. De
presantarse, ne debe acudic a laborar 8 sus sanvicios: deberd comunicar su condicién
a sU Inmadialo superor y & la Oficina de Personal para iniciar con el procedimiento de
atencidn de casos sospachosos en caso s23 aplicable.

b. Todos los trabajadores del HEJCU deberan Nenar mensualmente & documento
HG. S0 EFSET.OP HEJCU. 004 Fichy de Control Periddico de Simfomslologls de s
COVID-18, mosirada an el anexa B, como parte de la vigilancia méadica ocupacional,
En caso del parsonal que labora en drea COVID-19 la frecuencia serd quincenal. Los
registrop serdn archivados por el Equipo Funcional de Seguridad v Sakd en &l
Trabajeo,

. En caso se ientifique a un rabajador con sintomas respiratoros o lemperalura mayar
a 37.5°C, se les conskderara como caso sospechoso y se procadera a achuar segln
Io indicado en & punio 14.2.2.

d. Se ha considerado la vigilancia a otros factores de desgo, como srgondmices y
pslcosocialas, que se generan como consecuanca de trabajar en 8l contexto de la
pandemia de la COVID-19. Dicha vigilancia se reakzard mediante sl monitoreo
ooupacional de eslos agentes, ks cuslea han sido incluldes en &l documento
“Programa Anual de Seguridad v Salud en el Trabajo®.
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8. Como medids de cuidado de la salud mental de los irabajadores para conservar un
adecuade clma laboral; se les entegardn = iodes los trabajadores  las
recomencdacionas dispuestas en el Anaxo 0.

f. El equipo funcional de segundad y salud en el rabajo determinars |a pertinancia de
realizar la evaluacion médico ocupacional 2 la poblacién trabajadora que realiza
trabajo presencial gue no han side evaluadas en el Oltimo anfo,

g Debldo a la emergencia sanitaria, &l HEICU realiza tamizaje para la infeccion por
SARS-CoV-2 en sus trabajadores; para o cual ha notificado inmedistamente a la
DIRIS LIMA CENTRO, Todos kos casos serén notificadns madiants al SlICoOvVID-19 v
al Centro Naclonal de Epidemiologie, Prevencian v Contral de Enfermedades (ChC
Penl) a través del aplicative de la vigilancia de COVID-19 (Mati Web).

h. El Médico Qcupacional gestionard sl segemiento clinkco a distancia, de manera
mierdiaria, al trabajador identificade como caso sospechoso o caso confimado. E|
seguimianta clinico serd registrado en la ficha F300 del SICOVID-18 del Ministerio de
Salud,

/ I El alslamiento de casos sospechosos o confirmados para la COVID-18 podsa

exienderse excepcionalmente de acuerdo a evaluacidn médica debidamante
cerlificada {Certificado de Incapacidsd Temporal para el Trabajo, Certificado Médico
del Colegio Médico del Perl o Certificado Médico de una IPRESS puiblica o privada)

|.  Elala de los trabajacores sospachosos o confirmados por la COVID-18 debe hacerse
A traves dal formaio de Alta de ka Ficha F300 del SICOVID-18,

k. Se considerard permanantemente &l nivel de alerts epidemiologica poblacional para
LOVID-18 (extremo, muy alty, alto y moderado), caracteristicas del puesto de trabaja
y condlcion del irabajadar, para adecuar |a gestitn en seguridad y salud en el rabajo
al nivel por sl que ta poblacion atraviesa:

XV. DOCUMENTO DE APROBACION DEL COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO

El comité de seguridad y salud en el rabajo, madiante una reanisn ordinaria, ha acordado
aprobar el prezente documento, Como evidencia de ssts acuerdo, 8 muesira a continuacion
una copia ded acta do reunidn crdinaria del CSST.
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ANEXO 1: FICHA DE SINTOMATOLOGIA DE LA COVID-19
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ANEXOD 2: CONSTANCIA DE APTITUD PARA EL RETORNO AL TRABAJO
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ANEXO 3: MEDIDAS DE PREVENCION DE CONTAGIO DE LA COVID-19 EN EL HOGAR
DURANTE EL AISLAMIENTO.

@ PROTOCOLOSDE %
CONVIVENCIACON “jii
PERSONAS EN RIESGO

ACCIONES FF.‘[:NTI; AL COVID-19

\%‘/ @ . S R
/ @“"TT —

,é._

toallas, cublertos, Umpﬂar desinfectar adiario las

ETTTIAM . Hi S el e aE TR O

vasos, de alto contacto.
Himdhhm*mdmﬂm

t.-.lﬂ

Ltamar al teléfono designado si
r.a resernta mas de 38° i:lElﬂ-H-I:rﬂ-

para respirar,

Mo rompas La cuarentena
durante 2 semanas. Cada salida
de casa es un reinlcia del
contador.
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Recamendaciones 4l ene en casa una persocna enferma con probable o confir-

mado cosa de coranavirus COVID-18,

5| g persona peesenla snlomas respratonios (avas o moderados, doba permanacar an & hogar, co-
memicarse aon los Admemns eeitnioos gue las sulondades de safud han ndicado en oy dfersnies

radios da comunicacian.

Consulte al sarvicio de urgencias solo cuando presante

* Dacpimianto

= Respiracian mbs rdpida do lo
nommal

* Flabre de dificll contral, mas de
24 horas que o mejora con me-
icamanios

* Bi ol pecho le sueha o le dusle
al respifar

= 3 pasa mucho llemipd dormido
o hene diicultad pera despatar
* Pracsania ateowes o copyuleio
nas,

» Diatericr del astada genaral an forma fapsda

Las medidas recomendadas, S| la persana pemnanece ¢ su hogar y que se sugiers sean leidas y

aplicadas 3 pee de (3 letra, son

A, staler & paceente an una habitacien ndivides
¥ BeEn ventilaga (e decir, con las vertanss abier-
a5 y com una puera eblerta),

B Limitar e movimientos del pocienda danire dal
domiciio ¥ reducir al minime Ins eepacine compar.
lidky [ par epemple, cocing y bafo), garantizando en
Ioda caso que estén Ben ventilados {por sjemalo,
dejando las ventanas abiartas)

. Low demds habitantes del hogar deben irsta-
larse en una hab®acion distinta; =& =flo no es posi-
bie, dsben mantener una distencls miniea de un
male son el anfermao [por ejampla, durmiando en
CAMAL ERRARETAs),

0. Usmnitar el nimerns de cuidadores. De ser posi-
ble, de la atencidn del paclente se debe coupar
una pefsona que goce de buena salud v gue no
prasarie anfermedades crdnicas o gue afecten g
B respuesla iInmunitaria (3),

E. Mo ze debe pammily |3 enfrada do visidanies
hasta gue = pacienis no se haya recuperado
pod opmplabo v no presente signos o simomas.
La OMS ha advertido que los infectados de Co-
Wid-18 5[ puedan sequir iInfeciands iReluss clando
han superado la enfermedad, por ko que solicts
mantenarios en aislamants durante dos ssamanas
daspués da que ke sintomas desaparazoan,
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F. Apscar las medidas de higere de manos s
guendo las instrucclones sobre lavads de manos

G, Cuando se encuantren & | mesma estancls
fue o packnis, los cuidadorss daboran uligzar
una mascarila bon ajustads que cubra I bocs v
la parz L& mascerila no debe locarse r FEREfL-
larse duramle =i uso

50 58 maja o s mancha con secreciones, debe.
4 susBluirss inmedistamente por una mascarlla
S0CE nusva. Pals quitarse-fa mascarilla so ulifize-
rd una lécnica adecuada gue evits bacar su parte
frontal. Inpnedialastents despuss de elo sa debe
desschar la medearilla y aplicar medidas $s higio-
ne-de manos,

H. Ha de eviarse &l conlacto directo con ios M-
oos Carpodaas —sobe ot 1as secreciones ora-
Ims y respiraioniss— v oon s heces

Pana -sfechsar cadquisr mantobea en ks boce o las
viis lespralorias del peclente v para manipular
Izs heces, ia oring y alfds desechos se debamn wli
Fzar guantes desechables v mascarilla Antes y
despmiis da quiterss los guantes ¥ la mascanlls
#0 aplicaran madidas de higane de manos.

I Mo se deban reullizar Bs mascankas nl s
limnbes .

J, Las sabanas, neles, plaics y cubfertos utill-
zados por &l pacients no daben compantires son
plras personas. MNooes necesark desechar estos
articulos, pero sl favarlos con agua ¥ jabdn des-
puUés de s sEo

K. En ln ealancia del enfermo o neossan impes
¥ desinfectar diarizmenis las siperficies da usa

cobdiann con las que axista conlackn frecuante:

[eame
la mesila de roche, b estruciurs de la cama y
oAreE: ruseblas)

Tras una limpieza ksl con jabin o delsrgenia
doméstics ardinanios, ¥ una vex aglarado sl pro-
ducto, ne aphcara un desinfsdeans domdelico de
fipo habitual gue contenga un 0,5% da hipociorio
sodios (equivalents & 5000 ppm, o' 1 parte die le.
fiad en 9 parles da agual

L. Las superfices dal cuarls de bafio v gl et
deben limpiarse v desinfectarse al menos L ves
al tia, Tras une limpieza inidal con jabdn o detar-
gents domésticn ordinarios, y una ver adarado al
producie, S8 Splicars un desimiectanie doméston
de fipo habitual gue cantenga un 0.5% da hipaclo-
mto stdien 5

M. La reps, pijsmas, les shbanas v las nsllag g
cias del pacienie deben colocarse en una bolsa
para lavedo en miquing {denominsdass “bolsas
para coladas™) y lavarse a mana con agus v j&
béin ordinand, osi es poaible, en miquing a 8080
'Cocon delengente ondinario, ¥ dejarse secar pas
completa,

No debe sacudires a ropa sucka, y hay que evitar
que |a piel y la rapa enlren en conlacts can fos
antzilos confaminados.

M. Para @ Iimpeza de superlices y B manipuls.
cian de rops, piamas, sabhanss o Dallas mencha-
tas con luidos coporales se deben utilizar guan-
les y ropa de peobecciin (por eiemplo, datantales
die plastios).

Sagin el contexio pueden emplearse guantas de
impieza comésticos o guantes desechables. En
&l primar casd. despuss o8 sU Uso |os guanies de-
ben lavarss ool Bpua ¥ jabdn v descontammanas
«on ura sclucion da hipoclaio sdadico &l 0 5%

Los guantes desechables (por ejemplo, da nitrile o
Igiey) deben desocharse despuds de su uss An-
bes v daspuss de guilsrse fas guantes se deben
aplicar medidas de higisre de manos

M, Los guantes, |as mescariles v atos dess-
chos generados duranke b otencadn domicllisria
8l paciente debon cofocarss &n un resplsnte con
tapa sitado an la habiackdn del pacienta y posbe-
fiorments climinarse coms dasechos infecoinsos.

0, Se deben avitar cbros tipos de exposicién a
objetos contaminados dal esteme inmediato dal
pacents (o sjempk, N 56 deben compary ce-
pillos de disnies, clganilios, falos v cubsertos, be-
bides, toallas, esponjas ni ropa da cema
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ANEXO 4: INSTRUCCIONES PARA FL LAVADOD ¥ DESINFECCION DE MANGS

CON AGUA Y JABGN
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B
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B manane son segiras.

Tener las manos limpias reduce la propagacion
de enfermedades como COVID-19
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Tener las manos limpias reduce la propagacion
de enfermedades como COVID-19
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EQUIPC FUNCIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

ANEXO 5: RECOMENDACIONES PARA LA ENTRADA Y SALIDA DE CASA EN EL
CONTEXTO DE LA COVID-19,

PROTOCOLOS DE

ENTRADA EN CASA

ACCIONES FRENTE AL COVID-19

V) =7

Vi Alvolveracasa, intentanotocar  Quitate los zapatos,
f n
, ® @ ]I| ®
Con fepa
FECCITRrERIls A
TPHES < 60
Desinfecla las patas de tu Guitate la ropa exterior y métela

mascota si la estabas paseando. a una bolsa para lavar.

Felaria l11|.|l"|-|:l-_':5
Earm Ul ot

Deja I:d_r.u cartera, laves, etc. en  Duchate o, si no puedes, lavate
lma caja on la entrada, bien todas las zonas expuestas,

; % el o

u ia con lejia las superfic
Lava el movil v las gafas con mp e hal.rjas traido de afuﬁgrsa

(8
Mo-oldoes
At Tar
:IIJ|1|'I|!Z‘"J

agua y jabon o alcohol. e guardarlo,
Cuitate los guant&s comn :uldilrd-u. Eﬂuﬁ nsfl,:tlg[ al
tiralos y lavate las objetive es d?m-nfnulr elrle-sgu
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ECANPD FUNCIONAL DF SEGURIDAD ¥ SALUD EY EL TRABASD

F

PROTOCOLOS DE

SALIDA DE CASA

ACCIONES FRENTE AL COVID-1g

PP s

DG

Sitienes mascarilla, @

Al salir, ponte .e Recogete ol pelo,
haquﬁan = llﬂuasaranta:.
manga larga, nulmus. o anillos.

T loesw e nimsiiin & cary

Intenta no usar el
pontela al final sporte pi
/ Jjusto antes de salir. L ricg
Sivas con tu @ LLeva panos
/ @ mascota, procura desechables,
U NO 52 roce con usalos cubrir
superficies en el tus al tocar
exterior. superfices.
G} ( Sitoses o
g Arruga el pafuslo y estornudas, hazlo
tiralo en una bosa en el codo, no en
cerrada al las manos o en el
basurero. i
g Intenta no pagar en
O efactivo, en caso do
utllizar efectivo é y
desinfocta tus
— manos. gel desinfectante,
L ) Mo e toques la ' e :' .
e cara hasta que = ::.Iﬁta F;‘a
tengas las manos t: k=t
limpias. HFTHe:
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PREVENCION ¥ CONTROL DE COVID-10 EN EL TRABAJO VERSION: 04

EQUIPC FUNCIONAL DE SEGURIDAD ¥ SALUD EM EL TRABAJO

ANEXO 6: RECOMENDACIONES PARA PREVENIR EL CONTAGIO DE COVID-13 EN
EL HOGAR

Como preparar el hogar y a
sus integrantes para el aislamiento

I, Medicas basicas durante alslamisnto
voluntano

A Reduzea al mimme los espacios compar-
lidos (cocing, ciuarn de television, asfuda] ¥
garantice que eebén bisn venlilados {ventanas
abierdas)

B. Mantdngase alkjads de oiras perecaas. Ho
eceple visitas, ulilice redes soclales v wideo lla
macas, Evite & contacio con oda su familia, evite
fmsoE ¥ abfazos an especal con foe adubios = 60
H anoe y ersonas con siguna enfarmedad mmuno-
BURMEsOrE (Somo canced, hiperiension, dishetes),

€. 54 por alguna razén de fuerza mayor, den-
o de las parmilidas por les sutoridades da sy
pais o localidad, dobe salr de su casa, sviie
ol use de vehicules comparidos y manlenga |a
distancia minima indcada de 2 matos, con las
olras personas.

Higiene personl:

Fud

A. Levodo de manos: + Deben lavarse s manos con ogua ¥ jabdn por 24 segundos,.
B. Evile tozarse los 2od, nariz, o Booa oon manos ¢ Wvar

€. Serecomiands que se Rve lss manos aspeciaimsrta despiiEs de-
Senarse la nanz, oser o estomudar

Diespuss de ir al bafio

Anles ¥ despuds de oomes o preparar comida

Paspads de contacio con animales & masootas

Ardes y despuds de asistr a una persona que necesita cLidade (nifios, adliltas mayorss |
siampre que ta adviena sucisdad ar las manos

a a2 = 9 LI

Slno e Lisar ague  jabon, L un desindsc s de PPN i eontanga ririmea 7% o aloohol o -
650 kn afpueto chi procuicto) Los desnfacioning MO equivilen o kvores 108 froros.
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EQUIPD FUNCIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJD

3. Higene resplratorin.:

incorrecto Correcio

A Tosa o sstomode cubriéndoss o booa v i esla culdando & akjuken que los preseris.

A&z con el codo Sesonade & con un paiiuel O Dwedarse s caza cdando se sl anfer.

: ma, Sigulands e nelficcones que Bs auton-
B, Evilz iocarse los oos, la nariz ¥ la boca, dades de salud del gar o del pais proporcio.

man sobre |la forma de coned|
C. - Parael uso del tapabocas, consulte & bem

sobre “uso comecto del lapabocas’, en esta E Tener a mano los ndmercs tefefdnicos para
Quia. Ests dabera ser ublizado srempra que se consultar en su EPS, IPS o Ministerio de Salud
Prasanten SHHOmas eepiralonas o culinda s y Pioteccidn Social, S0S

d. Oiras medidas.:

Lo dislanca a la gue puede
wmilirse el virus gda huma-
a humanno as de Lnos das

En un autamcsl

Sougantes pusdsn

PUESInS al viTusE

A Mo comparta platos ¥ cubienos. cepillos
de dantes, ngarmdos, bebidas, oalds, sspons, En un sutd
sdbanas, sic. Loz plaies v cubienos pueden sai
levados oon agua y jabén o deterganie despuds
de cada usa. Mo &5 necesaro descariarios

B. Evita &l contBcio cercano Son personas:
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&, Limpeeza y desinfeccion

Limpiera: a4 removar gdimenes
15 Si-
porficies. La limpieza no mala o5
gEmmones, paro, ad removerios,
dEsminuUye & numers e allos v 2
i vez-al nesgo de: propagar wna

infaceian

EUCIBGED B IMpureiss do

Deaninfeccion: o8
gQuimico que orfadica o |
Qanmenas IEssning on Unm s

[algatw-t-n

.

rerce, Le desnfeccian no noce-
saramants limpia las superficies
Nl reémueve og I:jlal'r\'ll'_!-nﬂ'::,. o@rg al
maiarios, luego de Hmplar. minimi-
o &l fgsgo do propagacon, aun
mas

Lahmpezae v |2 deasnfeco|on no san sinanimes

S0 recomienda grimer impear v luego desinfoctar

A. Uimple & dlarlo fas superfickes y los obje-
tos que e tocan con frecuencia (mesas, inle-
rruptoras de luz, manijas de pusrtas y de gabine-
tae. tedafonos, lesladat dé campidtadar), Usanco
etengeante daméstico ¥ agua. Para los sparates
slecimnices utilizar los Impadores especiadiza.
dios basadas =n aloohol.

B, Como limpdar y desinfectar:

Use guanies desachahles cvando Gmpe v des-
imfecte. Bote los guantes despuds de cada lim-
pieza._ Si utiliza guenies reqeables, sdos guanbes
deberan ser dedicadas parm limpisr superficies da
COVID-19 axslusivarments, s decr parE evitar
e &1 VifUg viape de una superfice & olra par con-
bactn direcio o indinecto.

Lavecs lag manos rmedatamente despuds de
gultarsn kos guantes

Si las superficies estdn sucias, impialas con de-
rergente o jabdn ¢ agus ames de desintectar.

Para desniectar poede wiilizar una mazela de clo-
o diluido, soluciones con un minimo de TO% de
aloohal, ¥ b meyvora de los desinfeclambes.

CLORD DILUIDO: e pusde ubhzor si a6 apro-
plado para fa superficie. Tome en cuenta las ins-
trucaionas ded fabricants y sasglress que hay su-
fickarile vertilacidn

Aenpimase que al clora no esk vancida, No mee-
cle ol ckiro con amonaco ni affe impiados
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PREVENCION ¥ CONTROL DE COVID-19 EN EL TRABAJD i

EQUIPD FUNCIONAL DE SEGURIDAD ¥ BALUD EN EL TRARRIO

Ao espirado os ofoch

= 00 mangfa apropinda

ucnam@adas (13 laza) de clore por
gaton (4.54 litros ) de agua o 4 cucha-
FAgEs por cuans de palen 11 1

ros | ag atus

'_-.:_||:|E| " Crpes

a3 'Y EOrmnas

JuRlas comp ||:r1,rf||_| fe

A Realzar compras que acaparen sle-
merios ssenciales: de sakd plblica v
ik pusde tener impacto sobme 'a poss-
bifidad de prolegaerse por parte de otras
personas, espacialments los frabajado-
res de saud (lapabocas, gel anlibacte-
rial, jabdn, medcamanios, el )

B. Adquirir y simacanar simentss pese-
caderns mae alld da los necasanios para
&l consumo ded grupo de conabitantes,
de scusrdo con el limbe peTecedem de
cada alimenla

€. Preparacion de mezclas anblsépbcas
o gal anfibaderal on casa de acuerde
con indicacionas de fuenies ncsnas
BN I=ner (a5 condiciones o alementos
e garanticen |a calided de estas pra-
paracines

D, Minimizar ls mportancis de tormar to-
dae lms medidas sgui indlicadas.
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PREVENCION ¥ C
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EGUIPD FUNCIONAL DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJD

ANEXO 7: MEDIDAS PARA EL USO DE DOBLE PROTECCION RESPIRATORIA

Mejore el nivel de proteccién de sumascarilla

el b e 0 b TR T SR e R P TR B 1)

Al escoqer ung mascanlla, (fese gus tan bie e ajusta v [ira o Sve, v 08 niEs ca0as e
s 1,.' I:F}-h'l Bveg ireve degque upmencarils se S bien & G cae

'é l:"i- Esrofa i matcrBa con madude 1 Cana para MantEner aE JoTite mepiesboriig

. ; £ adening y L e atros afuera.

Haga la siguiente:
Mejore el ajuste Afiada capas de Anude y no deje sueftas las
material tiras para las orejas de las
mascarillas de 3 capas
- l‘ X
Caxpdo ana moaicesllh oo alamise de -
FRT R PR ==
l-u.d;mrdqn ard
‘i.': 4 mAnerad o SGMegar capas s
- #Llie uma mascanla de tela que
Ty L] vETAYS (A P
hﬂ JPEARE U maanila

desschable debadn de una
detala, La masgariis detely
clielsesia presionas bas bades
die b desechable coiea b cava

st i i i inded O g dudat

Maegurese de gue pueda ver
yresplrar fhellments

S o W qancs
bish niiranli

Rarwre oy ws B g Bofp. waing
i, b boca el meriin

NO haga lo siguiente:
o
- Combimar una mascalla
KNS5 con cuslguler atra
msscarilla

.‘:.
Al
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| EQUIPO FURCIONAL DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO

ANEXO 8: FICHA DE CONTROL PERIODICO DE SINTOMATOLOGIA COVID-19

FICHADE CONTROL PERIODICO DE |CODIGO: RG.S0.EFSST.OP HEICUINY
SINTOMATOLOGIADE LACOVID-19  [versiton: |

MﬂHmMMmTMEHMH

Razoey Sosln] MUC

#ectividad Economica

ciia Jose Casimio Ullos 2= s Aclivdates da Hosploles

LHre ol g

| Averics Fepabilcs de Pansma N° B35S, Mirafores, Lima, Lima

"He racibito sxplicaciin del obistho de ssla ewalisdidn ¥ me comprometn & recpondar con |n verdsd,

Apellldos ¥ Mamines Puasta Lakoral:
Aréa oy brabajo DMl

A, En log dMimes 14 dias calnndado ha wnids alguno da los sinfomas sigulenies -
i 1]

1. Benaemdn de alzs témica o dabm

2, Tos, eslomuidos. o dboutad pers respirar

4. Doler de gangania

4. Maloster garscnl

15, Expactoracitn o fama amaills o vardoka

{5, Pérdlda del ot o pérdids def gusto

T, Dolber do cabazn

4. Bpler an &l pocho

. Ha tarsde conlacin con un cso coflemado de COVID-E
{10 Extd tomando alguna medicacion (Desller cusl o cuaieg

Heds: En caso da resultar faksa e Wormacién gua Proporciong, detlana habar Incurridio an ol delite do falsa declrec|dn
#n Frocesod Adminkiiradivos - Artlculo N° 411 del Cidige Panal ¥ Dulile contra la Fe Pabliza = Tituls ¥IM da| Cédign Parnal
scohe al Articulo N 32 da Is If!lﬂhjﬂﬁmﬁnhmﬂn“ﬁlﬂhhwrﬂ

Fechm: | f Fima dad Teabusiador

AlellA MEDICA OCLRACIONAL Eea s 2ol Boko deha sor complelado por el Medies O Ipxeimnal

al s

ViG

(- LEI colshoeador reguiene sameterse o un privka de diagndsticn de
COAID-187

Cbseraciones:

Famna del Moo
Ao pacikonal

Fumiie: PRl N° 07 2- 20210 00EEA, 7 BN Farw w.umpu%hlmdﬂm-rﬂmtmrdmmh'mﬂnﬂ#mu-fu
e~ SV TPRleey | I (YA W DO G -ain e
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EQUIPD FUNCIONAL DE SEGURIDAD Y SALLUD EN EL TRABAJD

ANEXO 9: RECOMENDACIONES PARA EL CUIDADO DE LA SALUD MENTAL

2 Drganizacion Lidiar con el estrés durante
¥ Mundial de 3 Salud

el brote de 2019-nCoV

Es normal sentirsa triste, esiresada, ﬂunhlndldn,
asustadn o enfadado durante una orisis

Pumde sef de ayuds hablar con personas de conlianta.
‘Phapase &n contacta oon amigos ¥ famillaroes.

51 debe permenecer 8N casa, manienga un astilo oe vida
saludable, o gue InGluys segul una dista adecuada, darmir,
hacer ejercicia ¥ mantens conlacios goclaies con Sus BEreE
queridos an casa ¥ por cofreo elacironico i teléfona con ofros
Tamllates ¥ amigos

Mo recurra al tabaoeo, €l alcohol U olras drogas para lidiar
oon sus amociones

Si se siente superado por 18 sluacion, nable con un trabajador
de la salud o un consajero en cuestiones de salud. Tenga un

/ plan. sepa ddnda y cdmo buscar ayoda para atender sus
necesdades de salud fisica y mental, i es necesano.

Infarmese sabie ios hechos Relna informacidn gle & ayude
a defarminar con precision su nivel e riesgo para poder lomar 8
precauciones razonables Busgue una fuenle crelble, 1
gn la gue puada confiar, como al sitic wed de la OMS o
url agenala de salud Foldica tocal ¢ eslatal

Limite su nivel de preccupacion y nerviosisma
reduciendo ¢l iempo que iisted y su familia pasan
i vigndo o escuchande nolicias de los medios de
comunicacidn gue les genaren malestar

Racurra a capacidades qua ya heya utilizede en el pasado y
Ie hayan ayudado'a sabreponorse a las advarsidades de la
vida y ulilice ssas capacidades para mansjar sus emociones
duranie este difielf periods da brota
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Ei vonfinamients pusda generar esirs psicoidgl
£, SON Mayor 5150 convive con nifios o persanas
con alta nwved de riesgo de complicaciones; tales
eoma adulios mayorss, menames de adad, con an
lermadades créhicas, con wena pemsne snferms
ton posibie o disgrosficado ceso de corcnaviug
18- {COVID-18)

El aislamientc domiciians oz une medida de pre-
wencon de salud pliolics pars &vEar o minimizar
|2 transmisidn del COVID-19 on personas senas
Porlo que. dentre del hagar e pusdae realizor lss
adividades habituales  eumpliando s recaman-
daciones aneioaes

Algunas modidas que se debe Implementar;

1, Evital | sobrenformmacion;

2, Busque aclualzaclones de la infformacion sols
de fuenies aulcrizadas. Mo conviens estar sobna
sslurado de informacion que pusde atsmontzsr o
que tacilite &l sctsso o ‘noticlas fatass”

b. Ewite mérar, ls&r o sscuchar notclss gus s cau-
sEn ansedad o angusks

¢.Evile lener |3 televiskdn prendida todo &l Berpo.

Recordar comer saledablements, reakzar aigun
tipa o activided fisica dentro de sU casa y conver.
B - pOf Emmplo, por via telefdnica u ofras - can
SO CRTCANGS para evitar sensacien de soledad

Sl guede peohundzar en recomendacionas sobre
lo que Ios padres deben saber o como hablar con
fors hijos sobre ta enfermedad, por favor consulta:

= hilips:iiwers unbcel orgfes/coroneviris/o-que-
loe-padres-debon-sabar

= htlpsftwww. unicel.org/esicoronavirusico.
mo-hablarle-a-tu-hijo-sobm-coron avinis-oo-
Wal-18

2. Tanar ung aclibid posiea de sfrontamiento de
la stumcitm;

8.Concantrarse &n lo positive que esiamos o
grando con &l sElamisnts v o an o regaties de la
siluncon. Se astd hasiemds algo que 85 esencial
pa & Ben comdn ¥ aungue ss dificl, queddn.
doss mn casa sstames ayudando a sabvar vakas

b. Mantemer |a niting de la casa que Invahsre a io-
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dos oz habilanles, asignando responsabiidades
de acuierds con fa capgacsdad de cada integrante

¢, Buscar acthidades manuales v formas de pa~-
Bar et Hempe separados de las pantalias.

d. Buscar formas de achvdad fsics e s pus-
dan realizar en casa.

& Manbaner comunicacidn oon los mismbros ded
hagar, de manera framca y abieda sobre la sifus-
cidn y les aooones que se adelsnten, sin aumen-
tar la arsiedsd

I, Hocer acuerdos de coabaracion v apoyo midlo.
g: Mo consurma alochel ¥ sustanoa pereoactives,
asto sole sgravard su siluacidn v atterard &l am.
bizniz farnlar

J. Masostas:
Las mascatas no reprasentan desgos para ia 55-

Atencion especial o adultos mayares

hud de persanas sanas, sampre ¥ euando ge im-
plemeanten fas madidas recamendadas pata ellas:
vecunrBCian, desparssilacitn, colecacion de med-
CEMEMOS para Ssars ¢ contoles penddicos en
sL veberinaria,

Los nifics v las personas aduflas mayores pie-
dan sufir adsskenalments con le separastn da
Bl mascolas. Por e aslamento de las personas
anfarmas. esies ro deban msiar an contacto oan
s mascoles poral cuidado que eflas derrandan

4, Considarar reforzar las ndinas en casa que per:
mitan dar cusnta d2 s responsabiidades a cum-
plt =n = hogar asodadas & les responsabiidades
lahorales que contmlan (eletrabaje) delegaendo
responabilidades dal hogar en les cohabifartes,
de acuardo con sus capasidades.

Esto e parmitics dsmirur la cantidad v presian
qua s doa babaps e demandaran.

Bwmpre deben tensr un cudador gue kos
ACOMpane ¥ les expligue la sfoacion oon pa-
labras sancllas

Lo qjue padecen deteqiorn cognitho o demen-
cia puaden senlitse mas ansicsos, wojEc0os,
esiresados, agitados v rafraidoe durante of
Biols Siempra deben astar acarmpaiados,

Mantener las rubnes diarias psrsonakes de
suafio, kegiene v akmendacitn.

Tener conversacnes esperanzadonas (guar-
dmde as especificacione: de dstancia so-
cialp sobre casos de recuparacidn exitases ¢
restablecimiento dal bisnastar de la mayaris
de s poblacion afectada por el COVID- 18

Ewitar &l consuemo de alcohel, drogas v isbaco.
Fromover Bs actividfades espiidusles. que
praclqus |8 pesscaa

Tomar sal cada vez que soa posible, durante
el dia.
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Atencion especial a nidos, nifias ¢ adolescenies:

..'.l*

o |4

b

En tiempos de esires ¥ crisls, |os nifios, nitas y
ndolescenless requisnan mayor atencidn de sus
suidadoms. Habla oon franquezsa con elics ao.
b la sib@aein de manen cham Y Fanguils,

fyude a los nifos & ancantrar fonmas posites
de axpresar septimianios perfirbadons comea
:;:edn ¥ [ retezs. Jugar es una blesa op-

Lo= minos se santen siiviados of pusdan axpre-
Bl Y CosTunicar sus selimienios de bUislars
y miado en un ambienls seguno v de apoyo
Munstm intarés an slicel Pregunieles come s
sientsnt

5i s considers segum, mantenga & los nifios
sEfch de sus padresicusdadors v familianes.
Bolo en casos autremos, separe &los nifos, ni-
fae y adolescantes de sus ouidadores

e
ol 'm

—

Sl kos rifics, nifias ¥ adolescentas astan sepa-
rades de s padres’ cuidadores, sssgue gue
estan an contacln panranenis con allos (inldfo-
o — redes sociEling)

Contimda con ks ndines an cuante & sueda
afimentaciin.

Fromueva aclividad creativa, jusgo v 10dca in-
dividuial

Estebiezca Uun horans pars & wso del inlesnel.

Para mantanar habios de aeshidio, oonlsle
con los horados hablluales de estudio que lie-
ren en el odeqic.

Hags ssgusmisrto ¥ apoye las acividades es-
colares on lina.
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ANEXO 10: DECLARACION DE CONOCER LOS RIESGOS DE RETORNO O
REINCORPORACION AL CENTRO LABORAL

@ DECLARACION DE CONOCER LOS RIESGOS CODIGO: RG.S0.EFSST.OP HEJCLU, 005

DE RETORNO O REINCORPORACIN AL
CENTRO LABORAL VERSION: 01
EDUIPC FLINCIONAL DE EEGURIDAD ¥ SALLD EN EL TRABAID

Faron Socigk AL Actividadf Econtaica BusTio o Flehn

e

DiFeegian

Aenidn Fopdilica da Panamd M* G356, Mlir=fiores, Linsa, Lima

Fchie Chcira o Departamenta:

Mo Pussia Lshoral:

)= BN Hakia e i e R (eeti] M* da el
= « Bl lo sigusnts

implca mi regreso o relnzereoracidn an modsicad presencial o mixta 3 mi canirs bboral. De aouerio 8 ks nermEtsE Wpenin
Esta teclaracian no Implics que ses moporcabie de los dafios o1 v -salud que puedan ganerarss por accideras O MERgoE
lsorakes.

Asl misma, me compromato & cutrplir focas (a2 medidas pass la prowneldn del eontagle COVID-S nolificados por sl Equing
Funtional de Seguridad y Salud en of Trabajo, y dispusstos en sl Plan pera fa Vipilanela, Prwancien y Control de GOVID-1 51

e el Trabayg,
Fimma o huslia digital dsl pemsonal del
Firma o hiisla figial ded simpbaadn Equpn Funcional de Segurided v Saksd
Drl: an e Trahafo del HEJCLU

u ]

AELPONEARL E DEL REGISTRD

Firmaa:

&

(Fache
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ANEXOD 11: LISTA DE EXAMENES Y EVALUACIONES MEDICAS DIRIGIDAS AL
PERSONA CON COMORBILIDAD QUE RETORNA AL TRABA.O PRESENCIAL

EXAMEN O EVALUACION RESPOMEABLE FOBLACION

Hemograma Completo Dpto. Patologlia Clinica Todos
2 | Ghucosa Dplo. Patologia Clinkea Todos
3 | Urea Dpto. Patolegia Chinlca Todog
4 | Creatinina Dpto. Patalogia Clinkca Todos
3 | Colesterol Total Dpto. Patologia Clinica Todos
6 | Trglicéridos Dpto. Patologia Clinica Todos
! Indicacian de Médico
T | Cardiplogla Dpio. Medicing Ocupacional
- Inciicacidn de Medico
& | Neumologia Diplo, Medicina Dcupacional
: - Indicacidn de Médico
8 | Medicing Internag Dpto. Medicina Ocupadonal
10 | Médico Ocupacional M. Personal Todos
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