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2.- INTRODUGCION

El Manual de Procesos y Procedimientos de la Oficina de Apoyo a la Docencia e
Investigacion del Hospital de Emergancias José Casimiro Ulloa, es un documento técnico
normativo de gastion, que sistemaliza denire de la normatividad vigente, las acciones que se
slguen en la ejecucion de las actividades comprendidas dentro de esta Oficina, en el cual se
gescriben los proceso y procedimientos con log cargos o pussios de trabajos que
infervienen en su ejecucion, precisanda las responsabiidades y paricipacion durante su
desarrolls, ¥ se describe en los formatos dissfiados que permiten antender de una manera
ciara y eficiante cada uno de procedimiento, contiene sus registros, su diagrama de flujos de
procedimiento con su respectiva simbologia

En = marco nomative del Ministero de Salud con Resolucidn Secretaral N* 063
Lineamienios para la Gestidn por Procesos, aprobar la Directiva Administrativa M® 288-
MINSA-2020-0GPPM "Lineamienios para ka Implemeniacion de la Gestion por Procesos en
Salud®, Cuyo objetivo e3 establecer los criterios técnicos para la gestion por procesos que
facilitenla determinacion v seguimientn. medicion, analisis ¥y mejora de los procesos y
procedimientos, que permita maximizar el buen uso de los recursos, para brindar productos
¥ servicios oplimos, v de calidad en beneficio de la poblacidn

El Manual de Procesos y Procedimientos de la Oficine de Apove a k8 Docencia 2
Investigacion, aprobade el mapa de procesos con Resclucion Directoral N* 017-2020-DG-
HEJCLU: Aprueba el Mapa de Procesos nivel 0 del Hospial de Emergencias José Casimiro
Wiga, En Nivel 0 es considerada coma PM, 0.3 Deocencia e Investigacidn y e Mapa de
Procesos Nivel 1 PM. 0.3.1 Gestitn de la Docencia y PM. 0.3.2 Gestidn de la Investigacion,
es considerado en el Mapa de Proceso Esfratégice para brindar productos (bienes y

semvicios) de manera eficaz y eficienie a los ciudadancs en el Hospital de Emergencias José
Casimiro Llkza.
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3.- OBJETIVOS

El Manual de Procasos v Procedimientos de la Oficina de Apoye al Docancia & Investigacidn,

como documento técnico normatve de gestion institucional, tiene por finalidad:

GEMNERAL
Maormar los procedimientos que realiza al personal da la COficing de Apoyo a a8
Docencia e Investigacion, estandarizando las activdades & realzar en |s
ejecuckdn de los diversos procedimientos, detallados en el presente documento.

ESPECIFICOS
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4.- ALCANCE

Establecer formalmenie los procedimisntos requendos para la ejecucion de
los procesos ofganizacicnales de g Oficina de Apoyo a Iz Docencia e
Invastigacion.

Sanvir de instrumento técnico normativo base para la epcucion de |os
procesos organizacionales de la Oficina de Apoyvo a la Docancia e
Investigacion.

Senir como instrumento facilitador de comunicacidn v establecer kas bases
pare mantenar un efective sistema de coordinacon y oriantacidn permanente
al personal integrante de |a Oficina de Apoyo a ks Docancia e Investigacion
Eslablecer mejoras niveles de eficencia en el rabajo a desarrolarsa an |a
Oficina de Apoyo a la Docencia & Investigacian.

Contribuir & kogrer el cumplimisnto de los objetivos funcionalkes aprobados en
el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Institucian

El presentz Manual de Frocesos y Procedimientos, es de alcance y cumplimiento
ohbligatorio por pare del personal nombrade, contratade o destacado a le Oficna de Apoye

& la Docencia e Investigacion del Hospital de Emergencias José Casimire Ulloa en
concordancia con los dispositivos vigentes.

P&



§.- SIGLAS Y DEFINICIONES

HEJGU Hospilal de Emergencias ‘José Casimire Ulloa®
DG Direccion Genaral
MINSA Ministerio de Salud
MAPRO Manual da Procadimientas
PM Proceso Misional ]
CAD Oficina de Apoyo a Docencia & Invesligasn
MINEDL Minisiens de Educacion
REMNADS Regisiro Nacional de les Procesos de Adiculacidn Docencia-
Serviclo en Salud
COMAREME Ceonzen Nasenal de Resdentads Madieo
EPP | Equipo ge Proteccion Personal
CONAPRES | Comile Nacional de Pregrado en Salud
 EINAPRES | Sistema Nacional de Adiculacién de Dacencia - Servicio o
| Investinacién en Pregrado de Salud-
SINAREME | Bistema Macional de Residentado Medico
CONAREME Consejo Macional de Residentado Madico
R Resoluclén Ministerial
DS Decreto Suprema

« Procedimiento: Es la descripcidn documentada de laz actividades que conforman un
i proceso, tomando en cuenta bos elementos que lo componen ¥ su secuencialidad,

« Cadena de Valor: Secuencia de actividades necesanas que identifica v establece la
generaciin de valor a través de los procesos ¥ gue conlribuyen direstaments a
satisfacer las necesidades y requerimientos del usuario ¥ cumplir con los objetivos
estratégicos instilucionales v sectorlales,

« GCestion por Resultados: Es una orientacion de |a administracion pdblica que
propone que todos |os recursos y esfuerzos del Esltado estén dirigidos al logro de
resultados, para el bien de la poblacién

= VYalor Publico: Remile al valor creadeo por el Estado a través de senvicics, leves,
regulaciones y ofras acciones. Se crea valor sobre todo & través de transacciones
individusles con los ciudadanos, garantizando sus derachos, satistacienda sus
damandas v, prestandoles servicics da calidad, El valor se genera en la medida que

P.o
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un pdblico reconozea el bien o el servicio como respuesia a una necesidad o

preferencia, v aprecia la calidad del bien o servicio como respuesta adecuada a la
migma

Valor Agregado: Es el valor que podemos afiadir para que nuestro bien o servicio
cumpla o exceda las axpeciativas de nuestros usuarios.

Gestidn: Actividades coordinedas pama dirgir y controlar una organizacién. La
gestion puede Incluir el establecimiente de politicas y objetives, v procesos para
legrar estos objetivos.

Proceso: Es un conjunte de actividades secuenciales que interactian entre s, que
afiaden valor, con un punto de inicio o entrada y un punto de termino o salida
claramente definidos ¥ gue generan productos (blenes o servicios) para satisfacer las
necesidades v expeciativas de un usuaric o cienie,

Es un conjunte de aclividades secusncales gue interactian enfre si v que
afiaden valor.

Con un punto de inicie o entrada v un punto de ming o salida claramente
definidos.

CGeneran productos (bienes o servicios) para satisfacer las necesidades v
expectativas de un usuano o chenle

Gestion Por Procesos: Forma de planificar, organizar, dirigir y controlar las
acfividades de trabajo de manera fransversal v secuancial a las diferentes unidades
de organizacion, para contribuir con e proposito de sallsfacer las necesidades y
expectativas de los usuarios o clientes, asi como con &l logro de los obetvos
insfifucionales. En este merce, bs procesos se gestionan come un sistema definido

por la red de procesos, sus producios v sus interacciones, creando asi un mejor
entendimients de los que aportan valor a la entidad,

Procesos Estratégico: Son los que definen laz polificas, e planeamiento
insttucional, las estralegias, los objelivos v melas de la enlidad, que aseguran las
provision de los recursos necesarios para su cumplimiento, evaluacion v mejora de la
entidad

P.T
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Procesos Misionales; Se encargan de elaborar los productos (bienes y servicios)

previsios por & entidad, por lo gue tienen una relacion directa con las personas que
o reciban

Procesos de Soporte: Son los que proporcionan los recursos para elaborar los
producios previstos por la entidad

P.§
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6.- BASE LEGAL

Ley N® 26842 - Ley General de Salud,
Ley N® 27806 - Ley de Transparencia y Access a la Infarmacién Publica

Ley N® 27858 - Ley Marce de la Modemizacion de la Geslién del Estado y sus
normas modificatorias.

Ley N® 30220 - Ley Universitaria

Lay N* 27154 = Ley que insfitucionaliza [a acraditacion de Facultades o Escuslas de
Medicina,

Ley N* 30512 - Ley de Institutos v Escuelas de Educacidn Superior v de la carera
publica de los docentes

Lay N 30453 - Ley del Sistemna Nacional de Residentado médico SINAREME.

Dacrato Suprema N° 007-2017-8A - Decreto Supremo que aprueba el Reglamento
de la Ley N" 30453, Ley del Sistema Macional de Residentado Médico (SINAREME).

Decreto Legielative N* 1161 Aprueba la Ley de Organizacidn vy Funciones del
Ministerio de Saled,

Decreto Supremo N* 008-2017-3A-Reglamento de Organizacidn y Funciones del
Ministerio de Salud.

Decreto Suprema N° 010 2017-MINEDU Reglamento de la Ley N® 30512 Ley de
Institfutos vy Escuelas de Educacion Supenor v de la carrera plblica de los docentes.

Decreto Supremo N* 005 2000-5A que aprueba =l reglamenio Ley N® 27154 que
institucionaliza |a acreditacion de facultades o escuelas de medicina.

Dacreto Suprama N® 027-2015-58A — Reglamento de la Ley N® 28414, Lay gue
establece los derechos de las parsonas usuarias de los servicios de salud.

Decreto Supremo N 013-2006-SA Reglamento Establecimientos de Salud v
Senvicios Medicos de Apoyo.

Decreto Supremo N® 020-2002-EF Compensacién remunserativa mensual para
internos de Medicina Humana y Odontologia.

Decreto Supremo N 021-2005-SA, aprueba la creacién del Sistema MNacional de
Ariculacion de Docencia - Servicio & Investigacion en Pregrado de Salud-
SINAPRES.

Decreto Supremo N° 028-2018-5A - Decrato Supremo que modifica el Anexo del
Decreto Supremo N® 021-2005-5A, gue aprueba la creacidn del Sistema Nacional
de Articulacion da Dogencia - Servicio e Investigacion en Pregrado de Salud.

Decreto Supremo N° 004-2013-PCM, que aprueba la politica nacional da
medemnizacion de la gestion pablica,

Decreto Supremo N°® 016-2020-5A - Decreto Supremo gue modifica el Reglamento
de la Ley del Residentado Médico en el marco de la Emergencia Sanitaria Nacional
por los efectos del Coronavirus (COWVID-19)

P9
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Cecreto Urgencia M2 000-2020 - Decreto de Urgencia que establece medidas
axcapcionales y temporales gque coadyuven al cierre de brechas de recursos
humanos en salud para afrontar la pandemia por la COVID -18,

Resolucion Suprema N® 099-89-3A, actualizan normas que faclliten el adecuado
acceso de las Universidades a los Establecimientos de Salud.

Resolucion Ministerial N® 945-2005-MINSA, aprueban Modelo de Convenio Marco
de Cooperacion Docante Asisiencial a celebrarse entre e Ministerio, los gobiamos
regionales y universidades que lengan facultades y escuelas de ciencias de la salud.

Regolucion Suprema N® 032-2005-SA, aprueban Bases para la celebracion de
Cornvenios de Cooperacion Docente Asistencial entre el Ministeric, los Gobiemos
Regicnales y las Universidades con Facultades v Escuelas de Ciencias de la Salud

Resolucidon  Ministarial N® 600-2006/MINSA, Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento del Comité Nacional de Pregrado de Salud-CONAPRES.

Fesolucion Ministerial N® 468-2005-Directiva de Convenios MINSA

Reselucion Ministerial N® 452-2016/MINSA gue establece el Registre Macional de
los Procesos de Articulacidn Docancie-Servicio en Salud RENADS.

Resolucion Ministerial N* 850-2016-MINSA., que aprueba las “Normas Elaboracian
de Decumentos Normativos del Ministeno De Salud”

Fesolucidn  Ministerial N® 214-Z018-MINSA, se aprueba la NTS N* 130
MINSAZ0T8/DGAIN. "Norma Técnica de Salud para la Gestion de la Historia
Clinica’

Resolucion Secretarial De La Gestidén Publica N® 00B-201B-PCMWISAP, Moma
Técnica para la Implementacién de la Gestion Por Procesos En Las Entidades de
La administracidn plblica.

Resolucion Ministerial N* 622-2020/MINSA, sk aprueba el Documento Técnico

“Linsamiantos para el Inicio o a8 reanudacion progresiva de actividades de los
internos de ciencias de la salud en el marco del Dacreto de Urgencia N° 090-2020"

Resolucion Secretarial N® 063 Lineamientos para la Gestion por Procesos, aprobar
la Direcliva Administrativa N* 288-MINSA-2020-0GPPM "Lineamientos para la
Implementacion de la Gestidn por Procesos en Salud"

Resolucidn  Ministetial N* T67-Z006-MINSA, gue aprueba Reglamento de
Organizacion y Funciones del Hospital José Casimiro Ulica.

Resolucion Directoral N® 285-2017-DG-HEJCU Se aprueba Manual de Organizacion
y Funciones del Hospital José Casimiro Ullpa.

Resolucion Directoral N® 017-2020-DG-HEJCU: Apruaba e Mapa de Procesos nivel
0 dal Hospital de Emergencias José Casimiro Ulloa.

Resolucion Directoral N° 315-2020-DG-HEJCLU: Aprusba el Mapa de Procesos nivel
1 del Hospital de Emergencias José Casimiro Ulloa.

Decreto Urgencia N® 038-2021 Decreto de Urgencia gue dicta Medidas
Extraordinarias en Recursns Humanos v en Formacion en Salud como respussta
ante la Emergencia Sanitaria por la Covid-19.
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FICHA INDICADCOR DE DESEMPEND

o [ PM.0.3.FIDOY
Process | PM.0.3 - DOCENCIA E INVESTIGACION

Lograr i_rn::n-iamenmr y evaluar lineamientos para la formaeidn y
Ot fortalacimianto de capacidades de recurzos humanos en salud de

“José Casimire Ulloa” !

manera eficaz y eficiente a desarroliarse en el Hospital de Emergencias

Indicador de dmpmibilidaﬁ 'da solizitudes de a-s';tudins de pre y postgrado
atendidos y efectuados dentre del periodo establecido

~ |estudios de pre y postgrado atendides y efectuados

Medir el cumplimiento de las actividedes en relacién solicitudes de

Eficacia

Toral de salicimdes de estudios atendidos y efectuados en ¢l periodo esablecido
Tatal de salicitodes para esmdio de sspe cisliacidn registrades en el perioda esmbleddo -

Porcentaje |

Mensual

2 primeros dias dal mes sigulente de |a medicién

Comparar |a informacion de la programacion y ejecucién del periodo

—————
Registra de documentacion de solicitudes de estudios de pre y

B cofregpandiente al afic anterior,
Meta Ejecular |a totalidad de las aclividades programadas
dataz postgrado atendidos y efectuados

Responsable operative dal registro de documentacién de solicitudes

J
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Suscripclon de Convenios Especificos de | PM. 0.3.1.1
_Cooperacién Dosente Asistencial
Practicas pre-profesionsles por Cenvenic | PM, 0.3.1.2
| g8 Ciencias de la Salud —
Progrema de Internado de Ciencias de 12 | PM. 0.3.9.3
Salud
Evaluacidn de internado PM. 0.3.1.4
Olorgamiento de Campo Clinico de | PM, 0.3.1.5
Gegunda Especializacion de Medicing
Evaluscitn anual de Residentads Médico | PM. 0.3.1.6
PM. 0,31 GESTION DE | Rotaciones internas de residentes PM. 0.31T7
L&
DOCENCIA  Rotaciones externas de residenies PM. 0.3.1.8
Fasaniias de profesionales da s Salud | PM. 0.3.4.9
Emigian de Constancias de Practicas pre- | PM. 0.3.1.10
|_profesionales y pasantias
Emisién de Conslancias de Internade de | PM. 8.3.1.11
Ciencias de la Salud
Emisicn de Constancia de Segunda | PM. 0.3.1.12 =~
| Especializacian en Medicina Humana
Solicihd de ambientes para aclividades | PM. 0.3.1.13
académisas
Solictud de equipe mulimedia yio laplop | PM. 0,3.1.14
Presentacion y Evaluacion Tecnica de | PM 0.3.2.1
 Proyectos de |nvestigacion .
Aprebacion de Proyvectios de Investigacidn | PM 0.3.2.2
PM 0.3.2 GESTION DE i
LA INVESTIGACION | Seguimiente de ejecucion de 1 | PM03.2.3
Investigacidn
Oiusicon de Resultadoes dé |nvesigacion FM0.3.2.3
Fecha: Maro 2021

P. 1%
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AMNEXO 08
FICHA TECNICA DEL PROCEDIMIENTO
: SUSCRIPCION DE CODIGO  |PM.D.3.1.1
NOMBRE DEL |CONVENIOS ESPECIFICOS -
PROCEDIMIENTO |DE COOPERACION VERSION | v-0
DOCENTE ASISTENCIAL

Datos generales del procedimiento

Objetivo del Lograr que el Hospital de Emargancias José Casimiro Lloa reslice la Fima de Convenics

oA : Especifices de Coapesacon Docanta Asstencial con ks Universidades que dspone de
procedimiento | convcnio Marcs oo al MINSA ) " i

Hﬁll‘lﬂﬁ_ﬂﬂl | Direccion General y Unsfades Orgénicas que canfarman al ol da Bm —
procedimiento Castmire Ulloa CHIE rgenc

L:r N' 26842 - Lay General de Saiud

| Lag,- W* E?H-W Lu:rthranEErenna § Aece m & |a Infarmacion Publica

Ley N¥ 27658 - Ley Marco de la Modemizazitn de ly Gestién del Esiada y S8 nomas
mdifcatonas.

. Decrefo Supremo N° 00B-2017-SA gque aprusba ol Regiamants de Organizacitn v |
- ) | Funciones del Minkterio de Salud

] | Resolucidn Ministedal M- £50-2016. Que AorLeba Las ‘Normas para i3 Blaborassn de
] - L]
/| Base Normativa Docurmantos Nermalives del Minisienio da Saiud

e ‘Resoluzion  Suprama. N' (32-2005-5A Bases para colebiecon de Converios de
| Coaperacin

ﬂlﬁ::llumtln Mimislenal 945-2000 MIMSA Mnl:la-h:: da Canwanio de Cooparacion

[ Rerclusién Secretarial @ Gesion de Pabica N O{G-2018-PGMISAP, Marma Técnica
f FI'FI:II';:ELHEHI&:I&'L de |z Gesidn Por Prosesos en las Entidedes de La Administracian

Resoluzidn secrefarial N* DED Lingamientos para la Geatitn por Procescs, aprobar 18

/?.'n'f-"*' ‘\I Directwva:  Administrative  N°  JEE-MINSA-ID-OGPPM  “Unessmisntss  para s
Implementecion de la Geslion por Procescs en Salud® it
F Ij.nl,p’"l 1y Coreenio de Cooperecién Dossmds Comgromiso firmado entre & Establecimiento de
-ﬂl P Salud ¥ | Inslitucdn formadora que dispona de Convenio Marco de Cooperasdn ccn &l
I"H\_* *“,_mr.f Definiciones MINSA para of clorgamiento de sompe olinkc
— Insiducion Formadora: La: Esculisdes o escieslan de clancias de |a salud que ha firmada |

I:nmenln I'I-Hrl:::rdu Gunp-ammﬁﬂ u:::n &l MINZA

........

Siglas '_Qfﬂi Oficina de Hr-'ﬂ:-'ﬂ ala Dodencia e Investigacian 3
MINSA Mnistero de Sakud |

Requisitos para iniciar el procedimiento

N* Descripcion del requisito Fuente
: Salicitud de sUsCipon de Cormveno Instiusitn fermadara
2
Cusadro de asignacion d= campes dlinicos HEJGU

3 Documantos susteniatonos de @ audoridades

| e las universidades Instiucitn formadora
4 Formato de Corvenice Especificos de
i Cooperacidn Docants Asisencal MikEA
-] Oficia de sali f
H_l:tu:i dia opinadn favorabds al MINSA, ) HEJCU
__Secuencia de Actividades E
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Documentos
N° |  Descripcion de la Actividad Giess | omdadde  Responsable
e generan Organizacion| (Puesto)
La faculiad de la Universitad con Convenio R
Marco =olicila la suscripoion d2  Conwenio Directara da
Especifico de Cooperaciin Docenta Asstencidl | s an @ que | Carmsanin
1 se solicita e
sUBCripeidn oa
CarmAEnio
Aocepcién o= documents derivade de |a ol i
5 Cireccidgn Ganeral Meia dha e Dhireccadn Genarsd
darivada & OAD Lirector Generl
Formulacsin y Rewisds de Convenio Espealiico
3 de Cooperaciin Docanta Asistancial Primera vansida
| gal Gomvenio DA B Jefa de DADH
Fesizaddn de consulla a la Oficing de Azesorie
Juridica; |
4
5i realiza chagrvaclones  de  dels | Memorando | G Jefe de DADI
modibear &l sanvenia
& otorga confoemidad el comvenio se emvia & las |
T faculiadas
"%:- " _ ! Fevision de Convens  Especifico Docante
V5 o /)J' Bassbancial en las Faculindes de Mediging
b |
Ny Sf gon aceptadaz lodas  bas
/ 5 d‘:ausul_aa Bnviar respuesta a ravds Oficia Faoiltad Diractaria de
I da oficio. Canvani
Tl'_.ll.ll_r\. B
‘rg‘- g - 8i hay clausulas cbheervadas envia
X D--"'.E.L i ofichy indicando las clausulas &
3 i Tevisar muevamente,
e, OADI ervia el Convenio Especifico Docente
e Asislenaal al MIMNSA Jale die QADY
/ B . Direccidn Senerad | Diréctor General
f Oficio 1 OADI
BINSA revian &l proyecs
- 3i MINSA apruebs envia el Convenio Parsanal de|
¥ Espocifics Docanle Aslsbencial conal | Mismars da MINSA MIMNSA & quien se
gallo de conformidad. erpedisnbe l= a=igns el
S no es conforme el Conwenic Especifico | wxpadinte
Docente Asistsncal relornd 8l hospited para su|
rafarmuiaciin . |
QA0 recibe e Convenlo Especifico Docente |
Agsiglencial y programe &l melende con las { Jede de la
& DA MHrecc
paries imarasadan Canwanic ritaniate . OOl Diracior
" i Ganaral
5 | OADN enviz copa del covenio firmado a las :
fecultades Convenio { A Jede da OADI
Procesos MINSA envin convenio s CONAREME para ravisian
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Relacionados: | =—¢
- I Diagrama de Fligo del Proceslimisnts
~ Aprobacion
Nombres y Unidad de Firmay Fecha
Apellidos Organizacion Sello
Elaborado por:  |*I" Rt | otcire de Apo I
g:—-;%'t;uza Dinesncia A Inuaaﬁﬁlpaaﬁﬂ:
wLic. Adm  Marla | Oficira  Ejeculiva  de |
dal Resaio Inga  Plansamiento ¥ '
Revisado por: | @ PiRspUmY
= Lig. Adm  Equpo de Organizacidn
Marngue  Jesls Modemizacin
Baonille Calixta
Aprobado por; |* 7" Radl| Ofcira ge Apoys = s
g::r;ﬁ;nu Docenda a Invastigacidn
Cantrol de Cambios
Seccion del
Varsion pmﬁ:d;‘:i | Descripcion del cambio
Tra warsian Mo eplca Mo aplica
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ANEXD 08
FICHA TECNICA DEL PROCEDIMIENTO

NOMEBERE DEL
PROCEDIMIENTO

PRACTICAS PRE- CODIGO  [PM.0.34.2

PROFESIONALES POR
CONVENIO DE CIENCIAS DE VERSION w01
LA SALUD |

Datos generales del procedimiento

Objetivo del
procedimiento

Conceder el uso de campo dlinico a los estudiantes de pregrass procedentes de
universxiades que disponen de Convardo Marco con & MINSA y Convenio Especifes can
| HEFCU

Alcance del
procedimiento

Direccsin General unidades crpénicas del HEJCGU

Base Normativa

Ley N° 26842 - Ley General oa Saiud

Ley N° 27815 Lay de! Cédgo de Elica de |a Administracsn Publics
Ley M® 27806 - Ley de Transparenca y Accaso a la infaemaciin Publiza

Ley N° 27656 - Ley Marco de fa Modemizacian de |a Gestion del Eslado y sus normas
mogificatonas

Ley N* 23733 Ley Liniversitaria

Fesplucitn Suprema. N* 032-2005-5A Bases para colebwackn de Conwenios de
| Cocperaciin

vvvvv

Ressucidn Ministerial 545-2005/ MINSA Modelo de Gmwnin_d'gﬂmpem::lﬁn

Resolucdn Ministerial N° B50-2016, Que Aprusba Las “Mormas Elaborachn De
Documentos Normativos Del Ministerio De Salid”

Resolucion Sacratarial de Gestidn de Publica N* 005-2018-PCWSAF, Morma Tecmca
“Implementacion de I3 Gestdn Por Procesos en las Entiadss de La Adrinistracian
Puhica .

Reanlucidn secrefarial N° 063 Lineamientos para la Gesfien por Procesce, aprobar |a
Direcliva  Adminisirativa  N°®  Z38-MINSA-2020-0GPPM  Lineamiendos  pars s
Implarmantacian de la Gasitn por Procasos en Salud”

Definicionas

Campa Clinico. Ambils gende sih vainerar I0s oerechce ce s paciertes y ain desmedrs
de la calidad del sendcio de sbencidn en salud un alurmno pusde realizar con fines cinicos
un procaso de aprendizaje coma parte de su formacitn

Siglas

HEJCL): Hospital da Emargencias "José Cagimira Moa”

QLA DI Cdicina de Apoys g la Dosencia & Investigaosn

Requisitos para |

niciar el procedimiento

N Descripelon del requisito Fuente

1 Snfoiud de cam
proesianal

Po TRin) PACS PRAGHON - BRE] - e e et

Corvanio Marco arirs MIMSA v la Facultad Fagutad de la Univarsidad

5 Gonvenio Especifico de Cooperaciin Docemta

Asistencial  ente
Universidad

HEJCU y la facultad de la| HEJCL

P. 23
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Secuencia de Actividades

Documentos

N° | Descripcion de la Actividad quese | naecte H_Hi*w nsable
genaran g )
La facullad soicits campo clinico pars prachics Facultad Coordinador  de
L profesonal Chico practicas pre-
profesionales
o | L#Diteccidn Genesal deriva &l documents a OADH | Expadiente’ hoja | Direccdin General | Director Genaral
e ruba
CWADH recepciona la saliciid Oficio i Jafe de QA
- 5 g facultad ro Hene convenio Maroo
con Al MINSA. ni especifics e ofienta al
3 Ir e,
- B 13 facufad Nepe  covenias  sa
neoepoinng B lsa de esludianies
programa di astudios
Se elahorsn los regisiios de estudianias Regtatra de oy Jede ga OADH
p asistencia
5 Se solicka e chardss de  nducsitn  al | Memorando faT An]] Jafe de QAL
Deparfamenin de Epicamiologle
g | 5e slabora y remits documentos de preserdacidn | Memorands QA0 e de QDI
# o8 departamenios y senicos.
7 Ba alabora y reenile documentos de prasentacidn | Memerando ol Nul| | Jefe de QA
& la Dlicing & Parsonal
g |54 elaboa y remite documentos de oresentacikin | Memaranda o Jefa de DA
g le Olicina de Epidermialagia,
9 Sa alabara comunicacon oficial de estudiantzs Ofcip : oADI-DG Jefatora de QADI-
admitdns. | b3
Otros
Me apiica
Procesos
Relacionados:

Diagrama da Fluje d2l Procedimisnbe

P 24
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Aprobacion :
- Nombres y Unidad de Firma y Fech
Apellidos Organizacién | Sello 3
Elaborado por: D" Rl oerine de Apoyo a e
_E_ILI!E'F'U Docencia IW” .
= Liz.  Adrm.  Mara | Oficina  Ejeculiva o -
dal Rosero Inga | Planeamisnts ¥
Revisado por: Abva Preaupuestn
= L, Agm | Eguepo de Organzaciin
Manriges  Jesds | Mademizacion
Bardls Caliste B
—. Apr&hndnpnr. » Dr. Raul Oficing de Apoys @ !al
/ . Himasiroza 1
| g Castills ﬂam‘rﬁhﬂlnmﬂgumﬁnl
B
g Control de Cambios
/ Seccion del :
. Version Btcicad rbariio Descripcidn del cambio
-T.'Ff;% 1ra versidn Mo aplica Ko aplica
f b
v DB | — -
) o
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ANEXD 08
FICHA TECNICA DEL PROCEDIMIENTO
PROGRAMA DE CODIGO  [PM.0.3.1.3
PROCEDIMIENTO | 'NTERNADO DE CIENGIAS VERSION |v-or
: DELA SALUD 3 ~
Datos generales del procedimiento ]
Ghjﬂﬂ"ﬂ-" del Congedar &l uao de campo clinico & inemes procadertes da unversidadas que disponen
procedimisnto de Convenio Marco con el MINSA y Comvenio Especifico de Cooperacion Docente
| 2 | Asiglencial con al HEJCL }
Alcance del
| procedimianto Direccién Gerersl y unidades organicas del HEJGU
Ley N* 26842 - Loy Genera de Salud
Lay N" 27815 Ley del Cégigo d= Etica de la Adminisiracion Publica

Lay N* 27808 - Loy de Transparencia ¥ Acoeso & la informackin Fubiica

Ley N* 27658 - Lay Marce de la Modernizacdn de la Geslion del Estado y sus normas
moadiicatonas

| Resolucitn Suprema W° 082-20
: | Cooperacion

- | Base Nomnativa |Resciucin Minswnal 54520080 MINSA Models de | : x
by Resclucion Minisierial N* 850-2016, Que Aprusba Las "Normas para fa Elehoracian de
| Dacumantos Mormatives del Menistero o Salyd”
Resdlucisn Secrotarial de Gestin de Piblica M*
‘Implementacién de la
| Plblica, ! .
Resclucdn sacrelard N° 063 Linesnienias paa la Geslidn por Procesos, aprobar I3
{ Dracthve  Adminisirativa  N* ZEG-MINGA-ZO20-0GPPM "Lineamisnios para  la
| i Ivplemantacidn de la Gastidn por Procosss an Salud®

FEs

05-54, Beses para celsbracion de Convenng oo |

2 Convenio du_ﬂmpemﬁﬁn

DOE-Z018-PCMISAP, Nonna Thoncs
Geation Por Procesos on fas Erfidedes de La Sdrinisbracitn |

i *'-‘;:;'h?.-ab Campo Clirico Ambito donda sin vulnarar s derechos de los pacienias ¥ 5N cesmedng
£ Definiciones de la calided del senvclo de alencidn en salud un alumno puede mealizar een fines Snicos
1 0400 3 N proceso de aprenciZele oomo parts de 2 formackin
e W ; Intecnade Efaps formativa que coresponde 2 la Gfima etapa curicular dé los estudiss de
“{ﬂ.f_l___ b prograde de formeciin an Cioncips de la Salugd
i . Sialas HEJCL!: Hospital de Emergancias * José Casimira Ullaa®
,I|I|' 9 LA 01 Dicing de Apoyo & la Docenda g Irvestigacion
i

Requisitos para iniciar el procedimiento

N Descripcion del requisito Fuante
J Solicitud de campo clinico para intamads | Feculad da fa Universided {
. Convaris Marco enire 3MINSA ¥ la Facullad Facultad de la Unsveraidad
¥ Corwenio Especifico de Cooparachin Docents |
Aslslencial ente HEJCU y la faculted de i3] HEJCU
| Universidad Sl I =
Secuencia de Actividades
Documentos .
: Unidad de |Responsable
N® Descripcion de la Actividad que se .
_ generan Organizacién| (Puesto)
1 La facullad solicisa campe clinico para intemado | i Facultag Coordirador  de
| CHfigin
. § | pracices ore-
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prodesionaies

Le Direccién peneral derive o documenio &

Expmdienied hoja
o rita

Lirecsian genarad

Director Ganeral

DA recepoona |e salicibad
- B W facultad ng fiene comvenis Marco
con el MINSA nl especifos se eriena

al Erirmde.
- & la facultsd tiema convenrios e
recepciang la lists de estudientes

programa e ssludios

Oificia

oanr

Jafe de OAD|

Se elshoran lpe regsires de estudiantes

Registro de
asislencia

Qa0

Se solicita la programacdn de las charlse de
Linduccin

Riagisiie da
participecitn

Jate de OADI

AL

Jefe de O/IH

Se alabora y rerite documentos de presastacian

Memoranda

Qaan

dafe da OO0

2 las departamentos y servicios.

Ea slaboea y remite documenios de presenlacion

& la Cificing de Parsanal

Memaorangn

Jdedfe de DA

Ha elabara y rernide documenios de preseniacion

tlemaranda

oan|

Jafe de OADI|

& la Dficsna de Epidemicdogia

Se labora comunicacion oficial de esludiarios
ndn'hﬂchg_

Oficia

DAD-DG

=

Jefaturas  QADI-
QG

=

Procesos
Relacionados:

Anexos |

i

Elaberacion de camels de ingreas

_ Regepcion de docwmantos para inicie de msermads

_Diagrama de Flujo del Frocedimiento

-

Aprobacién

MNombres y
Apellidos

Organizacién

Unidad de

Firma y
Sello

Fecha

= D, Rl

Elaborado por:

Hinaziraza

Castillo

Oficina de Apaya a la
Docencis & Investigadidn

el Feoswio |nga

Revisado por: | #va

w Lo Adm
Manngue  Jesus

= Lig. .Iﬁ;ﬂr'l'l H!I"E;'

Bonilla Calixte

Ofcira  Eecutiva  oe
Planeamienta ¥
FresLpuesio

Equipn de Omgamzacidn
Modermizaciin

= Dr,
Hinostroza
Castillo

Aprobado por:

AW Ofcina se Apoyo a 1a |
| Docencia e vestigacion |

__Control de Cambios

Seccién del

Varsié :
A procedimiento

Descripcién del cambio

Arg wersidn Mo aplica

Wo pplica
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ANEXO 08
FICHA TECNICA DEL PROCEDIMIENTO
EVALUACIONES CODIGO  [PM.0.3.14 |'
NOMBRE DEL
TRIMESTRALES DE ;
' PROCEDIMIENTO INTERNADO MEDICO VERSION e
Datos generales del procedimiento =|
Chjetivo del
procedimionto Errisain de la svalussisnes imastrales del process de internade madica
Alcance del
procedimiento Direcoon General v unidades arganices dal HEMCL

.'n..- '

Base Normativa

Ley N 26847 - Loy General de Saiud

| Ley N 27615 Ley del Cadige de Elica da T Adminsiracién Pubica
Ley N 27306 - Ley da Tranapasencia y Assess 2 la Informacion Publiica

Ley N° 27658 - Ley Marco de ia Modernizacén de Ia Geston da Estade ¥ 915 Nores
modificatorias

Loy NF Z3733- Lay Universitaria :
Resolucidn Suprema N® 032-2005-5A Bases para celebmcon de Convenios de

Resolucion Ministeral $45-2005 MINGA Modeks de Corvems de Cooparacion

Razoluzitn Ministarial N* 850-2016, Que Aprusbe Las “Normae para la Elaborasidn ds
Documentos Normativos dal Ministerio de Salud®
Resolucion Seceetanal de Gesfion de Fubica N° O0G-2015-POMGAR Meerra Técnica |
‘Implemantacidn de la Geslion Por Procesos en s Ertifsdes de Ls Adminigiracitn
Piiblica
Resolucidn sacretarial N° 062 Lneamientos para la Gestien por Procesos, aprobar I
Deectiva  Adminisratve  N°  288-MINSA-2020-OGPPM Lineemisnios  para  la
Impiemeniacion de @ Geshion per Frocesos en Salyd®

”U}Fp _ ,rfr" Definiciones

1

Campo Clinico: Ambite donde sin vulnersr kos derechas de los pacizntes ¥ sin desmedro
o | calldad dal sendcks de stancién en salud vn alumng puede realizar con fines clinicos
un process de aprandizale coma pare de sy armacidn

Inemads: Etapa formaiiva qus correspende a (a Ollima etapa currlculer da los estudios da
| pregrads de formaciin an Clencias de la Salud

Siglas

HEJGU Haspital de Emergencias “José Casimirs Ulea®

CLADE: Oficina de Apoyo 4 [ nmrﬁag humiga-:iujri

 Requisitos para iniciar ol procedimiente

L

Deseripcion del requisito | Fuente

[ 4

Contar con log formates de fichss de evaluacion | Facutad de la Universidad

ezpecisidad

| Contar con tutores de universidad por cada

Faculied de ks Unerarsidad

P. 30
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Secuencla de Actividades T

Documentos
N® Descripcion de la Actividad que se
generan

Unidad de  Responsable
Organizacion, (Puesto)

1 CAD & Wavde de ka direccidn genaral recspadn | Planas | Faculizg Cogrginader  de
a bos planes curmiculeres de inernado médico | curriculases | intarnado médios

OAD| solicita & las  bordas el el de | Memorande Cani Jefe de DaDI
programacion mansual de  |sbar asistencigl
_| actividades académicas

1 QAL solicita fas fulorlas el rol g8 programacidn | Memoranda DAl J=fe da QADI
de sclividades acadimicas por especialidgades |

4 DAL distibuye & coordinadores v fdorias hoja | Camo de QA Jdefe de QA
o CEICECION por disciplings profesionaes recepcion

5 Loe soordinedones v lulares  remiten Fisha da | Goprdinadores Coardinadoras
calficacn por discipiinas profesionales a OAD| AT |
y facultades eralie |

|{ ot | Obres
. %@ . |Procesos | Noagica
. J/ Relacionados:
1 Diagrarma de Flujo del Procadimienla

| Anexos -

Aprobacion

Nombres y Unidad de Firmay Eacha
Apellidos Organizacidn Sello "

Elaborado por: |*Dr Ral | icina de Agoyo @ Is

Himostrozs | .
Castillo | Duoencia & Investigacian

«lc. Adre. Mara | Ofcina Eeculiva de
dal FReoasdo Inga | Plansamienio i
Revisado por: e ETIAEN

= L, Adm. | Equipe de Organizecn |
hbademizasisn '

Menrique  Jesis
Bonita Cakxio

———a

Hinoatrora J
Castllle Cocensis & Investigacion

Aprobado por: |- P Raidl | npcina da Apaye a la ‘

Control de Cambios

Seccion del -
procedimiento Descripeién del cambio

| 118 werssn Mo apliza Mo apica

e

Version

P, 31
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ANEXO 08
FICHA TECNIGA DEL PROCEDIMIENTO
. gmsm&i'amu DE CODIGOD PM. 0.3.1.6
NOMBRE DEL | “AMFO GLINICO DE
SEGUNDA
PROCEDIMIENTO | Ccorc a7 acion EN VERSION  |v-of
MEDICINA

_Datos generales del procedimiento

Objetivo del Corceder el uso de campo clinico & les esiudantes de sequnda aspecializackin
procedimianto procedanies de Universidades que disponan de Comvenic Marco con e MINSA y Gonvenio
Espacifice con & HEJCL
Alcance del
| procedimlento | Direccitn General y Unidates orgaricss del HEJGU
| Ley N® 266432 - Ley Ganaral de Salug
Ley N* 27815 Lay del Cédige da Efica de |a Administrasion Pubdics =
| Ley W° 27806 - Ley de Transparencia y Acceso 2 ka Informacitn Publics =
Ley N* 27658 - Ley Marco de |la Modernizacidn de | Gestion del Estade y sus normas
moaddicalarias
== —
 Ley N® 30453, Ley del Sestema Nacicnal dit Residentado Medies (SINAREME)
Déerito 5 o N® 021-2005-54 Crea Sidem | de Artiowdacio i
Base Normativa gkl e Slsteria Naciona on Docenite Servido
Decrete Supremsa N9 D0H-38-54 Normas Bisicas del Sistemna Maciongd de Resdentado
Médico y sus modificalorias ...
Reaslucion Ministerinl N* 850-2016, Que Aprusba Las ‘Normas para @ Elnoracon o2
Diocurmentss Mormatves ded Ministans de Salud®
Resolucidn Secrstarial de Gestdn de Piblca N° D06-Z01E-PCMEAP, Marma Tacnica
“Inplamaniacion de la Gesidn Por Procesos en lgs Entidades de La Adminsiracion
Plbiea
Resolucldn secretarial W° D63 Lineamienlos para |18 Gesliin por Pro0esos, aprobar @
DCiractiva  Adrninistrates M® 2BE-MINSA- D0 OO "Linedmienics para [a
Implamantacidn & s Gesion por Procesos e Sedsd”
Campo Cliniee: Ambito donde sim vunerar los derechos da los pacientes v sin desmedro da
Definiciones la cabidad del arvicio de alencidn en salud un alumas pusde realizar con fines &inkcos un
procesc e aprendizale como padle de s farmacion.
Ragdentado! Etaps Formaivs de Segunda especializacitn en medicing Segun |8
especislidad su duracion sard de 3 6 & afos
ﬂi_.}!!_:_!.!:ﬁl:lnunrtal de Emergenaias “Josa Casimiro Llisa’
Siglas 0.A.D | Ofcina de Apoye a la Decencia @ investigacin

| Requisitos para iniciar el procedimiento

| N° Descripcidn del requisito Fuente

%
. Medico

—

| Bl eslutiande debe rendr el examen del
| Conoursa Maclong de Ssdmision & Residentado | GONAREME

- El Hospital debe cortar con las plazas &

HEJCLIMIMES

{ { adjudicar en las especialdades qus cirece
3
= |

P.33
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Secuencia :Iu_Activlda_d_an =
. Documentos
N° Descripcién de la Actividad que se DUT:::E;'I; : H"ﬂ._.ﬂ";::?"
generan g '
Lin chicina de docercia a fravés de la direccion Diraccion gamersl | Dirsctor general
genaral racapeitn a e relacida de ingresanias al o —
residentade por parte de 8= facukadss de|
medicina
S la feculted de medising o dispone  de | Oficio QD Jebe de QADI
camvEnn Marco ni espedifics $& orenla el
tramits
1
& la facuitad de medicna d@spaone d-mﬂrerli-n|
e OA0I confraska  con  informacidn de|
CONAREME los campod acredilados vy 8
| mospha . -
z DADH recepaiona |a documardacidn cumgliends | Expedianta y | EhADM Jefe de CADH
con los requisics esisblecidos v dedva a la| archivo
ficina de personal comunica.
.r.__.-"i ."'\-\,__h
sl 3 | Archivay emdie resokicidn de ingresa RD OHicina da Jede do OP
! ﬂ' Persarai
4
LY | 4 |Oficna de Parsonal registra |5 huslia en el reloj | Registro Ofizina de Jefe da OF
S | marcader del hospital N Parsoral i
QA sorunica y cooeding con s [efes de | Memorando aAaDI Jafe da QADI
deparamentss  dondd  se  desarrciiarg e
residencla y  buloriss  de  los  residenies |

irgrasantes 1a ralacidn de reedentes ingresantes | |

I
DAl coondina y comunicd a B oficing de| Memorands v - Jefa de DADI
enidernislogia  ded ingreso de las  médicos
residanles de las especalicadas 3 i .

OADH irforma a las facuitades de medicing la| Oficie ! v Jefe de Chad
aulorizacibn de Campos clnicca pers s
reshdencia médica | |

Otros
Los resdemes pressnlén sus documenios tuants la samana asterior a a0
Procesos ngresn, -
Relacionados: =
Diagrasna d& Fluje del Procedimignto
Anexos - |
= ]
Aprobacidon
. Nombres y Unidad de Firma y Fesha
Apellidos Organizacion Sello
Elaborado por; |* Dr. Rall | neeina de Apows 3 |a
o Docencia e Investgacion

P, 34
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del Rosarin Inga | Planesrmiania ¥
Revisado por; | Al | Ereepema
= L. Adm, | Equipo de Osganizacidn
| Manrigue  Jesos | Medernzacdn
Bonilla Calido
Aprobado por: » Dr. Raol| perina de Agoyo a la
gmﬁ"‘;‘m Docencia & Imvestigacidn
Control de Cambios
Seccidn del -
Versi £
ersion procedimiento Descripcion del cambio
1o versidn Mo aplice L Mo aplica
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AMNEXO o8
FICHA TECNIGA DEL PROGEDIMIENTO

NOMBRE DEL | EVALUACIOMES ANUALES |CODIGO PM.0.31.6
PROCEDIMIENTO | DE RESIDENTADO MEDICO |VERSION  |v-i

__Datos generales del procedimiento

Dhi"'ﬁ"'ﬂ del Concedar &l use de campo clinico & ks estudiantes de segunda especializasisn

procedimiento | procedentss de Universidades que disponen de Convenio Marca con el MINSA y
| LConmvanin Especifice con &l HEJCL

Alcance del
procedimiento | Diveccion Genersl y Uridades orgdnices del HEJGLU

Loy M® 26842 - Ley General o8 Salus

T Loy N 27815 Ley del Cadge de Elica de la Admmisiracion Fublca .
JEp Ley N 27806 - Ley de Tranaparencia y Acoeso 8 la Infarmacidn Publica
| _‘:‘ﬁ Lay M 27358 - Lay Marea da la Modemizacidn de |a Sestitn del Estacs ¥ BUS nOnmas
1oy { mogificatoniss

"x rf |

Dacrets Supremo N® 021-2005-54 Crea Sisterna Nodonal de Articulacion Dooente Senvicio

i Base Normativa Decreta Supremn N9 ODB-88-54 Nosmas Basieas dol Skstema Macional de Residentado
* | Medcoy sus modificatorias :
f Resolucitn Ministenal N° 880-2016, Que Aprueba Las "Normas para |3 Eaboracian e
. Docomentas Momatives del Minsteno de Salid” sl
Aesolucidn Secretarial de Gestidn de Piblica M- 005-2016-PLWSAP, Marma Tacica
"Implementacidn de la Gestidn Por Procesos en Ins Entidedes de La Administracion
Piiblica.
Regoluclon secretaral N° 063 Lineamierios para 13 Geslitn por Procssos, Aprobar |=|
Diractiva Administratva  N°  288-MINSA-2020-0GPPM  'Lincamienics para s
Implementacion 48 B Geation por Procesos an Sakud”

Camps Clinise. Ambito donde sin vulnerar los derechos de Ios pacientes y sin desmedro

Definiciones e 13 ealidad del sensclo de atencidn an srlud ur alumne puade raskzer ean Bnos clinicos
un proceso de aprendizaje coma pare de su larmacidn,

Residentade Etaps Formetiva de Segunda especializacién en medicine. Segin |a

especialicad su durscion sera de 3 8 5 ancos,

HEJGL. Heapital de Emergencias “Jose Casimins Uksa®
D.ADE Oficina de Apoyo 3 la Docendcla & Investigacion

Siglas

Requisitos para iniciar el procedimiento
N Descripcién del requisito | Fuente

1 Haber realizadn las rotacionses comespandares HEJCL
| s@g0n la malla Curricular de su especalidad

: —
Secuencia de Actividades

| -3

, Documentos

Unidad de |Responsable
N® Descripcion de la Actividad que se
generan Organizacién | (Puesto)

" 24D a trevis de la direccion ganeral recepcions | Planes Facuttad Residentes

lon plames cumicuares de resldeniads midico CirTiculses ngresantas

| por especialidad = | .

_*  |OADI soicka a tutories ol de programacin | Msmorsado | QAD |3t da C8DI

P, 37
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mersisl de  lbor  pemistencal ¥ rol e |
programacion de aclividades académicas par |
_| especialidades i
2 Al dstribuye a los jafes de departamencs ¥ | Mamorands a0l Jafe de Qa0
lutorias |3 hoja g calificacian frimestral
4 |Lom coeedinadores remiten calificacién mansusl | Memoranda GADI Jafa de CADI
por  rolacidn 88 médicos  readenter  por)
aspecislidades a la AN y faculiades, ~
Otros
Proc COMAREME drige &l procaso de forma dis @xamen nacicnal
Relacionados:
Diagrama de Flujp del Frocedimi
| A = | Diagrama (Flie] enio
r'f-_'_q-\"‘h
/.- __Aprobacian
7 e Nombres y Unidad de Firmay Fecha
L, /-' Apellidos Organizacidén Sello
—— Elaborado por; ‘Er:ﬁml H“iiﬂﬂﬁﬁi de Apoyo = s
! T O oo sain
=lic. Agm  Mara | -
del Rosanc Inga [(Oficira Ejeculiva  de
Sl Flaneamiento ]
: Presuguests
Revisado por: * Lic. Adm. |
Marrque  Jesis | Eguipo de Organizacion
Bania Cakxio kodernizaciin
[ A bado . = D, Raal fica
| P ot Hinoatnoza gn:rnamt:i ﬁﬂ;.ﬁmﬁ
Castilla
Control de Cambios
Seccion del : :
W T
ersion procedimiento Descripeion del cambio
1ra waresan Mo aplca Mo apfica
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. ANEXO 08
FICHA TECNICA DEL PROCEDIMIENTO
NOMBRE DEL | ROTACIONES INTERNAS DE CODIGO  |PM. 0.3.1.7
PROCEDIMIENTO RESIDENTES VERSION |vo1 )
Datos generales del procedimienta
ﬂhjll:]!.l"n- del Faciitar y dar seguimiento a las rotaciones, en curmplimiantn de la mala currculss sagdn &u
procedimiento especisbdad, dé los médicos que realizan uly‘[gmdenudn madico an el HEICL
Alcance del
procedimiente | Direcciin General y Unidades orgénicas dal HEJCU

\ Base Normativa

AT
LR
N
N i g

| Ley N 27815 Ley del Cédigo de Elica de |a Administracion Fiblica

{Lay N° 27808 - Lay de Transparence y Acceso a la Informacin Publica

Ley N 27658 - Ley Mareo da la Modamizecin de la Gestibn del Estado y sus nonmas
modificalonas

Lecrebo Suprermg W' 021-2005-54 Cres Sistema Nackonal de Articulacidn Docents Servicio

Decretn Supremo NO 008-BB-5A Mormas Biscas del Sistema Macional de Residentado
| MEdicn ¥ sus modificatorias ) "
Aesolucidn Ministeral N* B53-2316, Que Aprugba Las “Marmas para la Elaboracion dam |
Documentos Moemalives del Ministerio de Salud o w5

Fesalucion Secretaial de Gestion de Fiblca N° O06-2078-PCW/EAP. Morma Técnica
‘Implementaciin de |z Cestdn Por Procesos en las Entidades de La Administracion

Resclucion secretanal N° 063 Linsamientos pars & Geston per Pracases, apober 18
Directiva Administretiva  N°  Z88-MINSA-2020-0GPEM  "Lineamisntas ara la
Implementaciin de la Gastitn par Preceses en Salug”

W, Definiciones

Campa Clinkee: Ambile donde sin vuinerar los dereches de |os pacentss v sin desmedro te
la ealidad del senvizio de abencidn en salud un slumne pueds rephzar con fines clinicos un
proceso de aprendizaje como pane de su farmacion

Residentads: Etapa Formativa de Segunda espscalizaddn en medicing, Segin |a
eapeciaidad U oursckdn serade 3 a § afios

Rotacidn interne: Servicie asistencal que 58 realiza en los deparamentos del HEJGLU
sE0in |8 programacién da ba Malla Curricular de (s segunds sapecialided que curgan [os

| residenieg

Siglas

HEJCU: Hospilal de Emergencias “José Casimiro Uilos'

| D.AD: Oficing de Apore a la Docencia e Investigacién

Requisitos para iniciar el procedimiento

| N | Descripcion del requisito Fuente
— 1___5-ul'r:4'|=r & rmalla eurmicular FacuRetes |
| Secuencia de Actividades X
‘ Documentos
N7 Descripcian de la Actividad que se _ﬂmm;t:;:n H"T’F EIIII:;HH
generan g {
OAD| a trevés de la cirecciin general racepoicna Facultad Pécicn rasidams
1 plines cumicudaras ¥l programacian  de | Planes
folBCiones por especisidades de residentado | curricuiares |
médica




AEiisiwirs

Blsvplbal e Einsergenin E:.-,'l

Tareain e by ipaoiiss o8 Do riunkd sses ure
B & Fembnm®
TR o BB farl g Pand: 300 AFior

e Dndepediei™

| 5 fLH- ulorias remien a OADI o ol de|Fol de guardias y | Departamenias Jdnfatura da
programacidn mensial de guardias hoepsatarias | acthidades asistencialas departamenio
{ ¥ Bctvicades acatemicas por especialidad acadirmics
Rssiderts scicia ante OADF Aolacidn imlema, | Sofciud Resident Fa
a gajuntando U rralla curricsilme g ¢ o
_ |
CAl hece |z consulla de rofacidn imterne al | Mesrorando A Jele de OAD

4 degarlamento

El deparamento  esigiendal  confrma e | Mamorasds Departamaniss Jefe da
dispanibilidad de campo alinicg psislencides depatamanio
i = =i g5 denegada erming s& mincia el
frdrriile.
= 5l es aceplada erwion ressuesla a |
l_,,-——-a.\' QaDL
; “ﬂ.r : E | OADI informa la scepiacitn o negacisn de la | Memorando oA Jefa de A
. ralacitn miema ¥ comunice &l solicitame !
i 1 ' |
ot 7 Les  doperiementos asistenciales rermden | Fichas e | Residente Residania
calificacsin mensual de médioos residentes por | califisasdn f
| L |especalidades a las facultades. | | -
I
Otros
Procesos ~ Programacién de actiwdades academicas y asistenciakes
Relacionados: =
T ron— . Dizgrama da Fligs dal Precedimisrto
Aprobacion
Nombres y Unidad de Firma y Fech
Apellidos | Organizacion | Sello “
Elaborado por: "E'ﬂ" : Rall | nhcine de Apoye & 12
Gil;g-lj_lg DOuicancis & Inueatigesidn
= Lic. Adm. Mafa |(Ohicing  Eleoubva de
ded Rosars Inga | Flaneamiendo ¥
Revisado por: Aive Pragupuestc
e Lic Adm, | Equips de Organizacion
Manmgue  Jesis | Modemizacon
Banilla Calita |
Aprobadopor: |*f* R ofns se apoyo @ Ia)
Castillo Cocencla e nvestigacian [
Control de Cambios
Seccion del
Vers
ion : iirnfant Descripcion del cambio
Tra version ho aplica Mo aplica
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ANEXO 08
FICHA TECNICA DEL PROCGEDIMIENTO

NOMBRE DEL

' PROCEDIMIENTO

CODIGO
VERSION

ROTAGIONES EXTERNAS

PM. 0.3.1.8
DE RESIDENTES

WD

Datos generales del procedimiento : [

Objetivo dal
procedimiento

Facllitar y dar segurnienta a las rotacanes, en cumplimients de |a mass curricular sagein
Su especiaidad, de los médicas que realizan su residentado médico an el HEJCL

Alcance del|
procedimiento

Direccidn Seneral ¥ Unidedes organicas dal HEZCL

im0

Base Normativa

Ley N 26842 - Ley Ganaral oe Salud

Ley N° 27615 Ley del Godge de Elica de Ia Administacn Fibics
Lay N* I7E0E - Loy de Tranaparenca y Accado 4 la informackn Plblica ¥

Lay N® ZTE50 - Ley Marco de | Modarnizacion @s i
modificaionas

Ley W 23733 Ley Universitaria

Decrelo Suprema N* 07 1-2005-54 Crea Sktema Mackonal de Articulacidn Docente Servicio ]

Decrete Supremo N 006-B8-54 Normas Bdsicas del Sktema Macional de Residentads
Médioo y sus modificatorias = -
Resphicidn Minisienal N* B50-201E, Oue Aprueba Las “Mommes para la Eaberacidn de
Decurnentas Nomativis de! Minsiene de Salid”

Resalucidn Sscretarlal de Gestdn da Piblica M* O0G-2018-PLMISAP, Morma Tecrcs
“implementacion de |3 Gestidn Por Processs en las Entidaces de Ls Admimlatracion
Plblica.

Resolucion secretaral N° OE3 Lineamientos para la Gestan por Procescs, aprabe 13 |
Directiva  Administrative  N°  208-MINSA-2020-0GPPM  "Lineamientes paea la
Irglementacion de la Seslidn por Procesos en Salud”

Definiciones

Campo Chnics: Ambito donde sin vulnerar los deréches de kg paclantes y sin sesmedio
Oa |4 calidad del sarvicls de abencidn en salud un alumng puess realizar con fines dinicog
un proceso de aprendizaje como pate da sy farmacidn

Resdentado. Etapa Formativa de Segunda especialzacion an medcna, Segln &
especizlided gu diracidn sord da 3 8 5 afias

Rotacidn exerna; Serdsia asisiencisl gque sa raglize en ofros hopplales segon g

Siglas

programacin de |a Malla Curcular de la sequnda especialidad que cursan Ios resicenies.
HEJCL: Hospital de Emergencias "José Casimino Ulloa*
GADH: Oficna de Agoyo a la Cocencia & Invasigacion

Requisitos para iniciar el procedimiento

Descripcidn del requisitc |

Fuente

Solicilar la malla cuericular

| Fagultades de Medicina

2

i | - - |

Secuencia de Actividades

Descripcion de la Actividad

Documentos
que se
| _feneran

Unidad de
Organizacién

Responsahle
(Puesto)

1 DAD & fraves o2 s direccion general recepoione
curicilares ¥ |a  programacidn  de

planes

Flanas
curriculares

Facultad Meédico residanis
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madico.

rotacionas por especialidsdss de mlmﬂtad:}-| =

I
e rod de programackin mensual de guardias |

hasgilaiarias

| academicas

Laz jefaturas de deparamenios remiten a OADI | Rol de guardias ¥

ecilvidades

Oupariarmanios

aaistenciales

Jafatura die
departamento

L | ediundandn sy malla curicilar

El médica reakdanis presanta o OAD| 5u siicitud

1

OADI ervia documants & |a dreccidn genaral

Oficio

Dirgcciia general

Ciractor general

para firma

G2 emile & lgs sedes extr@hospitatanas B
galidibud de rotecicn extEama

oicio

Al

Jefiz da OADI

El hospital nforrma DADI |a acapfaclin o]

negacian

[3==

trémite.

8 Las sedes hosowtalarias remien  calificacion
mensual  de médcos

especiaidates

OALH ifforma |a respuests 8l solicitame:
T - 5les denegada el Sclcliare meincia an

Siee aceptada sa infama a8l reaidanals.

Mernaramdn

F

| Jefa de DADI

residanbes

Fichas de

par | calificacidn

aspeciaidades

El rasidente anvia a la facultad Las evaluacionas
pes rofecicn de los médices residentss por i calificacidn

| Reskdanle

Rasidara

Fichas de

QA

Jufie da DA

Otros

Procesos
Relacionados:

Mo aplica

Anexos £

E-HQIEITH dé Flujo ded P'r'l:ll::El:h'n-EITh'.'I-

Aprobacién

MNombres y
Apallidos
Rac

Unidad de
Organizacién

ﬁil_rmn ¥
Sello

Fecha

Elaborado por;

= [DOr.
Hinostrozra
Castilie

Oficira de Apoya & la
Docenda & Insvestigacion

Revisado por:

cel Hosano Inge
Alva

= Lic. Adm
Manrique  Jesds
Bondla Cadsie

alic. Adm  Marla|

Oficina  Ejecutiva de
Planeamienia ¥
Preaupueslo

Equipe de Drganzacdn
Modarnizacian

Aprobado por;

= i, Raf
Hinostroza

Castilla

Oficing de Apoya a3 la
Diocancia @ Investigacin

Contrel de Camb

ios

Versian

Seccldn del

Descripeidn del cambio

qra warsain

procedimiento
Mo aplca

I';h:l apiica
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e F?tliﬂlamgr‘m de la Gestén Por Procesos en las Enfidadas de La Au:lmnlatra:mn
H ————— —
Resalucin secretanal M 083 Lineamierios para i3 Gestdn por Procescs, aprober 18 |
/ Dicacliva  Admiisrabve N 288 MINSA-2020-0GPPM  ‘Linsamicntos para  la
f impismentacitn da i Gesidn por Procesos an Salud®
comling Fasantia’ Practica profesional qua se realizan con el ehjetn de ssenplemantar |3 formacian
] Definiciones acacémice y 1 préclics de prolessonales de satud i
i OADL - Sialas HEJCLU: Hagpital de Emergercias *José Casimiro Ulog”
",‘;.;_ . Al 4 2w Dficina da Apoye a 13 Docencia & Invesligacita
[ 1
J"l};l. = ST _
i igitos para iniciar ¢l precedimiento
L"I N® Descripcion del requisito Fuente
| : El salicitans debe ser profesicnsd tituleco E! sclicitanta
z
Saecuencia de Actlividades
Documentos
N° | Descripcion de la Actividad guase || EeS 8. (Sacpaledis
1 La Direccién General del hospital racbe la Holu dainut Dereccion Genaral | Direcior General
| salicitud da pasantias de profesionales de salud 1= ” -
2
CADH recepoona y iegistre b soliciud ____|Hojage s QAD| Jefe de QADI
QAR coarding con plalura se departamendo | Mamorandg DA Jele. de DADI

Ylovrcierii | Fasgalind de Fmenie ncks

PERL e Saiw

“disi Eomamiio |'|]|I|1-'

“Ducarsc du b Iguskled s Oporpsricisdes pacy
My Hememm™
“ARg gl fenbenana el P 0 A5 de eesIenod”

ANEXO 08
FICHA TECNICA DEL PROCEDIMIENTO
PASANTIAS DE CODICO  |PM.0.31.9
NOMBRE DEL -
| PROCEDIMIENTO |ga g M -ESPELA  IyERSION Vot

Datos generales del procedimiento

Dh]ﬂll'ﬂ'l} del Admision al proceso de ansafanza aprendizaje en senico de profesonal &
mndimhntﬂ ot Sk 5 an Llemnas
Alcance del
procedimiento Birgocion Geraral ¥ Unidades Onganicas del HESGU

Base Normativa

La:.r.'nr Z6B4Z - Loy General de Salus

Ley W' Z7E06 - Ley de Transparenc i[m 2 la Infarmacion Publica

Ley W° 27658 - Ley Marco da la ermzaddn de fa Geston del Estado y sus normas
madificatodias.

Leay W° 23733- Ley Universilaria

m[s-r ZE0d4- Ley Ganard ga Efucaciin
Resolucion Ministerial N* 850-2018, Que Apruebs Las “Noimes pary |a Elaboracion o |

ﬂﬂtuﬁ“ﬁbﬂ&- Rormalives dal Mlnﬂ:d-mn d-n S-n‘.l,u:l

H'HE Inica.

5 sobre Campos dinico: v derha solcdud de
pasantia 8 &l jefe de! Deperiermentc &l cual
| aalicild pesantla pard opinién e informa  dal

P. 46



“lidisin de b iguabied fe Dpomantidin gam
Flajorsn p Faniyes™
W o BiceTierane ol P 200 AN o Iadepenie”

Departamento u oficing emils opinidn o informa | O | CHADH il
de disponibilicad de campo clinics. |
4 - 2les denegada la soliciud & reinicie al I
framine en odre insliragsdn,
Bi o acepteda, se informa o fos
B.ﬂlldtﬂ.l'rlg_!
_ Otros :
Procesos Erirega d& ralecitn de reguisiios antes de realizar la pasaniia.
Relacionados:
PREAEE Dragrames de Fiujo del PTnc:a:HTHEﬂ_ el i
|
Aprobacidn =1
Nombres y Unidad de Firma y 3
Apellides | Organizacion | Sello s
Elaborade por: " P- Ratl| g de Apoyo a la
H= I““?‘IE”“ | Dacancia & Investigacin
=Lic. Adm. Maria | Oficna Ejecutiva oe
del Ragario Inga | Planesmienio ¥
Revisado por: Alva ||-"ru5upm31|:
= iz Adm. | Equips de Organizacian
Manmgue  Jesis | Modermzacsdn
Bonilla Calixo |
Aprobado por: ” ::‘;‘“‘m Reaxil [Ofheira de Apoya & la
Castillo Docenca e Invesligaciin
Control de Cambios
Seccion del i
Versidn procedimiento Descripcion del camblo
1ra \'I'I"c';i'fll'l M aplica = Mo aplica
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ANEXO 08
FICHA TECNICA DEL PROCEDIMIENTO

|EMISION DE CONSTANCIAS [CODIGO  [PM. 0.34 A0

—

NOMBRE DEL | DE PRACTICAS PRE-
| PROCEDIMIENTO | PROFESIONALES Y VERSION h-01
I PASANTIAS |
' Datos generales del procedimiento o
Objetivo del
procedimianto Emizidn de constancia de cumplimisnis de pracess da ensefenza.
Alcance del B
procedimiento Direccsdn Genoral y Unidedes Orpaaicas del HEJCL
Ley N 26842 - Loy Genersl 02 Salud
Ley W™ 27815 Lay del Codga de Elica de la Administracitn Plblea
 Ley N® 27806 - Ley de Transparencia y Acceso & ka Informaeién Publica n
| Ley N® ZTHSE « Ley Marco de |a Modemizacion de la Gestion 0el Estade y Sus normas
mogificatonas.
,  Resolucion Ministenal N- B50-2016, Cue Aprieba Les “Mommas para |5 Elboracn o2
| Docwnintss Normatives del Minsters de Salud”
—— Ftk?mn:mn Hﬁmﬂ-‘lmal de Gesfibn de Piblza N° IZFLE‘EHB-PEWE.AF Morma Téenica
Rl 5 “Implementadin de 1z Gaslion Por Proocesos en las Enlidades de La Administracion
A Base Normativa | Pubica 4 I
% Reasiucion secrelanal N° 063 Lmeamientos para la Gesfion por Procesos, aprobar 1a
¥ A Dirgctive  Administrativa N°  288-MINSA-Z020-0GPPM  “Lineamientos pare  |a
gl Implarmarntaciin de |s Gestida par Pracasos an Salud”
{ll Proorama de Tukoria QADT
"'. 4 :‘.r\," | Plan de Supervision, Evaluackin y monltoreo de proceses de ensefianza - sprendizaje |
?DI : Directiva OADI 2031
oo R R 1o s o i s g s o |
Sialas HEJCU Hasgital de Emergencias *José Casemire Uloa™
g CAD: Oficina de Apoye a la Docencia e Invedligacion [
Requisitos para iniciar el procedimiento )
Nt | Descripcion del requisito Fuente
1 El soficilanis debe ser profesional tiulada (Para ;
P —" El solicstanta
2 El salicitanie debe tener carta de acrediacon de
| la univeraidad [Para pracicas pre.grofasionales) | -8 faculiad
Secuencia de Actividades =
Documentos .
N® Descripcian de la Actividad que se urur::i;:ii:n "“PP“'“‘; L
. generan g SR
1 | Solicitud de corstancia o  praclica pre| Direccidon Ganeral | Direclor General
profesional @ ka direccidn general, Hoja de ruta "
g
D401 Fecapziona ¥ registra ol decwmantsa. Hoga de ruta oo v Jeie de CADE
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“hiy el Bicostenariy il Pard: 200 dhos Se [RSonendaa™

‘ ; I
3 DAL solicita al departaments el repotte de | Memorendo | DA Jefe de DAH
Esistancia |
[ 4 DAL receprsona el reporte di asistencia del Memarand aaol
: ity i |ate andp Jets da DADI
5 Las jefalums de los Departamentos envian g | Mamorands Deparizmentas
repods da assdancic g;am‘:m -
B DALl emite constancie de  prAcica |:|Han_I Constancis (e 113 o
5 4 | | dafa da QuAN
! |OADI mpstra y numersl i3 constanca de| Constancia | oADi Jefe da OADH
H_Erﬂﬂﬁiﬂ s
: -
L " s i
DAY comunica al salicitanis Carge de gnbrega | OADI Jefie de DADI
Otros
Procesos Fresentacain die requisitos documsnianios
. |Relacionados: Tramile da elaboracién de carnet da dertificacén
f Pl o . - I
\ ﬁ -"‘, Anaxas . Diagrama de Fluje del Procedimiento .
K'\-\. _:-"'Ir B —
1 Aprobacién »
. Nombres y Unidad de Firma y Fach
P ,_"z Apellidos | Organizacién |  Sello gema
R Elaborado por: |0 Rall | ncina de Apoyo @ Ia
; Hinastroza Ducancia & Invesbgecion
"5" Chasrl. } Castillo
WA vf »Lic Adm. Mafa |Oficina  Epcutve de
o e dedl Rosame Inga | Plansamiemo ¥
Revisado por: | *h@ Prempsm
I » Lic Adm. |Equipa de Organizacian
Marvique  Jesis | Medemizacdn
Ecnilla Calixia
Aprobado por: - E- Ral| ocing de Apoye & 1
Hirogstroza } :
l gt | Decancia & Investigacion
Control de Cambios
Seccion del
Version
_____ - rs D et Descripcidn del cambio
tra versién Mo aplica ko aplica .
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ANEXO 08
FICHA TECNICA DEL PROCEDIMIENTO

NOMBRE DEL
PROCEDIMIENTO

EMISION DE CONSTANCIAS [CODIGO  |PM. 0.3.1.11
DE INTERNADO DE ¥
GIENCIAS DE LA SALUD | VERSION  |v-01

Datos generales del procedimiento

Objetivo del
procedimiento Emizldn da constancie de cumplimiands de intermada hospltalario
Alcance del
Pmuﬂh-nlunm Direcciin Generad y Unidades Crgdnicas del HEICU
Ley M" 25842 - Ley General e Salud
| Ley N* 27815 Ley del Codgo de Elica de |a Adminisirecion Fiblca =
Ly | H-" 2THOE - Ley de Transparentia y Actesd a la Infarmacan P".tlhl:a
Ley N 27882 - Lay Marco da la Moderrizacién de la Gestdn del Estads y sus nammes
meodificatorias
Ley W 23733- Ley Univarsitaria
Resoludon Suprema N* 021-200554 Crea Sistema Macional de Artiulacdn Docenta
Base Normativa | Servido
| Resoilucsdn Suprema. K* 032-2005-34 Base de Celebracion de Comenios
Rescbucidn Mansstadial H' BE0-2016, Que Agrusbs Las Hm'mu n-a.ru s Elahurmdrn de
Doprmanios Mormatives del Miristeno da Sangd”
Resctucidn Secretaral de Gesiitn de Plblica W° 005-2019-PCMISAF, Nomma Téenica
Implementacidn da la Gaslitn Por Procesos en las Enfidades do La Adminisireciin
Pk
Resolucion sacretarial N° 053 Lireamientos para 18 Geston por Procasas, speobar &
Dirpcliva  Admingsdrafiva N®  ZR8-MINSA-Z020-0GPPM. "Lingamientos  para o
Implermantaciin de la Gestidn par Proceses en Salud”
S Constancia de infernada: Acreditacion de la Gfima etapa curicular de estudios de
Definiciones pregrado que incluye pericdo académico asistenclal por el periode de un afo en medicing
hurnana y de lag ciencas de s salud
g HEJCU: Hospial de Emergencias ~Joss Cagimirg Ulloa®
il Cr.8. D0 Oficing de Apoyo 8 la Docencis ¢ Investigacicn
Requisitos para iniclar el procedimiento
N® Daseripeion del requisito Fuente
i Bl eolicitante debe haber culminado les cuatro Dl
_|refacienes de s nlernado
2
 Secuencia de Actividades = ]
Documenios
Unidad de @ Responsable
N® Descripcion de la Actividad ue se
X 4 Organizacion  (Puesto)
generan
1 Soboiud ¢a constancia de internado de meadicins Hoja de ruta Direccion Genaral | Direstor Genedal
y ge clencas de @ salud a ta OADH
2 QADI racepriona ¥ repEra e doswmnanla Hogs de ruta DA Jefie de DAL
3 QAD mevisa archivo docwmantanio ¥ base de | Reporte de CWACH | Jdefe de CALH
datos 48 mtacianes v record of asislendid de  asislentia |




'n-m-d-uumumm

F Horrilees"
"ﬂ#ﬂﬂmmﬂm 220 Ao i [rcepeeraeaciy”

| imlernads haspitaans i
i w:l:;mﬂmﬂamnmllmmmm A ' Jefe de (A
’ DALY emite conglanca de inbernada Canatancia ' ChH Jele da GA
& . !
| OADK reqiaira enumera la constancia Canstancia L OADI | Jefe ge OADI |
| I
T OAD comunsca & salictanie Carres IR 810l Jede de ChaD
alecminco
]
Inderne recoge ls constansia Carga de antrega | OADI Jef= de OAD)
Otros
Procesos .
Ma aglica
Relacionados:
F. : Disgrama de Flujo del Procedimienta =]
. Aprobacion
(s A Nombres y Unidad de Firmay Fach
[ ﬁﬁ Apellidos | Organizacion Selle by
1 ,' | ] EI ¢ - nr. ﬂ:lh'll | 3
3 o, aborado por: Hisoakicion | Qficina de Apoyo B Ia
g oo Castillo | Docencia g Investigacidn
=lc. Adm. Maria | Oficine  Ejecidiva  de
gel Hosaio Inge  Planeamienta ]
Revisado por; | | Presupusato
= Lic, Adm. | Equipa de Crgarzacian
Merrique  Jesis | Modemizecién
BoniEa Cabto
= DF. Fadl
Aprobada por: (T n Egma_uelﬂmrp ! fa
= aatillo Cancia & I'IH'EBIQEL‘ an
Control de Cambios
Seccidén de
Version Biecaiing e Descripcién del cambio
ira versitn Mo aplica Mo aplica
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~ ANEXO 08
FICHA TECNICA DEL PROCEDIMIENTO
| EMISION DE CONSTANCIAS |[CODIGO PM. 0.3.1.12 1
|  NOMBRE DEL DE SEGUNDA o
. PROCEDIMIENTO |ESPECIALIZACION EN VERSION  |v-01
- MEDICINA HUMANA

Datos generales del procedimiento

Objetive del
procedimianto Emisicn de constancia de cumplimisnts de intermado hospitalarlo
Alcance del
pl‘ﬂﬂiﬂiﬂ"ii&l‘ltﬂ Direccion General y Unidades Organicas del I'IE-ICI-I

Ley N° 28843 - Loy Genaral e Salud |
Ley W™ 2TR15 Ley del l:u:::ig da Etica de |a Administracicn Plbdca |
Ley W° 27806 - Ley de Tmr‘g:gerﬂa § Accesao a ia informacion Publica !
Ley W" 27688 - Lay Marco de @ Modernizacian de |a Gestion del Estade ¢ Sus nomas

I modificatorias,

I Loy W* 23735 Ley Univarsitaria

| Derreta Supremo W 02 1-25-54 Craa Sistema Nacional de Artindacion Docenbe Serdcio

Base Mormativa

Decreto Suprems N9 006-83-54 Mormas Basicas del Sisterma Macional de Resdentado
| Médice y sus modificatorias

o g

Diocumenios Narmativas del ersstarmmﬁam

Resolusdn Secelanal de Geslien ge Publca N' 0062018 PCAVEAP, Nomma Tacnica
‘Irmplementaciin @a la Gesfidn Por Prooesos en las Enfidades de La Admanssiraciin
| Phlica

| Fasolucitn secretarial M' 053 Linsamienios para |8 Gesbdn pnr Procesos, aprobar ks
Directiva  Administrative W' ZBB-MINSA-2020-0GFPPM “Linesmientos  para &
Implementacitn de la Gestidn por Procescs en Sabud®

Dafiniciones

Siglas

Constancia de inbermade Acredifaciin de la Olima- slapa surricular de ssludios da |
pregrade gue induye penodo ecademico asistencial por el perodo de un afie an Medicing i
Humara y de las ciendas de |a salud

HEJCU: Hospital de Emargencias "José Casmin Ullca™
0.4 DU ONena ge Apoya & la Docencia e Investigacidn

Requisitos para iniciar el procedimiento

Ne | Descripcion del requisito Fuente

1 | El rassdente debe haber culminads fodas les CADI

. miRciones presaniadas an su malla -:urrl'r_'ular_ B 5
1
Secuancia de Actividades
Documentos
Unidad de |Responsable

N® Descripcion de la Actividad ;u;;:ﬂ Organizacion| (Puesto)

1 Soliciud de conslancia de residantado madico a Direccitn Gansmal | Drecior Ganeral

la Direcoidn Ganarg I-lm i
s CADI recapciona ¥ regsira el documento Hoja de ruta Ol efe de OADH

F. 55
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it dha b e e o Dyonetassais Saa
P p T
el el Ricenderenio de Pt 200 Afion de Independesdiy”

— S |
CADH peiga archivg documantano de rdecicnes | - A Jete de CWADd
imermas ¥ esfemas. asl como resolcidn de |
fecha de inicio y féoming.
DADI venfica aprobacidn de proyecio de | Reparis | DA Jefe de OADH
irestigaciin en el comite de mvestigacian v da
Elica an invaaligezitn |
| & ALl elsbora  comstancia  de sagunda | Canstancia QA Jufa da DD
L edpecializacion en medicing humans
| &
CADI regisira enumera la sonstancia Conslancia [ ] Jefe de DADI
i DADI comunica al selichantis Largn de anirega | QADI _kh i
~ Otros
Procesos | Mo aglica
Relacionados:
1 Dita de Flujo del
Anexos : o ot i
e
P . |_Aprobacién
i Nombres y Unidad de Firma y
o Apellidos | Organi ' Caeha
: iy _ anizacion Sello
e | Emboradopor: |*Hn RO o e Apoye 2 1
/ Cagtifla | Doceneia @ Invesligssdn
=Lic. Adm Marla Ofcire Eeculiva de
3 _:':,""r;r; dal Hoesais Inga  Planeamisntg ¥
/& L%\ | Revisadopor: | e Prisigessiy
".:'L. e .E:,'rl 4 # Liic, Agm | Eguipo de Organzacion
N £ Marnque  Jesis  Modenizacion
/ vk Bonila Cakxto | —
Aprobado por: .::l-iutruu Radl | Cpina da Apoye B Ia
Castille Dn::anmaaln-.real.l.ga:lﬁn —
__Control de Cambios
' Seccion del :
Version : ;
__ beocadimiento Descripcion del cambio
|_1 3 versitn No aplica Mo aplics
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ANEXO 08
FICHA TECNICA DEL PROCEDIMIENTO

NOMBRE DEL CODIGO  |PM.0.3.1.13
PROCEDIMIENTO | faan Aot VIDADES VERSION | vaon

SOLICITUD DE AMEIENTES

Datos generales del .ﬁfucadhﬂiﬂl'rtu

Objetivo del
procedimiento

Regular & use de los ambienles para sclividedes acadimicas de intemadn § resdentado.

Alcance del
procedimiento

Deracelén Genaral y Uridades Crgdnicas del HEJCU

Base Normativa

Ley M 26842 - Ley General oe Salud
Ley N" 27815 Ley de! Cadiga de Etica de la Administracion Pibica

Ley N 27806 - Ley de Transparencia y Acceso a la Informacian Pubiica

Loy N* 27657- Ley del Ministerio de Salud

Ley N° 27558 - Ley Marco de Ia Modemizacion de la Gastin del Estado ¥ EUS NOMMas
mogificatarias

Resclycidn Minislenal N B50-2016, Que Aprueba Las "Nommas para la Elaberacidn de
Documantas Marmaives dal MIHEiEH'lD- de Salid”

Resolucitn Secretarial de Gasion de Fiblica M- O05-2016- PCMWSAP, Morma Tecmica
“implementacién de la Gestidén Por Procesos en las Entidades de L Adrrinistracion

Pubica

Resolucion secrefanal N° 063 Linearmmenios pare |8 Gestitn por Procesos, aprobar (s | |
Directiva  Adminiskative r-.l' ZEE-MINSA-2I20-0GPPM  "Linsamianios para 1

Definiciones

B e T i

Ambienles para acividaies a::.auarnlnm Espacios exchsvo |mplemenladn con mobsEan

Siglas

:-'m:p_pc-e El.dﬂ'.-'im:luu qua facilian &l process de enseflanza- - Eprandizag
I-IE.IEU Hoapital -:la EH'ﬂ!ngI!In:!lF-E *Josd Cassmira Liloa™

O.AD| Oficina de .*-porn a la Decencis & Investgacin

Requisitos para Iniciar el procedimiento

N° Descripcion del requisito Fuente
1 Revision del aconrdiconamients previc  dal Eanl
amsiante
Z
Secuencia de Actividades
Documentos Has
N*® Descripcion de la Actividad que sa uu'::g;:n {Ppmlig?h
= —F generan ra uns
1 Jefgluras  de  Deparamenios  asislenciams Mo Departarmartas Jafatura da
| solician & la disponibilidad de e smientes #isfanciales depatarmnanio
OADI revisa programacin e actividades | Registro de oADI | defe da OAD|
academizas de  pregrado imtermade | cormunicacion
[ raaidantado Ielefdnica |
. - 5| & actividad wstd programaca ae |
dispone 2l acendicionamiento para su |
LISG.
| = Si la sclivided no esla programada se | i
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3 So erfraga el ambsgnte en las  mismas Firma en Regsire | BeparEmeanio Depariamenis
| conidicicnas dea ia resepeidn | usuarno usyaArio
| Otros
Procesos Mo aplica
Relacionados:
; Dia oa Flj imiento
Ariexios Magrama o des Procedimiento
Aprobacion
Nombres y | Unidad de Firma y Facha
Apellidos | Organizacion Sello E
Elaborade por: *Dr Ral | oicina de Agoyo & Ia
Himpatroza st
Castill | Docencia & Investigacion
= Lic. Adm.  Maria | Oficina  Ejecutiva  da
dal Rosardo Inga | Planeamienia ¥
Hﬂﬂlﬂdﬂ.pﬂl‘: Alva Presupussto
« Lig. Adm. | Egulpe de Orgarizacin
Manrigue  Jesis | Modernizecida
BonllaCalide | '
Aprobado por: [* D Rl | ofcina do Apoyo o Ia
st | Docencia & Investigaion
Control de Cambios
Seccion del
Versidn procedinmiento Descripcion del cambio
tra veraitn — Mo apdca L Mo aplica
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ANEXO 08
FICHA TECNICA DEL PROCEDIMIENTO
NOMBRE DEL  SOLICITUD DE EQUIFD CODIGO  |PM.0.3.1.14
' PROCEDIMIENTO | MULTIMEDIA ¥ LAPTOP VERSION  [v-oi

Datos generales del procedimienta

Objstivo del Feguisr al usa de agqui itimedia y | activdad démi i
Ffﬂﬂ&dll‘l‘liﬁl‘llﬂ e Lordesiiins SQUEaE mu 1ay laptop para W 5 Al icas de imemada
Alcance del
procedimiento Direcosan General y Unidades Organicas del HEJGU
Ley N° 26842 - Lay Genoral 08 Salud
Loy N" 27815 Ley del Codigo oe E1ica 0% la Administracion Poblica =N
| Lay NP 27806 - Lay de Transgarenca y Acceso a la Infermraciin Publica
Lay N° J7658 - Ley Mares de la Modamzacitn de la Gagian del Eslado ¥ 8us normas
mndificatonas.
l Ley N* 27657~ Ley del Minsterio de Sakd
~ Base Normativa |rooiiasr mnmenal - 50 2016, Qus Aprusba Las “Nornas pars 1a Elaboracion de
Docurmantas Monmatives del Minsiedo de Salid”
Resalucitin Secratarial de Gestén de Poblica N° O05-2015- PCMSAP, Morma Técnica
“mplementacitn de la Gestidn Por Procesos en las Entidedes de L Administracién
Plibiics |
Resalucion secretanal M° DE3 Lineamierios para ia Geslidn por Procesos, aprober 1a
Directiva  Adminisratien  N' - ZEE-MINSA-2020-0GPPM  ‘Lineamientos para 3
Impiameracitn de ta Gesidn por Procesos en Sakud®
Definiciones Equipo Multimedia: Es un transmisor visus! =
. HEJEU‘ Haospital da Enwgen:ms “José Casimiro Lilos®
Siglas —

Ll:? A DLl Dbzina de Apoyo ale Dogenoa 8 Invesligacion

Ruq:.:iuitm para iniciar el | procedimiento

N® Descripcion del requisito Fuente
| Revisitn da buen funclonamients del equipn QAbl
1 |
__Secuencia de Actividades
Documentos
- A Unidad de |Responsable
N Descripcidn de la Actividad que se
generan Organizacién |  (Puesto)
1 Scliciiud de equips mutimedia las jelaiuras de | Ciepartamantos Jelahsa da
departamenio soliciten disponbddad del equise | Memaranda sxistenciales dapanarnanio
L |mutimedsa -
OAD| revisa la programecitn de aciividades Registrode Qa0 Jete de QADI

PG,

LS

| BCadamicas fe pragrado infernado v residentado | Bamada telafdnica

Sl fa aclividad estd programeda @e {
despone Bl aquno multimedia pasa su

= &l la actividad no eg1a programada se |

priorize la pregramasidn de sclividades. |
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Bi I activided mn el programada y
hay dsponibilidad se dispone & eguips |
multimadia en e deparaments v ¢
R =) |

3 Se enfrega el equipo en las mismas condizioness | Firma en Reglstro | Departameanto Depariamento

da g recapeidn LA LA
Otros
Mo aplica
Procesos
Relacionados:
—— _ Dragrama de Fujo del Procedimisnts
_ -
Aprobacion
Nombresy  Unidad de Firma y Fach
Apellidos . | Organizacion Selle | =
Elaborado por:  |* " RaGl| hcina de Aoy 3 1
Hinostroza ' X 2
N Castilla I Decencia e Investigacin
T e« Lic. Adrr Marfa | Ofcina  Ejeoutiva  da
e .-. del Rosaio Inga | Planeamiento ¥
Sy i ;,3‘“ » Lic. Agm. | Equipn de Organizacion
e ! Manrigue  Jesis | Modernizacion
o] Bonilla Cetbte. | -
| I e
Aprobado por: + Dr. Radl | sina deo Apoyn @ la
g Cicencis & lnvasfigacian
Control de Cambios
Seccldn del
Version procedimisnto Descripcion del cambio
1ra wersidn Ho apiica Mo aplica
1
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NOMBRE DEL
PROCEDIMIENTO

ANEXO 08
FICHA TECNICA DEL PROCEDIMIENTO
PRESENTACION ¥ CODIGO  |PM.0.321 1
EVALUACION TECNICA DE o~
PROYECTOS DE VERSION  |v-01
INVESTIGACION |

Datos gensrales del procedimiento

Objetivo del
procedimianto Asagurar el procedimianio thenics melsdaldgies de bos propectos da invastigasitn
Alcance del
procedimiento Direccdn General y Unidades Orgdnicas del HEJCU
Ley M® 28842 - Loy General de Salud
Ley N° 27815 Ly del Codigo da Ftica de 5 Administracidn Pablica
Lay N® 37805 - Lay de Trmsu:;arenr:a y Acceso a la Infaemacidn Publics
Ley N° 27656 - Ley Marca de la Modemzacion de ia (estien del Estadn ¥ EUS NOMMEs
modificatarias
Ley M® 27657 Ley del Ministario de Salud =
Basa N ativa Resnhaidn Mnisterial N* 2202010 Aprobar las Priordades Necionaies de Investigacidn

| &1 Salud para el periodo 20140-2014

Resolucén Minisienal N° B50-2016, Que Agrusba Las "Nommes para la Elaberacidn de
Docwneniss Marmatives del Minstario de Salud” ;
Respiucion Secretanal o (estion de PUDIca M- 005-20718-PLAWSAP, Morma Tacnics
;Etrlc;:;nmlanﬁh da la Gastién Por Procegos en las Enlidades de La Administreddn

Resplucion secratarial N° 063 Lineamientos para 1a GESNion por Proceaos, aprobar 1a |
Directiva  Adminsirativa WO EEB—MIHEA—EIJE'D-CJG-F'PM "Linewméanios para e
Implamantaciin de |& Gestion par Procesos e Salud”

Proyecio de investgacion Procedmients gue sigue el mésodo cienliico destsieco 8
Juglificar una hipatasis come teors & comprobarse, son objetivos definide ¥ plan da trabaj

<77, | Definiciones

HEJCL: Hospital de Emargencias “Josd Casimire Lksa®

Siglas O.ADE Oficina de Apoyo 8 is Docancia & Invasligacian !
Re uTﬁ;t_ﬁﬂ para iniciar el procedimiento 0
. N* Daﬂcrlpciﬁn del requisito | Fuente
1 Bl imvastigador deberd congiderar al formato da |
investgacion oel hospital antes de presentaria Imsiiigador
z
Secuencia de Actividades ;
Documentos | |
N* Descripcion de la Actividad que se |UUT:;::.;E|5I1 e F'” :“::Hﬁ
A0l a fravés de la Direcoln  General - Diresgitn Gareral | Direcior Ganaral
1 retapciona ks de investigacdn, Hiota da tit |
regisies ¥ revisa o esquelsts del proyecto, qua | e CeTula -
50a & COrmEspondEnts.
7 OADl  dedva el proyeste al  comitd  de | Inferme aaDl Jefe de QADI
Invegligacitn & coemild de investigacdn evalda la
matadokogia ded proyacio con copia en Msico
3
|| 5i et provects bane obdervaciones se le informa | Acta de reunidn | Comibé da Presiderie de

P, 64
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‘ol invesligader para su levanigmients y ragistra | nvastigacdn i cornihe te
an acias | atica investigacidn y
dhica
S el proyecio no liana observaciones o8
regiztren acla y deriva @ la oficing oe docencia |
can opinion favorabia |
4 QAL regisira la evaluacibn lBcnica ¥ afchiva | Arehivo dea QA Jale da QA
artas | investigaciones
& QA0 comwnbea el Imvastigader la respuasia a su | Oicio e ] Jufa da CuL|
spiotud _
~ Otros
Procesos No aphca
Relacionados:
CHagramsa de Flujo del Procedimianto
Anexos : ————
Aprobacion
Nombres y Unidad de Firma y Facha
Apellidos Organizacion Sello
Elaborado por: |* Ei';_r“w“ Ratil| nrna de Apoyo a In
Castilio Daeeneia @ Investigasian
wLic. Adm. Meria | Ohcing Ejeculive de
dal Fagario Inga | Planeasmearta ¥
Revisado por; | .
= Lic, Adm. | Equipo da Drgarrizac'rﬁ'l'
Manngue Jesus | Modermizaciin
Bordia Calixie
por: & Oir Ranl |
AnEphade 2 Pnahross ggﬁd:: Inuum;ilﬂk:
L Castilio - A i |
Control de Cambios
Seccion del :
Version e adEnisnto Descripcion del cambio
11a versian Mo aplica M aplica
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ANEXO 08
FICHA TECNICA DEL PROCEDIMIENTO
NOMBRE DEL :';g‘;:g%‘;ﬂnﬂf CODIGD  [PM. 0.3.2.2
PROCEDIMIENTO | \wesTicacion |VERSION  |v-o1 J

Catos generales del procedimiento ]

Objetivo del
procedimiento | Formalzar las aprobacienes par el comitd de investgackon y dbea,

Aleance del
procedimiento | Direccién Ganeral y Unidades Orghnicas del HEJCU

Base Normativa

Ley N* 27815 Ley ded Cadgo de Elica de la Administracian Piblica

N* 2TEDE - de Transparsnca y Accaso 4 13 Informacibin Publica
Ley N® Z765E - Ley Marco de |a Modamizacitn de & Gestion dal Estado y Bus narmas
modificalonas

| Ley N® 27657- Ley del Ministrio de Salug

Resoiucion Ministenal N* 220-2010 Aprobar las Priondades Nacionales di Investigacion
en Salud para el periodo Z010-2014

Ressducicn Minmstenal K° 83)-2016, Que Aprueba Las “Mormaés para i3 Emboracion de
Decurnentas Momatives dod Minstens de Salad® =

Resolucion Secratadal de Gastién da Piblica N* 008-2018-PCAWISAR, Marma Técmca
‘I':h‘nhl:iiemerﬂaﬁﬁn de i Gastidn Por Procesos en les Entdadss de La Sdministracian
[H]=] [=t=]

Resslucion secretanal N© 062 Lineamsenios para la Geslion por Procesos, aprobar |a
Dérectivie.  Adminisirative N*  Z9E-MINSA2020-0GPPM  'LinsambEntos para la

f7‘/:;\] Definiciones

Implarmantacidn de la Gesién por Procasos en Salud”
Proyecln ge invesbgacion Procedimeente cue sigue el méledo cientifico desfinado 2
pustilicar una hipdiesis como teora 4 comprobarse, con obmtivos definide ¥ plan de rabajo

HEJCL: Hospital da Emergenclas *Josd Cagimira Ulog™
2.ADE Diicna de Apayo & la Docancla & Imaestigacian

fi E-,p‘::.rjll- .:/B Siglas
\ e :_._.-‘F

i A
/ ' Requisitos para iniciar el procedimiento

i
:;f N* Descripcién del requisito | Fuente
1 Haber precentado documenic  en Gdmibte| o
diocumentario, Shlictans
z
Secuencia de Actividades il
Documentos
N® Descripcion de la Actividad quese | ”"':i‘";:i‘;n Rospansable
generan (Pyu )
i LB gireccion ganeral emaid ofig de aprobacon Oficé Dereccion General | Diecior Saneral |
| chu estucio y lo remibe al investigader principal o |
Oa0l comunica o jefes do  deparamenios | Mamosande (s ull Jafe de DAL
2 imeobucragos de & aprobacidn del esiudio de
imeestigackin y  Bolicia fadlidades para el
cesarrol ol estudio de i@ immpstigacon. o i -
3 QAR programa con &l comrite el seguimierto del | Groragrama oAbl Jefe de DA
estucio sagin & periodo o ejecusitn ¥ la
| | mormativa deel hospital =
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Otros
Procesos | Ho aplica
Relacionados:
' Diagrama de Flujc dal Procedimianto
| Anaxos - - o e
Aprobacion
Nombres y Unidad de Firma y I
Apellidos | Organizacidn Sello R
Elaborado por: |* D" Ratl| otcina de Apoyo a ia
St | ovarci s msipar |
« Lig, Adm. Maria | Oficine Eecullva  dbe |
del Raosario |nga | Planeamianto ¥
= Lie Adm. | Eguipe da Qrgarizecssn
Manrique  Jasds | Modernizaciin
BonllaCalide | T =
~~~_ | Aprobado por: |[*Dr Rell| iring de Apoys & 1
e B Hinostroza | 3 P
I: l“ .'»I Cantill Il:l'ui:ﬂﬂﬂlllnmtl;lﬂﬂlﬁn
7
77/ [ Control de Gambios
- Seccion del
Vers
/ ion p Himilseio Descripcion del cambio
! Tra varsidn ~ Noaplea [ Mo aplica
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NOMBRE DEL
PROCEDIMIENTO

 ANEXO 08
FICHA TECNICA DEL PROCEDIMIENTO

SEGUIMIENTO Y CODIGO PM. 0.3.2.]

EJECUCION DEL

PROYECTO DE VERSION  |v-ii

INVESTIGACION

Datos generales del procedimiento

Objetivo del

procedimiento Asagurar i culminasitn cporiuna de trabejos realizedos
Alcance del

procedimiento Direcciin Genaral y Unidedes Orgénicas del HEJCU

!
T

Base Normativa

Ley MY 25842 - Ley General ge Salud

Ley N 27815 Ley del Codgo da Etica de I3 Adminisirecisn Piblca

Ley W™ 37806 - Ley de 'I'rsrhaparem.a y Aemedn 4 b lnfermacidn Publica

Ley N° 27558 - Ley Marca de la Modemizacion de |e Ciestion del Etlada Y Rl MOFES |
moEficatorias,

Bazaluzitn Ministenal B 220-2010 Aprobar las Prioridades Maconalas da Inuesbganitn
en Salud piada o periods 200 0-2014 —
Resalugion Minisharial N® B50-2016, Cue Aprueba Les “Mormas pera 2 Elaboracdn da
Documentos Momalivos cal Manisterio de Salug

Resolucion Secelarial de Geston os Publica N 006-2018-FPCMEAP, Norrma Tecnic
“Irglementacida de |a Gestiom Por Procescs en faa Enfidedes de La Administrasian

| Piblica.

Resalucian secretarial M- 063 Lingamianios para la Geslidn por Procesos, agrobar 13
Directiva  Adminisirativa N7 203-MINSA-220-0GPPM  “Lineamientos  pera s
Impiemeniacion de | Geglon por Procesos an Salud”

"'".-:h
& -f@r% Definiciones

Froyecto de invesligaciin, Procedimisnte qua sigue el m&lods Genbiico destinads &
Justificsr wna hipgbeals carma sara a comprobarse, con objetivos dalinido y plan de irabajo
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uisitos para iniciar el procedimiento

N® Descripcion del requisito Fuente
1 Hatar arviads comunizacdn de agrobacion al QAD
solicitanie —
1 = £_ .
i_ Secuencia de Actividades
| Documentos .
N* Descripcién de la Actividad que se aLIr:dad di:& H'E;F m“iahm
i generan rganizacion|  (Puesto)
1 EW:H. solicia Imfarme sobne o esiado actual del A Jele de OADE
esiudio sorobado 8 Invesigador de acuendo & Oficio
| [PEOETEmE que E
2 .
L El investgasor remidle el informe parcial o fnal | Informe Imvastygador Investigador
5i g8 informa parciad ga analiza |o infarmado por | Aol | Lol che Presidenie de
LS & invesigador y 2& debermina 5i mgquiars ayuce: | invastigaciin el
|- B requere ayuda s& brindan acciones |
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- 5i g5 informe parcial se archiva como basa da
datag.

- §i a3 informe final g2 deriva ta blliceca ¥ se

elabara wa cafa de egradeckresnio  al
Ivashigacer.
A0 y el comité revisa el informe Bnal de la | Acla Comite ga Fresidena de
iFveatigasidn investigacion CaMmid
3 Si aprusha al mloime s regisia
Si no epruehs =2 salela un nuu'ﬁ:-;
_Imiorme | — Ll
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|hﬁﬂﬂﬂﬁ H : 2 =
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Nombres y Unidad de Firma y Fecha
Apellidos Organizacidn Selio
Elaborado por: |*Bn "9 o6cina de Apoye @
Castillo Dooencia a Investigsobin
=Lic. Adm  Maria Ofcira  Ejpcutiva  de
cal Rosaio Inga | Plansamienio ¥
Revisado por: e .F'rﬂl.puutﬂ
= Lic, Hygm Etn.q:n da Cirganzacién
Marrgque  Jesis Modemizacion
Bonila Calxto |
, = Dr. Raul | |
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. ANEXO 08
FICHA TECNICA DEL PROCEDIMIENTO

NOMBRE DEL  DIFUSION DE RESULTADO CODIGD  |PM.0.3.2.4

PROCEDIMIENTO | DE INVESTIGACION VERSION |vor
Datos generales del procedimiento =
Dbjetivo del
procedimiento Dufundie y pubilicar los resultados de investigacian realizadas an ol HEJSU
Alcance del

procedimiento | Direcciin General y Uridades Orgénicas del HEJGLU
Ley N° 26842 - Ley Ganaral oe Balud

g

Loy N” 27815 Ley del Cadga de Etica de i Adrminiztracian Pablca

Ley M® 3TE0E - Ley da Transpargncia ¥ Accads 8 ladnformacién jﬁhlm
Loy N® 27558 - Ley Marea de la Modemizacidn de s Gestion del Exlade v aia nosmas
| mocificalonizs

|
| Decrete supramo N® 01-2007-54

Base NOMALVE | poyricion Minisierial N* 220-2010 Aprobar las Prioridades Nacionalss de Investigacén
&n Salud para ol periogo 2010-2014 et
Resehucion Ministenal N' B50-20ME, Oue Agrusba Las "Mormas para la Elaboracion de
Docurnentos Nommitivos del Minstenode Saled”
Resslucion Ssoretanial de Gestdn de Pidica M* 008-2010-PCMWIGAP, Norma Teohica
“implementacidn de la Gasfidn Por Procesos en lag Enfidades do Lo Adminlstrassn
Fubica
Raesolucitn sacrefanal N° 063 Lineamientos para la Geslidn por Procesos, aprogar g
Direcliva  Administraiive WY ZEE-MINSA-2020.0GPPM  Lineamdentas  para  la
Impameniacion g la Gesion por Procesos en Salud”

Razuman de publicacidn senlifica Dasorposdn sumaria de loe resuladas de un estudie

Definiciones
FPusficacion: Es la pressnlacion de la investigacidn en una ravisis cientifica,
Difusidn: Ex |a prasentacian da la investigacidn an dderenias
Siglas HEJCL _Hm_;plla] de Emérgencias "Josa Casimiro UMog"

CLADH] ﬂﬁdra dq _.'_’._|:_u_:1|:- a |e Docencia & Invegbigacian

Requisitos para iniciar el procedimiento
N | Descripcion del requisito Fuente

1 Habar prasertade el mdsrma final v estar Al
sqrobads pee el Comitd da atica

Secuencia de Actividades

Documentos
: ! : Unidad de |Responsable
N Descripcion de la Actividad que se Organizacié (Puesto)

generan

1 El iwastigader prasenia (nfarme resumen de Invesiigador Invesigador

publicacidn cientifica a la direcsidn penasa inkoririe

2 k3 dirgcoitn gendnal denva la oficna de apoyo & Hoja de Ruta Direccidn General | Direclor Garwsral
ka docencia & invesligaciia
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3 OB revisa esqueleto formal o&l resumen de | - Qa0 Jefa de OAD|
publicactn
DAl remita resumen da publicacion revisase al | Oficia !EIPLI:II Jede e A0
comite de invesligecion

|
4 - 5ies destevorsble 58 remite imforma da |
phssrvacanes al nvestigador |
S es Gmvarable QAN esabora
OLCUmEnbo de aprobackin
OADN alsbora documenio & oficine da | Mamoranda CiA D | Jefa de O

5 comanicaciones para la difusion enweb y |
revistas |a eficing de comunicaciones gestidna |
la puslicacsin ¥ dfusion en web:

B La oficna de comunicaciones contacla con Pagina Web Orficina de Jefa de
revistps eapeciplizadas ¥ organizacionas da COMUNEACIONRE COMUNCASiones
svantos cientificos

7 La aficine de comunizaciores informa a OALH de | Memorands Oficina de defade
Iz pubScaciin ¢ difusian o Irsbajo de chmunicacionss comunicaciohes
imnestigacion o hay regisirg

Otros
Procesos Ma aptica -
Relacionados: il
Caagrarma de Flujo de Procsdmsenio
Anexos :
Aprobacion
Nombres y Unidad de Firmay Fscha
Apellidos Organizacidn Sello
Elaborado por: | *Df Rl | neie de Apoye o &
camuu“r‘ Docanss & [nvesligasion
= Liz,  Adm. Maria | Oficing  Ejeculiva de
dai Rossrto Inga | Plansamiento ¥
Revisado por: Ala Presupuesto
= Lie Az, | Equipn de Organizacidn
Manngque  Jests | Modernizacon
Bomilla Calixta
Aprobado por: | *Dr P omcina de Agoyo a
Castilla Docencia & Dressligesin
Control de Cambios
Seccion del :
Version T Descripcion del cambio
Tra viersien Mo aplics Mo aplica
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