MINISTERIO DE SALUD
Direccion de Redes Integradas
de Salud — Lima Centro
HOSPITAL DE EMERGEMNCIAS
“JOSE CASIMIRO ULLOA™

Lhy

N“'?’ 2018-DG-HEJCU-OP

Resolucién Directoral
Lima, . -?‘JI .de l{/_}‘—//f«!;ﬁf €. de2018

VISTO:

El Informe Final de la Comision de Nombramienta de fecha 2 de noviembre de 2015 del
Hospital de Emergencias “Jose Casimiro Ulloa™ v,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 8° numeral 8.1 literal g) de la Ley N° 30693, Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afic Fiscal 2018, autoriza excepcionalmente a efectuar el nombramiento de
hasta el veinte por ciento (20%) de la PEA definida a |a fecha de entrada en vigencia del
Decreto Legislativo N° 1153, de los profesionales de la salud y de los técnicos y auxiliares
asistenciales de la salud del Ministerioc de Salud, sus organismos publicos y las unidades
gjecutoras de salud de los Gobiernos Regionales y las Comunidades Locales de
Administracion en Salud — CLAS; por su parte el numeral 8.4 del citado cuerpo normativo
establece que el Ministerio de Salud aprobara los lineamientos para la composicion del veinte
por ciento (20%) de los profesionales de la salud, de los técnicos y auxiliares asistenciales de
la salud a ser nombrados:

Que, mediante Resolucion Ministerial N? 428-2018/MINSA, se aprobaron los "lineamientos para
la composicion del 20% de los profesionales de la salud y de los técnicos y auxiliares

- asistenciales de la salud del Ministerio de Salud, sus organismos publicos y las unidades
' ejecutoras de salud de los gobiernos regionales y las Comunidades Locales de Administracion
/~/en Salud - CLAS, en el marco del nombramiento dispuesto en la Ley N° 30396. Ley de

Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2018 y el "Cronograma de Actividades para
el Nombramiento 2018™;

=\ Que. el numeral 4° de los lineamientos antes sefialados dispone que el nombramienta en 2l
| afio 2018 de los profesionales de la salud y de los técnicos y auxiliares asistenciales de la

salud de las dependencias del Ministeric de Salud, sus organismos publicos, las unidades
gjecutoras de salud de los gobiernos regionales y las Comunidades Locales de Administracion
en Salud — CLAS, alcanza a aquellos que se encuentren incluidos en la relacion nominal del
personal de la salud, apto para el nombramiento segun orden de prelacion, a la que hace
referencia el numeral 16.15 de los Lineamientos para el nombramiento, aprobados mediante
Decreto Supremo N* 032-2015-SA;

Que, mediante Oficio N° 1818-DG-OP-HEJCU-2015, de fecha 20 de noviembre de 2015, la
Comision de nombramiento de la Unidad Ejecutora 030 presentd |a lista final del personal apto
al nombramiento segun lo dispuesto en los lineamientos aprobados mediante Decreto Supremo
N* 032-2015-SA,



Que, el numeral 2 de la Tercera Disposicion Final del Texto Unico Ordenado de la Ley N°
28411, Ley del Sistema Nacional de Presupuesto, establece que el ingreso de personal se
efectia en plaza vacante el mismo que debe estar consignado en el Presupuesto Analitico de
Personal de la respectiva entidad,

Que., del analisis efectuado en el Presupuesto del afio 2018 del Hospital de Emergencias "Jose
Casimiro Ulloa”, en la Genérica del Gasto 2.1 se indica que cuenta con el presupuesto
rnecesario para €l nombramiento de los profesionales de la salud y los tecnicos asistenciales de
la salud en esta Unidad Ejecutora, informacion que ha sido comunicada a la Cficina General de
Gestidn de Recursos Humanos del Ministerio de Salud, mediante Oficio N* 1914-DG-636-2018-
OP-HEJCU: de fecha 30 de octubre de 2018;

Que. mediante Resolucion Ministerial N°577-2018/MINSA, de fecha 19 de junio de 2018, se
aprobé el Cuadro para Asignacion de Personal Provisional del Hospital de Emergencias
“José Casimirc Ulloa", donde se encuentran consignades uince (15) cargos para el
nombramienta de los profesionales de la salud, técnicos y auxiliares asistenciales de la salud,
aptos para &l nombramiento, en el marco de lo dispuesto en el literal g) del numeral £.1 del
articulo 8° de la Ley N° 30518, Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2018:

Que, por el numeral 5.7 de los lineamientos para el proceso de nombramiento 2018, aprobade
mediante Resolucién Ministerial N° 428-2018/MINSA, establece gque el nombramiento se
efectuara en el nivel de inicio de carrera de cada grupo ocupacional, correspendiéndole percibir
la valorizacion principal respectiva, de acuerdo a los montos aprobados por el Ministerio de
Economia y Finanzas; asi como las valorizaciones priorizadas y/o ajustadas gue le
corresponda; de acuerdo a lo establecido en el Decreto Legislativo N* 1153, que regula la
politica integral de compensaciones y entregas economicas del personal de |a salud al servicio
del Estado;

Que, asimismo. el numeral 6.1 de los Lineamientos antes citados, dispone que a fin de
resguardar la atencion de salud, queda prohibido que el personal contratade que pase a la
- condicion de nombrado pueda desplazarse a otras dependencia o establecimiento de salud
r’;f_durante los siguientes cinco (5) afos al nombramiento; con excepcion de lo sefalado en el

: 5:, numeral 6.1 de los Lineamientos, aprobado por Resclucién Ministerial N® 428-2018/MINSA;

En uso de |as facultades conferidas mediante Resolucion Ministerial N® 0007-2018/MINSA,
sobre Delegaciones de Acciones de Personal;

Con el visado del Director Ejecutive de la Oficina de Administracion, del Jefe de la Oficina de
Personal, y del Director de la Oficina de Asesoria Juridica del Hospital de Emergencias “Jose
Casimiro Ulloa";

De conformidad con lo previsto en articulo 8 numeral 8.1 literal g) de la Ley N° 30883, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2018; en la Tercera Disposicion Final del
Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, aprobado por Decreto Supremo N° 304-2012-EF:
en la Resolucion Ministerial N® 428-2018/MINSA; que aprobaron los lineamientos para el
proceso de nombramiento 2018; en el Decreto Legislativo N° 1153, que regula la politica
integral de compensaciones y entregas econémicas del personal de la salud al servicio del
Estado; v

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Nombrar, a partir del 1° de noviembre de 2018 al personal de la salud del Hospital
de Emergencias "José Casimiro Ulloa”, de la Direccién de Redes Integradas de Salud Lima
Centro del Ministerio de Salud, incorporandoles en el escalafon de la Ley de Trabajo
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! Cargo Mival
M® ';:f;t:s &E?:!Iriz Mombres (1] Estrur.‘iural Inl.‘.iizo Unidad Organica
* | BASURTO SUSAND MARCELS ADRIAMA 42788413 | Enfarmera 10 | Dpla. Enfarmaria
¢ | GOMEZ CRMEFID VANESSA MILAGROS 4236830687 | Enfarmera Espacizlista 10 Dipka. Exfermaria
1| GOMZALES | CRE MAYRA ANGELICA NATHALI | 44821975 | Enfarmera Especialista 10 | Dpla. Enfermar’a
| 4 JLAVADO TRUNLLO CLALDIA 43021356 | Enfermera Espenialista 10 Dpte. Ertermanz
2| MORALES WAYE NEISSER EDUARDD 45577461 | Enfermara Sepecislisia g L Dpto. Sriermeria
£ |MOTTA CULIANDCRIA | IRMA RCSA 44722083 | Enfenmara 1 Dl Enferneia
7 | CUISPE MATUTE RUTH NOEM| 44p4405] | Enfenrera Especialista 1% | Dpio. Enlormeda
2 |BALABARCE | LOAYZA ELIZABETH VIOLETA 10727474 | Técniceen Enfermerial | STF | Dpio. Enfermeria
& | BaNDA DAvILA FATRIC!A 45297827 | Técnice en Enfermerial | STF | Dpto. Enfermedia
— 10 [HUATUCO RIVas FLOR DE MARIA JUANE 40701414 | Técnice en Enfermerial | STF | Dot Enfenreria
/ i 11 | JARA PALACIOS | MARLENE 42430355 | Técnioo en Enfermeria | STF | Doto. Enfanreria
o NG ) | 12 |vELARDE | PEREZ GUILLIAM PATRICIA 22311171 | Técnico en Enfermerial | STF | Opto. Enfermerla
ﬁ:' 15 | WELASOUEZ | ZERA KETTY MEDALIT 0104092 | Técnica en Enfermeria | STF | Dota. Enfermeria
' | 20R1GA MARMAN GLORIA 41679372 | Técnica en Enfermenal | STF | Dpta. Exfermarta
B | BAZALAR CUTIP& MARCO ANTOMNID 10708297 | Técrico en Mufricidn STF | Opta, Nutician

-’ Ariculo 2°.- Disponer gue los contratos administrativos de servicios del personal de salud
comprendido en el articulo 1° de la presente resolucidn, quedan resueltos de oficio, como
consecuencia de su nombramiento.

Articulo 3.- Disponer que el personal de la salud sefalado en el articulo 1° de la presente
Resolucion Directoral, les corresponde percibir el monto de la valorizacion principal, del nivel de
inicio, de acuerdo a los montos aprobados por cada grupo ocupacional,

Articulo 4°.- Disponer que el personal de |la salud considerado en el articule 1° de la presente
Fresolucion no podran desplazarse a otra dependencia o establecimiento de salud por un perioda de
# cinco (5) afios, con excepcién de la sefialado en el numeral 6.1 de los Lineamientos, aprobado por
Resolucion Ministerial N® 428-2018/MINSA.
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