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Resolucion Directoral

Miraflores, 29 de diciembre de 2023.

VISTO:

El Expediente N° 23-024866-003 que contiene el Memorando N° 575-2023-DG-HEJCU, el
Informe Técnico N° 232-2023-EFTNDTH-OP-HEJCU, la Nota Informativa N° 565-2023-0OP-HEJCU
y el Informe N® 137 -2023-OAJ-HEJCU del Hospital de Emergencias José Casimiro Ulloa; v,

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Ley N° 31419, Ley que establece disposiciones para garantizar la
idoneidad en el acceso y ejercicio de la funcion publica de funcionarios directivos de libre
designacion y remocion, se establece los requisitos minimos y los impedimentos para el acceso a
los cargos de funcionarios y directivos publicos de libre designacion y remocion, con el fin de
garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de su funcion;

Que, de acuerdo al numeral 121 del articulo 12° de la Resolucion Ministerial
N°026- 2023/MINSA, se ha delegado durante el Afio Fiscal 2023. a los Directores/as Generales de
las Direcciones de Redes Integradas de Salud (DIRIS) de Lima Metropolitana, Directores/as de
Institutos Nacionales Especializados y Directores/as de Hospitales del Ministerio de Salud, la
facultad de emitir actos resolutivos sobre las acciones de personal en sus respectivas
instituciones;

Que, mediante Resolucion Directoral N°171-2023-DG-HEJCU, de fecha 08 de setiembre
de 2023, se designo al Abogado Pablo Manuel Figueroa Marin como Jefe de la Oficina de
Personal de la Oficina Ejecutiva de Administracion del Hospital de Emergencias José Casimiro
Ulloa;

Que, mediante Carta S/N de fecha 28 de diciembre de 2023, el Abogado Pablo Manuel
Figueroa Marin presenta su renuncia irrevocable al cargo de Jefe de la Oficina de Personal de la
Oficina Ejecutiva de Administracién del Hospital de Emergencias José Casimiro Ulloa, otorgado
mediante Resolucion Directoral N° 171-2023-DG-HEJCU, laborando hasta el 31 de diciembre de
2023, asimismo solicita la exonefaciondel.plazg de. ¢onformidad al Decreto Legislativo N°1057,

Que, mediante el Memorando N°575-2023-DG-HEJCU, de fecha 29 de diciembre de 2023,
se solicita disponer las acciones pertinentes a fin de designar al Abogado WILMAN PAUL
CRIBILLERO SORIANO, las funciones de Jefe de la Oficina de Personal de Ia oficina Ejecutiva de
Administracion del Hospital de Emergencias José Casimiro Ulloa, a partir del 01 de enero de 2024

Que, con Informe Técnico N°232-2023-EFTNDTH-OP-HEJCU, de fecha 29 de diciembre
de 2023 el Equipo Funcional de Trabajo Normativo Desarrollo del Talento Humano de la Oficina de
Personal, emite opinion favorable sobre la propuesta efectuada, precisando que el profesional
propuesto cumple con el perfil para el puesto de Jefe de Personal (CAP-P N° 0071) de la Oficina
Ejecutiva de Administracién del Hospital de Emergencias José Casimiro Ulloa;

Que, con Nota Informativa N° 565-2023-OP-HEJCU, de fecha 29 de diciembr_e _Qe 2023, Ia
Oficina de Personal solicita a la Oficina de Asesoria Juridica emitir opinién legal y emisién del acto
resolutivo;



Que, con Informe N°137-2023-0AJ-HEJCU, de fecha 29 de diciembre de 2023, la Oficina
de Asesoria Juridica, emite opinion favorable sobre la propuesta efectuada, conforme al Informe
Técnico N° 232-2023-EFTNDTH-OP-HEJCU precisando que el profesional propuesto cumple con
el perfil para el puesto de Jefe de Personal (CAP-P N° 0071) de la Oficina Ejecutiva de
Administracion del Hospital de Emergencias José Casimiro Ulloa;

Que, asimismo, se propone designar al Abogado Wilman Paul Cribillero Soriano en el
cargo de Jefe de la Oficina de Personal de la Oficina Ejecutiva de Administracién del Hospital de
Emergencias José Casimiro Ulloa;

Que, estando a lo sefialado en los parrafos precedentes y contando con el visado de la
Oficina Ejecutiva de Administracion y de la Oficina de Asesoria Juridica del Hospital de
Emergencias José Casimiro Ulloa;

De conformidad con lo dispuesto en el literal d) del articulo 11° del Reglamento de
Organizacion y Funciones del Hospital de Emergencias José Casimiro Ulloa, aprobado con
Resolucion Ministerial N° 767-2006/MINSA;

En uso de sus atribuciones y facultades conferidas;
SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ACEPTAR LA RENUNCIA, hasta el 31 de diciembre de 2023, del
Abogado Pablo Manuel Figueroa Marin, al cargo de Jefe de la Oficina de Personal de la Oficina
Ejecutiva de Administracion del Hospital de Emergencias José Casimiro Ulloa, dandole las gracias
por los servicios prestados.

ARTICULO 2°.- DESIGNAR, a partir del 01 de enero de 2024, al Abogado WILMAN
PAUL CRIBILLERO SORIANO, en el cargo de Jefe de la Oficina de Personal del Hospital de
Emergencias José Casimiro Ulloa (CAP-P N° 0071).

ARTICULO 3°.- DISPONER Ia notificacion de la presente resolucion a los/as
interesados/as y a la Oficina de Personal para los fines pertinentes.

ARTICULO 4°.- DISPONER que la Oficina de Comunicaciones publique en el Portal
Institucional la presente resolucion.
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