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MINISTERIO DE SALUD
HOSPITAL DE EMERGENCIAS

“JOSE CASIMIRO ULLOA" N° J ‘7—2017—DG-HEJCU!OF'

e

Resolucién Directoral

Lima, 02_de Febrero de 2017

Visto el Informe N° 002-2017-OP-HEJCU del Equipo Funcional de Trabajo de Programacion,
Presupuesto y Remuneraciones de la Oficina de Recursos Humanos del Hospital de Emergencias
“José Casimiro Ulloa”; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Ministerial N® 767-2006/MINSA se aprobé el Reglamento de Organizacion
y Funciones del Hospital de Emergencias “José Casimiro Ulloa", respetando sus niveles
organizacionales y jerarquicos, el mismo que responde al cumplimiento de los fines y objetivos de
los planes estratégicos y operativos de la Entidad.

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 704-2016/MINSA, de fecha 16 de setiembre del 2016, se
aprobé el Cuadro para Asignacion de Personal Provisional del Instituto de Gestion de Servicios de
Salud - IGSS, con un total de treinta y ocho mil setecientos treinta cargos clasificados (38,730), el
mismo que incluye para el Hospital de Emergencias * José Casimiro Ulloa” Seiscientos Cuarenta y
Siete (647) cargos ocupados, Cuarenta y Ocho (48) cargos previstos que hace un total de

Seiscientos Noventa y Cinco (695) cargos para la Administracion del HEJCU.
. Resolucidn Directoral N° 286-2016-DG-HEICU/OP, de fecha 29 de Noviembre del 2016, se aprobd el

Reordenamiento de Cargos del Cuadro para Asignacion de Personal Provisional del Hospital de
Emergencias “José Casimiro Ulloa”, que contiene un total de Seiscientos Noventa y Cinco (695)
cargos clasificados, que incluye; Seiscientos Ochenta y ocho (688) cargos ocupados, y Siete (07)
cargos previstos.

Que, mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 057-2016-SERVIR-PE, se maodifica la
Directiva N°® 002-2015-SERVIR/GDSRH "Normas para la gestion del proceso de administracion de
puestos, y elaboracién y aprobacion del Cuadro de Puestos de la Entidad - CPE", que en su literal f)
del punto 4.3 “DEFINICIONES" , el mismo que sefiala que el Cuadro para Asignacion de Personal
Provisional (CAP-P) es un documento de gestion institucional de caracter temporal que contiene los
cargos definidos y aprobados de la entidad, sobre |la base de su estructura organica vigente prevista
en el Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF).

Asimismo, la mencionada Directiva N° 002-2015-SERVIR/GDSRH en su punto 7 DISPOSICIONES
COMPLEMENTARIAS TRANSITORIAS, numeral 7.5 CUADRO PARA ASIGNACION DE
PERSONAL PROVISIONAL — CAP Provisional, complementa que "El CAP Provisional es el
documento de Gestién Institucional de caracter temporal que contiene los cargos definidos y
aprobados por la entidad, sobre la base de su estructura organica vigente prevista en su Reglamento
de Organizacion y Funciones o Manual de Operaciones, segun corresponde, cuya finalidad es
viabilizar la operacién de las entidades publicas durante el periodo de transicién del sector publico
al régimen del servicio civil previsto en la Ley N° 30057. Las normas referidas al CAP Provisional
que deben aplicar las entidades publicas de los tres niveles de gobierno se encuentran establecidas
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en los Anexos Nos. 4, 4-A, 4-B, 4-C y 4-D de la presente Directiva”, y solo se puede aprobar en tanto
la entidad publica no haya aprobado el CPE y se encuentre dentro de los supuestos establecidos en
el numeral 1 del Anexo N®4 de la citada Directiva.

De igual manera, la Directiva mencionada establece en el contexto de excepcion, en el supuesto 1.2
de su Anexe 4, que establece * que las entidades podran hacer ajustes a su CAP Provisicnal en el
ano Fiscal, siendo: "Aquellas entidades exceptuadas de las prohibiciones de ingreso, nombramiento,
designacion y contratacion previstas en la Ley Anual de Presupuesto del Sector Publico, podran
hacer ajustes a su CAP, con la aprobacién de un CAP Provisional, respetando las limitaciones
establecidas en la Ley Anual de Presupuesto del Sector Piblico.

Asimismo, la citada norma precisa en el punto 5, del Anexo 4, sobre el reordenamiento de cargos,

“El reordenamiento de cargos del CAP Provisional es el procedimiento mediante el cual se pueden

realizar los siguientes ajustes: a) Cambios en los campos: “n° de orden”, "cargo estructural”, "cédigo”,
W

“clasificacion”, “situacion del cargo” y “cargo de confianza®, y b) Otras acciones de administracién del
CAP Provisional que no incidan en un incremento del presupuesto de la entidad...”.

Por las consideraciones antes sehaladas, se requiere realizar ajustes al vigente Cuadro para
Asignacion de Personal Provisional del Hospital de Emergencias “José Casimiro Ulloa”, aprobado
mediante, Resolucion Directoral N°286-2016-DG-HEICU-OP, retirdndose la condicidon de Directivo
Superior de Libre Designacion o Libre Remocién al cargo clasificado denominado (JEFE DE LA
OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD); y otorgar la condicion de Directivo Superior de Libre
Designacion o Libre Remocién al cargo clasificado denominade (JEFE DE LA OFICINA DE SERVICIOS
GENERALES Y MANTENIMIENTO); respetando los porcentajes maximos establecidos en el Articulo 4°
de la Ley N° 28175 Ley Marco del Empleo Publico.

Con el visado de la Oficina de Personal, Oficina Ejecutiva de Administracion, Oficina Ejecutiva de
Planificacion y Presupuesto y Asesoria Juridica del Hospital de Emergencias “José Casimiro Ulloa”,
Unidad Ejecutora N° 016, Pliego 137-Instituto de Gestién de Servicios de Salud;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- APROBAR el Reordenamiento de cargos del Cuadro para Asignacién de Personal
Provisional del Hospital de Emergencias "José Casimiro Ulloa *, conforme al Anexo 4-B, 4-C y 4-D
que forma parte integrante de la presente resolucion,

Articulo 2.- ENCARGAR a la Oficina de Recursos Humanos la adopcion de las acciones necesarias,
a fin de implementar lo dispuesto por la presente resolucién.

Articulo 3.- DISPONER la publicacién de la presente Resolucién y su Anexo 4-B, 4-C y 4-D en el
Portal Institucional: www hejcu.gob.pe.

Registrese y Comuniquese
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Direccion Ejecutiva (1) CMP. 44122 RNE. 21
Direccidn de Admimstracion (1)
Ofic. Planeamiento y Presupuesto (1)
Ofic. De Asesoria Juridica (1)

Ofic, De Psrsonal (Presupuesto) (1)
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ANEXO 4-B
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2016
REORDENAMIENTO DE CARGOS

ENTIDAD : HOSPITAL DE EMERGENCIAS “JOSE CASIMIRO ULLOA"
SECTOR: -|SALUD
[ DENOMINAGION DEL ORGAND: DIRECCION GENERAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
CLASIFI- SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGD CACION TOTAL UAGIO CONFIANZA
o P
0001 | Diractorfa de Hospltal [l 13701003 SP-DS 1
00021 Directorfa Adjunlo 13701002 EC 1 1
0003 | Aslstente Ejecutivo | 13701006 SP-AP 1
0004 / 000B|Técnicofa Administrativo | 701008 SP-AP 5 5
0008 / 0010[Auxlliar Administrativo 2701006 SP-AP 2
0011 { 0012|Chofer 701008 SP-AP i
TOTAL ORGANO : 12 12 0 1
[N DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
CLASIFI- SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGD CACION TOTAL 5 5 GCONFIANZA
0013]Jefe del Organo de Control Instilucional 13702003 SP-DS 1 1
0014 |Especialista Administrativo | 13702005 SP-ES 1 1
0015|Técnicofa Administrativo | 13702008 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO : 3 2 1 0
il DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
CLASIFI- SITUAGION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO cacien | TOTAL = _ CONFIANZA
0016|Directorfa _Ejecutivo 13703002 EC 1 1 1
0017 |Especialista Administrativo i 13703005 SP-E 1 3]
0018|Especialista Administrativo | 13703005 SP-E 1 1
0018 Asislente Adminisirativo | 13703006 SP-AF 1 1
0020| Técnicola Administralivo II 13703006 SP-AP 1 1
0021 / 0022|Técnico/a Adminisirativo | 13703006 SP-AP 2 2
TOTAL ORGANO : 7 [ 1 1
1V, DENOMINAGION DEL ORGANO: OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
DENOMINACION DE LA UNIDAQ ORGANICA:
CLASIFI- SITUACION DEL CARGO CARGO DE
0
N° ORDEN CARGO ESTRUGCTURAL CODIGO GACION TOTAL = 5 CONFIANZA
0023] Jefela de Oficina 13704003 SP-DS 1 et
0024 | Técnico/a Administrativo | 13704006 SP-AP
TOTAL ORGANO : 2 0 [1]
V. DENOMINACION DEL URGANQ: OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA;
CLASIFI- SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION TOTAL 5 . CONFIANZA
0025]Jefesa de Oficina 13705003 SP-DS 1 1
0026|Enfermeralo 13705005 SP-ES 1 1
0027 | Técnico/a Administrativo | 13705006 SP-AP 1
TOTAL DRGAND ; 3 0 []
Vi, DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
CLASIFI- SITUACION DEL CARGO CARGO DE
o
N® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGD CACION TOTAL 5 - CONFIANZA
0028|Jefefa de Qiicina 13706003 SP-D 1 1
0029] Médico 13706004 SP-E! 1 1
0030|Especialista en Gestion en Salud | 706005 SP-ES 1 1
0031|Técnico/a en Estadistica 7068006 SP-AP 1 1
0032|Técnico/a Adminisirativo | 706006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANG : 5 4 1 0
{*) - Diractive Supsrior de ibre dosi ion y én (nivel de
wACs Luz Loo Wi DENOMINAGION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
DENOMINACION DE LA UN!DjE_ORGANIGA:
CLASIFI- SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL COoDRIGO CACION TOTAL S . CONFIANZA
0033 | Director/a Ejecutivo 13707003 EC 1 1 1
0034 | Téenlcofa Administrativo | 13707008 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO : 2 2 0 1
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ANEXO 4-B
CUADRO PARA ASIGNACION DE FERSONAL PROVISIONAL 2016
REORDENAMIENTO DE CARGOS
ENTIDAD : HOSPITAL DE EMERGENCIAS "JOSE CASIMIRO LULLOA"
SECTOR: |SALUD
Wil DENOMINACION DEL QRGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
wilL1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE ECONOMIA
CLASIFI- SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
N ORDEN CARGO ESTRUCTURAL COoDIEO CACION TOTAL 5 . CONFIANZA
0025]Jefe/a de Oficina 13707043 SP-08 1 1
0036 |Contadorfa_ General 13707014 SP-EJ 1 1
0037 |Especialista Administrativo | 3707015 SP-ES 1 1
0038 | Técnicofa  Administrativo I 3707018 SP-AP i 1
(0038 ¢ 0041 |Técnico/z  Administrativo Il 3707018 SP-AP 3
0042 [ 005Q|Técnico/a Administrativo | 13707016 SP-AP g £
0051 /7 0052|Auxillar Adminislrativo 13707018 SP-AP 2
TOTAL UNIDAD CRGANICA 18 18 0 1]
Wi DENOMINACION DEL ORGANOD: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
Vil.2 DENOMINAGION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE LOGISTICA
CLASIFI- : SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION TOTAL _ - - CONFIANZA
0053|Jefela de Oficina 13707023 SP-DS 1 1
054 Asistenta Administrativo | 13707028 SP-AF 1 1
0055 ! 0056]{Técnico/a  Administrativo Il 3707026 SP-AFP 2 2
0057 / 0065|Técnicofa Administrativo | 3707026 SP-AP g 9
0066 / 0067 |Auxiiar Administrativo 3707028 SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA : 15 15 0 ¢
Vil DENDMINACION DEL ORGANOQ: OFICINA EJEGUTIVA DE ADMINISTRACION
Vil.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE PERSONAL
=2 CLASIFI | - SITUACION DEL GARGO | CARGO DE
N°* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION TOTAL = = CONFIANZA
GOBB|Jefe/a de Oficina 13707033 SP-DS 1 1 ¥
0069 / 0070 E{E;:ne;ifl:ta en Administracion de Recursos 13707035 SP-ES 2 2
0071 Trabajadorfa Social 13707036 SP-ES 1 1
0072| Técnico/a_Administrativo |l 3707036 SP-AP 1 1
0073| Técnico/a Administrativo 1i 707036 SP-AP 1 1
0074 1 0079|Técnicofa Administrativo | 707038 SP-AP 6 8
TOTAL UNIDAD ORGANICA ; 12 12 1] 0
Wil DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
Vil.4 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO
CLASIFI- SITUACION DEL CARGD | CARGO DE
0
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL GCODIGO CACION TOTAL - 5 CONFIANZA
0080 |Jefefa de Oficina 3707043 SP-DS 1 1 n
0081|Técnico/a Administralivo 11 3707046 SP-AP i 1
Q82 { 0091[Chofer 3707046 SP-AP 10 10
0082 / 0103|Técnicofa en Serviclos Generales | 2707046 SP-AP 12 12
0104 | Trabajadorfa de Serviclos Generales 3707045 SP-AP 1 1
0105 | Auxiliar Asistencial 3707046 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA : 26 26 ] 0
) : Directivo Sup de libre g ¥ 100 (nivel de
Yl DENGMINACION DEL ORGANQO: OFIGINA DE APOYO A LA DOCENCIA E INVESTIGACION
DENOMINACION DE LA UNIDAD CRGANICA:
CLASIFI- : SITUAGION DEL CARGO | GARGC DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO GACION TOTAL 5 5 CONFIANZA
0106|Jefela de Oficing 13708003 SP-DS 1
0107 | Técnico/a Administrativo | 13708006 SP-AP 1
TOTAL ORGANO : 2 2 0 []
{*) : Directivo Suparior de fibre desh ¥ (ntvel de confi
IX. DENOMINACION DEL ORGAND: OFICINA DE ESTADISTIGA E INFORMATICA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
CLASIFI= ; SITUACION DEL CARGO CARGO DE
O i
N®ORDEN CARGO ESTRUGTURAL CODIGO CACION TOTAL 5 . CONFIANZA
0108] Jefefa de Oficina 702003 SP-DS 1 1 i
0109] Técnico/a_en Estadistica 708008 SP-AP 1
0110 / 0112|Tecnicofa en Comunicaciongs 708008 SP-AP
0113 !/ 0114|Tecnicofz en Telecomunicaciones 705008 SP-AP
0115|Técnicofa Administrativo [l 708006 SP-AP
o { 0118|Técnico/a Administrativo | TO800¢ SP-AP 3 3
01 { 0121|Técnico/a en Archivo 1370900¢ SP-AP 3 3
0122 [ 0124]Awmdliar Administrativo 13709006 SP-AP 3 3
TOTAL GRGANO : 17 17 a 0
X, DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE SEGUROS
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANLICA:
CLASIF. | | SITUACION DEILCARGO | CARGO DE
L3 r ¥
N> ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGD CACION TOTAL | = | ] 5 CONFIANZA
0125 |Jefela de Oficina 13710003 SP-DS 1 1 | '
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2016
REORDENAMIENTO DE CARGOS

ENTIDAD : HOSPITAL DE EMERGENCIAS "JOSE CASIMIRO ULLOA"
SECTOR: SALUD
Al DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GE COMUNICACIONES
DENGMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA!
CLASIFI- SITUACION DEL CARGO CARGO DE
L]
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGD CACION TOTAL 5 5 CONFIANZA
0130]Jefe/a de Oficina 711003 SP-DS 1 1 !
0131 / 0133|Técnico/a en Comunicaciones 3711008 SP-AP 3 3
0134 |Técnico/a Administrativo | 13711008 SP-AP 1 1
TOTAL ORGAND : 5 5 (] 0
Xil. WACIQN DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE MEDICINA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA;
CLASIFI- SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION TOTAL — - CONFIANZA
0135]Jefe/a de Departamento 13712003 SP-08 1 1
0138 / 0180|Médico Especialista 13712005 SP-ES 45 45
0181 |Psicodlogo 13712005 SP-ES 1 1
0182 |Técnicofa Administrativo | 13712006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO ; 48 48 0 0
Xl DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE MEDICINA
X1 DENOMINACIHON DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE CUIDADOS CRITICOS
N CLASIFI- SITUACION DEL CARGO | CARGODE
N° ORDEN CARGD ESTRUCTURAL CODIGOD CACION TOTAL 5 = CONEIANZA
0183|Jelela de Servicio 13712013 SP-DS 1 1
0184 { 0192{Médico Especlalista 13712015 SP-ES g g
TOTAL UNIDAD ORGANICA 10 10 0 0
X, DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE CIRUGIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
CLASIFI- SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION TOTAL - 5 CONFEIANZA
0193|Jefe/a de Departamento 13713003 SP-D i 1
0194 / 0237 |Médico Especialisia 713005 SP-ES 44 44
0238 |Auxiliar Administrativo 713006 SP-AP 1
0238 |Aslstente Ejecutivo Il 713006 SP-AP 1
TOTAL ORGAND : 47 47 Q 2
XV, DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE TRAUMATOLOGIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
CLASIFI- SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
o
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION TOTAL s 5 CONFIANZA
0240|Jefe/a de Departamento 13714003 SP-D: 1 1
0241 | 0255|Médico Especialista 3714005 SP-E 15 15
T Py 0256 Tecndlogo Médico 3714005 SP-E 1 1
!’u\’:‘k_h ) 0257 |Asistente Profesional | 3714005 SP-ES i 1
o N T 0258 | Técnico/a Administrativo Il 13714006 SP-AP 1 1
g :E,' 0258| Técnicofa Administrativo | — 13714006 SP-AP 1 1
-'%) § 1 TOTAL UNIDAD ORGANIGA : 20 20 0 0
HeicY :
X DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTQ DE NEURGCIRUGIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
; CLASIFI- SITUACION DEL CARGO CARGO DE
O
N®ORDEN CARGO ESTRUCTURAL COoDIGO CACION TOTAL - s CONFIANZA
2680|Jefe/a de Depart to 13715003 SP-DS 1 1
261 | 267|Médico Especialista 13715005 SP-ES 7 7
268|Técnico/a Administrativo | 13715006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANG : 9 9 0 0
KV, DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ANESTESIOLOGIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
: CLASIFI- SITUACION DEL CARGO CARGO DE
0
N® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CAGION TOTAL = = CONFIANZA
269] Jefe/a de Departament 716003 SP.DS 1 1
270 ¢ 283|Meédico Especialista 716005 SP-ES 14 14
2B4|Técnicofa Administrativo | 716006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO : 16 16 0 Q
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ANEXO 4-B

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2016

REORDENAMIENTO DE CARGOS

ENTIDAD : HOSPITAL DE EMERGENCIAS "JOSE CASIMIRO ULLOA"
SECTOR: SALUD
AV DENOMINACION DEL ORGANQ: DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
CLASIFI- SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO GACION TOTAL 5 5 CONFIANZA
285|.Jefela de Departamento 13717003 SP-DS 1 1
286 /| 289|Enfermeralo Especialista 13717005 SP-ES 4 4
280 /  325|Enfermeralo 13717005 SP-ES 36 36
326|Técnicol/a_en Salud Publica | 717006 SP-AP 1 1
327 |Técnicofa Administrativo | 717006 SP-AP 1 1
328/ 405|Técnicofa en Enfermerla | 3717008 SP-AP 78 78
406 | Auxiliar Asistenclal 13717006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO : 122 122 [\] 0
XVIL DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
KA. DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE ESTERILIZACION
o s . : : CLASIFI- a1 | SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
P /‘_c_,E...Or.q‘:.( Nt ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION TOTAL 5 s CONFIANZA
L
; P 2 407 |Jefela_de Serviclo 13717013 SPDS ]
l.'a 408 [Enfermerafo_Especialisla 13717016 SP-ES 1
% 408/  417|Técnicofa _en Enfermerla | 1371716 SP-AP g g
fel e TOTAL UNIDAD ORGANICA : 11 1 0 )
i XV, DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
VL2, DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE ENFERMERIA EN CENTRO QUIRURGICO
CLASIFI- SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
L
N°® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION TOTAL 5 = CONFIANZA
418Jefefa de Servicio 13717023 Sp-DS 1
418 [/ 426|Enfermeralo Especialista 13717025 SP-ES ]
427 [ 442 |Enfermerafo 13717025 SP-ES 16 18
443 |  453|Técnicofa en Enfermeria | 13717026 SP-AP 11 1
454 |Auxiliar Asi ial 13717028 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA : k1d 37 0 0
XVIL DENOMINACION DEL ORGANG: DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
XVI1L.3. DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE ENFERMERIA EN CUIDADOS CRITICOS Y NEUROTRAUMA
! CLASIFI- SITUACION DEL CARGO CARGO DE
0
N® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION TOTAL 5 5 CONFIANZA
455 |Jefeia de Servicio 13717033 SP-DS 1 1
458 [/ 459 |Enfermerafo Especialista 13717035 _SP-ES 4 4
460 1 481 |Enfermerafo 13717035 SP-ES 22 22
482 | 500 |Técnico/a en Enfermeria | 13717036 SP-AP 18 19
501/ 502 [Auxiliar Asistencial 13717038 SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA : 48 48 [1] [']
Vi, DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
XVIL4, DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA; SERVICIO DE ENFERMERIA EN CIRUGIA - HOSPITALIZACION
5 e CLASIFI- SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
o
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL COoDIGo CACION TOTAL 5 5 CONFIANZA
503|Jefe/a de Servicio 13717043 SP-DS 1
504 /1 506{Enfermeralo Especialista 13717045 SP-ES 3
507 | 519|Enfermeralo 13717045 SP-ES 13 13
520 / 535|Técnico/a en Enfermeria | 13717046 SP-AP 16 16
536 | Auxiliar Asistenclal 13717048 SP-AP 1 1
TOTAL UNIIAD ORGANICA : 34 4 & 0
XVIL DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
XVILE. DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE ENF. EN TRAUMATOLOGIA - HOSPITALIZACION
CLASIFI- SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
0
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CoDIGO CACION TOTAL 5 = CONFIANZA
537Jefela de Servicio 13717053 SP-DS 1 1
538/ 540|Enfermerafc Especialista 13717055 SP-E 3
541 | 543|Enfermeralo 13717055 SP-E 3
544 /| 559|Técnicola en Enfermeria | 13717058 SP-AF 16 18
TOTAL UNIDAD ORGANICA 23 23 [ 0
XVII. DENOMINACION DEL ORGAND: DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
XVILE. DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE ENFEMERIA EN MEDICINA - HOSPITALIZACION
CLASIFI- SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
MC Luz Loo N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO eActon. | TOTAL 2 s SORE ez
560|Jefela de Sarvicio 13717063 SP-DS 1 1
561/ 564 |Enfermeralo Especialisia 13717065 SP-ES 4 4
565 /| 571|Enfermerafo 13717065 SP-ES 7 7
572 | 582|Teécnicofa en Enfermeria | 13717088 SP-AP 11 10 1
583 | Auxiliar Asistenclal 13717068 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD CRGANICA © 24 23 1 []
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ANEXO 4-B
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2016

REORDENAMIENTO DE CARGOS

Paginas de 5

ENTIDAD : HOSPITAL DE EMERGENCIAS "JOSE CASIMIRO ULLOA"
SECTOR : SALUD
EJWIII. DENOMINACION DEL aRGANO DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA CLINICA
[ DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
CLASIFI- SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL COoDIGO CACION TOTAL 5 - CONFIANZA
. 584 |Jefe/a de Departamento 13718003 S§P-D 1 1
58: / 588 |Médico Especialista 13718005 SP-E 4 4
5B/ {588 |Tecnélogo Medico 13718005 SP-E 8 5] 2
58 ! 608|Técnicola en Laboraterio | 13718008 SP-AP 10 10
80¥ / 609|Técnicofa Especializado 137180086 SP-AP ] 3
810| Técnico/a Adminisiralivo | 13718006 SP-AP 1 1
811 7/ 614|Auxiiiar Asistencial 13718006 SP-AP 4 4
TOTAL ORGANO : R 29 2 0
XX DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE DIAGNOSTICO POR IMAGENES
| DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
CLASIFI- SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION TOTAL 5 5 CONFIANZA
615|Jefela de Deparamento 13718003 SP-DS 1 1
618 [ 620|Médico Especialista 13719006 SP-ES 5 5
€21 [ 632|Tecnodlogo Médico 13718005 SP-ES 12 12
633 | Técnicola Espemallzado 13719006 SP-AP 1 1
834|Técnicofa en M ) 13719006 SP-AP 1 1
635 / 638|Tecnico/a Administrativo | 13718006 SP-AP 2 2
TOTAL ORGAND : 22 22 0 ]
("} : Directive S de libre desi ¥ {nivel da
XX, DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE FARMACIA
| DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
CLASIFI- SITUACION DEL CARGO | CARGODE
o :
N°® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION TOTAL - 5 CONFIANZA
637|Jelela de Departamento 13720003 SP-D§ 1 1
838  / 644|Quimico Farmacéulico 372000 SP-ES 7 7
645 | B51|Técnico/a en Farmacia ™ 72000 SP-AP 7 7
B52 | 654|Técnicola Administrativo | 720008 SP-AP o 3
665 [ 857 |Auxliar Asistencial 13720006 SP-AP 2 3
658 / 658|Trabajadorfa de Servicios Genersles 13720006 SP-AP 2 2
TOTAL ORGANO : 23 23 ] 0
{*) | Rirectiva Suf da libre designacion y dn {nlvel de
[, DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE SERVIGIO SOCIAL
| DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
CLASIFI- SITUAGION DEL CARGO | CARGO DE
L]
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION TOTAL = 5 CONFIANZA
660|Jefe/a de Depas 13721003 SP-DS 1 1
661 7  869|Trabajadorla Social 13721005 SP-ES 9 9
670 Tecnicofa Adminisirativo Il 13721006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO : 11 11 0 0
[, DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE NUTRICION
| DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
CLASIFI- SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
L
N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CORIGO CACION TOTAL 5 5 GCONFIANZA
671 |Jefe/a de Departamento 722003 SP-DS 1 1
6§72 !  874|Mutricionista 722005 SP-ES 3 F: 1
B75]Asistente Profesional | 3722005 SP-ES 1 1
1676 1 677|Técnicofa En Servicios Generales Il 37220 SP-AP _ z 2
678/ 679|Técnico/a En Nudricion | 3722006 SP-AP 2 2
880 [/ 6B1|Técnicofa Administrative | 3722006 SP-AP 2 2
{682 | 688|Técnicola EnSamdos Generales | 13722006 SP-AP i 7
689 [  604|Auxiliar Asizlenci 3722006 SP-AP B8 ]
695|Trabajadorfa de Servicios Generales 13722006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO : 25 24 1 []
[ TOTAL GENERAL | 895 | 688 | 7 [ 3
(") Sa ha establecido 06 cargos de Dirsﬁ{ivas Superiores, que seran 0 i
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ANEXO N°4-C
RESUMEN CUANTITATIVO
DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

Eﬁnm; |HOSPITAL DE EMERGENCIAS "JOSE CASIMIRO ULLOA" |
[SECTOR: __|SALUD |
o - [CILAS]

< 5 ORGﬂN;;gs ouN : s'P-fyﬁi ...'-‘;P

3 S T L '
Direccitén General 1
Organo de Control Instilucional 1
Oficina Ejeculiva de Planeamiento y Presupussto
Oficina de Asesorla Juridica 1
Oficina de Epidemiologla y Salud Ambiental 1
Cficina de Gestidn de la Calidad 1
Oficina Ejecutiva de Administracion
Oficina de Economia 1 1 1 15 18
Oficina de Logistica 1 14 15
Oficina de Personal 1 3 8 12
Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento 1 25 26
Oficina de Apoyo a la Docencia e Invastigacion 1 1 2
Oficina de Esladistica e Informatica 1 16 17
Oficina de Seguros 1 3 1 5
Oficina de Comunicaciones 1 4 5
Departamento de Medicina 1 46 1 48
Servicio de Cuidados Crilicos 1 9 10
Departamenio de Cirugia 1 44 2 47
Departamento de Traumalologla 1 17 2 20
Depariamenlo de Neurocirugia 4 7 1 s
Departamento de Anestesiologla 1 14 1 16
Deparlamenlo de Enfermeria 1 40 a1 122
Servicio de Esterilizacion 1 1 8 1"
Servicio de Enfermeria en Centrg Quirirgico 1 24 12 37
Senvicio de Enfermeria en Cuidados Criticos y Neurotrauma 1 26 21 48
Servicio de Enfermeria en Cirugia - Hospitalizacion 1 16 17 4
Servicio de Enfermeria en Traumatologia - Hospitalizacion 1 -] 16 23
Servicio de Enfermeria en Medicina - Hospitalizacion 1 1 12 24
Departamento de Patologia Clinica 1 12 18 3
Departamento de Diagndstico por Imagenes 1 17 4 22
Departamento de Farmacia 1 7 15 23
Departamento de Servicio Social 1 a 1 11
Departamento de Nutrickén 1 4 20 25

g PR Sl . Sl S
TOTAL OCUPADOS 688
TOTAL PREVISTOS 7
TOTAL GENERAL 695
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ANEXON°4-D
CONTRATOS SUJETOS A MODALIDAD
ENTIDAD : HOSPITAL DE EMERGENCGIAS "JOSE CASIMIRO ULLOA"
SECTOR: SALUD
¥ _ & i1, CLASIFICACION, . e =
. Ec i sposile || spEs | FiE spes W0 @iseap | RE
0 0 0 0 — 0 0
[ TOTAL GENERAL [ 0
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