MINISTERIO DE SALUD
Direccion de Redes Integradas
de Salud - Lima Centro
HOSPITAL DE EMERGENCIAS

"JOSE CASIMIRO ULLOA"

Resolucion Directoral

Lima, ..4%.. de.d¢/¥0 .. del 2018

VISTO:

El Expediente N* 18-08872-001; gue contiene la solichud de dofia Giovanna Edith Hernandez Pena,
sobre pago de bono por especialidad y &l Informe Situzcional N® 136-2018-EFTNDTHR-OP-HEJCU
emitido por el Equipe Funcional de Trabajo Normative v Desarrollo del Talenlo Humano de la Oficing de
Perscnal del Hospital de Emergencias “José Casimirg Ullca™;

CONSIDERANDO:

Sue, mediante Decreto Legislativo N° 1153, se regula lz Politica Integral de Compensaciones y Entregas
Economicas del Personal de Salud al Senvicio del Estedo, cuya finalidad es que el Estado alcance
maygres niveles de eficacia. eficiencia y preste efectivamente servicios de calidad en materia de salud al
ciudadanno, a través de una politica inlegral de compensaciones y entregas economicas que promueve el
desarrollo del personal de la salud;

Ciue, el numeral 1% del literal a) de la Primera Digposicion Complementaria Transitoria del citado Decreto
Legislative, dispone que para el afio 2013 se efsctivice el monto mensual de la valonzacion principal; asi
coma |la valonzacidn prierizada por atencian primaria de salud y atencidn especlalizado,

Que, sequn o dispuesto en los literales ¢} y d} del numeral 5.3 del articulo 8" dal Decrelo Legislativo
M211E3 dispone que a partir del olorgamienta de las valorizaciongs pricrizadas por atencian primaria de
salud y por atencion especializada a los profesionales de la salud, se debe cumplir con el pedil
determinado par el Ministerio de Salud, bajo responsabilidad;

Cue. a través del Decreto Supremo M® 223-2013-EF, se aprobo entre otros, &l monto mensual de la
valorizacion priorizada por atencién primana de salud y 2iencion especializada para los profesionales de
la salud Decreto Supremo N* 302-2014-EF que modificd los numerales 2 v 3 del Anaxo | del Decreto
Supremo N* 223-2013-EF, en el marco de Io dispuesto en el Decreto Legislative N® 1153 y Decreto
Sugremo MN* 359-2018-EF,

Que, medianie Decrele Supremo N® 011-2013-5A, se aprobd los perfiles para la percepcitn de la
valecrizacion priorizada por alencién primaria de salud y atencian especializada para los profesionales de
la saiud, & que se refiere el Decreto Legislativo N® 1153,

Cue, mediante Decreto Suprama N® 032-2014-54, y modificado por el Decreto Supremo N® 021-2016-5A,
se eslablece los pediles y condiciones para percibir la entrega econémica per alencion especializada, en
lns Hospitales, Institutes v Establecimientos de Salud Estratégicos del -4 al || Nivel, sefalando que debe
acraditarse la especialidad, (Titulo d& segunda especialidad profesional) y desempefarse de acuerdo a
sy especialidad en concordancia con la cartera de servicios del establecimiento de salud son;

« Aeredilar la especialidad (titulo de segunda especialidad profesianal) -
» Desempenarse de acuerdo a su especialidad en concordancia con la cartera de servicias del

establecimianto de salud




Ciue, de acuerdo a los documentos de visto y conforme a lo astablecido en los Decretes Supremos antes
menciorado: dofa Giovanra Edith Hernandez Pefa, Licenciada an Enfarmeria, acredita con el perfil
para la percepcion de la Valorizacidn Ericrizadas por Atencion Especializada; por 19 gue cartifica suU
derecho con el Titule de Enfermera Intensiva del Departamento de Enfermeria del Hospital de
Emergencias “José Casimiro Ulloa”, por consiguients se procede a emitir el acto resolutivo para reconocer
gl pago por especialidad;

En uso de las facultades conferidas mediante Rescolusion Ministerial M® DOOT-2018/MINSA, que delegs
funciones sobre accianes de persanal;

Con el visado del Director de la Oficina Ejecutiva de Administracion y del Jefa de la Oficina de Personal
del Hospital de Emergencias “José Casimiro Ulloa™ v.

De conformided con lo establecido en &l numeral 8° del aricule 118% de la Constitucian Palitica del Pera,

Ley N® 29158, Ley Qrganica del Poder Ejecutive, Decreto Legislative N?1153 que sprueda la Fuolitica
Integral de Compensacionss y Entregas Eeanamicas del Parsonal de la Salud al servicio dei Estado;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- Raconocer el page dal monto mensual de |a Valorizacian Priorizada par Atencion
Espetializada. a la siguients profesional, conforme se detalla a continuacian:

I' | FECHA OE PAGO DE
APELLIDGS Y HNOMERES CARGD HNIVEL ESPECIALIDAD LA VALDRIZACIGN

| | A PARTIR

FEHNE\NDEZ EEMA GIOVANNA EDNTH | ENFERKMERA 13 | ENFERMERS INTENSIVA, | 12i06/2018

ARTICULO 2°- El Eguipo Funcional de Trabajo de Pragramacion, Fresupuesto y Remuneracicnes de a
Aificina de Personal, es la encargada de dar cumplimiento a la presente resolucion.

ARTICULO 3°.- Encargar al Equipo Funcicnal de Trabajo Normative y Desarrolio del Talento Humano -
LLegajos |a incorparacion de |a presents resolucion en &l Legajo personal de Ia citada profesional ------- e

Registrese y comuniguase;
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